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PRESENTACION

EI presente manual surge del trabajo con-
tinuo con el pueblo tseltal que se realiza
entre El Centro de Apoyo Educativo para la
Comunidad A. C. (CAEC), perteneciente a
la Mision de Bachajén, Chiopas, vy El Colegio
de la Frontera Sur (ECOSUR), unidad San
Cristobal de Las Casas, Chiapaos. El trabajo
se ha enfocado principalmente al fortaleci-
miento de capacidades autdébnomas en
planeacidon y gestion del territorio. El conte-
nido de este material es una reedicion del
manual original *Manual de Modos de Vida
y Apropiacion del Territorio para el Fortaleci-
miento de la Buena Vida" (2010), el cual
proporciond a los cargos comunitarios las
herramientas basicas para realizar un diag-
noéstico comunitario general. Como ante-
cedente, utilizamos el primer manual en
diferentes talleres interculturales, con la
intencién de que los mismos participantes
experimentaran con él, se apropiaran de él,
y le dieran un sentido mas tseltal a lo largo
de su uso. Identificamos la necesidad de
construir un nuevo material junto con ellas y
ellos que se sustente en un marco de valo-
res fundamentales sobre el cual toman sus
decisiones y que favorezca el fin Ultimo de
la armonia comunitaria. Este se presenta
como la nueva versidn del material didacti-
co utilizado por los mismos cargos comuni-
tarios tseltales quienes hicieron un gran
esfuerzo al impartir un diplomado en pla-
neacidén y gestidon del territorio a otros
cargos. El resultado es un contenido con
una mirada mas amplia donde incluimos la
experiencia de estos anos de trabajo, la
retroalimentacion, y los aprendizajes que se
dieron a lo largo del uso del primer manual.

Quienes elaboramos el manual partimos de
lo necesidad de contar con herramientas
Utiles y pertinentes para los cargos comuni-
tarios que acompaina la Misibn de Bacha-
jon. Asi, este manual ha sido enriquecido
por multiples talleres y concentraciones

YAQU'EL TA NA'EL

Ho'i shunal nohptesel ini chahpajem ta sbehlal
ya'teltayel ta jujun c'ahc’al ch'ich’ baqu'et
tseltal tey ta ya'tel Stsoblej jColtaywanej ta
P'ijubtesel yu'un Comonal A.C (CAEC), yu'un
swohc' Mision Bachajén, ta squ'inal Chiapas soc
nix te Snahul nohpojibal hun ta sti'il Swa'elal
qu'inal (ECOSUR) te ay ta jovel yu'un squ'inal
Chiapaos. Te a'tel ha' ya yac’ ta chicnajtesel te
stulantesel a'telil ta ants winic ta stuquel o'tanta-
yel sbah ta schahpanel soc slehbeyel sbehlal bin
ut’il ya ya'telin sjohylejal slum squ’inal. Te bintic
yich'oj ini shunal nohptesel ha' te scha’
loqu'eselxan te nahil shunal nohptesel “Shunal
Nohptesel yu'un Jaychahp Sbehlal Scuxlejalinel
Cuxlejalil soc Ajwal Yu'untayel Yutsil Slequil jLum
jQu'inaltic ta Yipintesel Lequil Cuxlejalil” (2010), te
banti loj ya'bey te tehc'ambil j'a’teletic ta
comonal ya'tejibic yu'un ya xhu' spasbelic ahte
sjohts’'iyel comonal. But'il ay ¢’axemix, laj tuhun-
cotic te nahil pasbil shunal nohptesel ta cha'ox-
chahp nohpteseletic ta yantic talel c’ahyinel,
yu'unuc te jnohpojeletic yacuc stsacbeyic
sc'oblal ta ya'telinel, yacuc xc'oht ta sjol yo'ta-
nic soc yacuc ya'beyic sc’'oblal stuhunel ta
tseltal c'alal noc’ol ta tuhunel ah. Laj tajcotic ta
i'lel te yato sc’an pasel yach'il a’tejibal ta jun
pajal yomol soc te ants winiquetic banti ya
ya'bey stulanil sc’oblal te nohpbil sbehlal cuxle-
jal te tulanic sc’oblal ta banti ya sloqu’esic talel
te snohpel yu'unic soc ta banti ya yipintes te
nacal o'tanil. Te ini shunal nohptesel ha' ya yich'’
aqu'el ta na'el but'il jun yach'il a'tejibal ta
nohptesel te ha'nix laj stuquinic te tehc’ambil
j'a’teletic ta comonal tseltal, te ha’ laj spasic
tulan ta yaqu'el te muc’ul nohptesel ta stojol te
yantic tehc’ambil j'a’teletic ta comonal, ha' te
Schaohpanel soc Slehbeyel Sbehlal Ya'telinel
Sjoylejal Lum Qu'inal. Te bin laj yich’ tahel ah, ha’
te schicnajibal ta banti muc'ub te vyilel, ta banti
laj cotestic te bintilaj yich'ticlanix pasel talel te ini
habiletic, te smohloltesel c’op soc spisil bintic loj
yich' nohpel te c’alal noc’ol ta tuquinel talel ah
te sbahbeyal shunal nohptesel.

Te mach’atic loj chahpancotic ha'i shunal
nohptesel ini, te banti loj tehc’'cotic hachel ha'
te a’'yuc jun a'tejibal te ya xcoltaywan ta lec soc
te lecuc ya ya'telinel te tehc’ambil j'a’teletic ta
comonal te ya sjoquin te Mision yu'un Bachajon.



donde el didlogo intercultural se manifestd
en todo momento entre cargos comunita-
rios, faciltadores y académicos con el
objetivo de que en un futuro cercano sean
los mismos cargos que lideren la dindmica
del didlogo.

El manual y las herramientas metodoldgicas
tienen como propdsito facilitar la reflexidon a
orupos de las comunidades indigenas tsel-
tales sobre 3Qué tenemos? y 3Qué hemos
logrado?, para que con el recuento poda-
mos definir que somos capaces de hacer
en correspondencia a nuestros conoci-
mientos, capacidades y habilidades. En
este sentido, el manual estd orientado a
servir como herromienta para que las
comunidades realicen un diagndstico
comunitario, valoren sus recursos, reflexio-
nen sobre sus estrategias de vida y los logros
que han alcanzado gracias a ellas, y asi
fortalecer nuestro modo de vivir y ser tseltal.

La finalidad es responder a las preguntas:
3Como fortalecemos nuestros valores?,
3Cudles son los valores que dan sentido a
nuestra vida? 3Cémo fortalecemos la
armonia comunitaria? 3Cémo fortalece-
mos el servicio comunitario? sCémo forta-
lecemos el respeto? Centro de los valores
tseltales, sin los cudles perdemos la raiz de
nuestro caminar.

Esto ha sido y seguird siendo un proceso del
cual esperamos continuar teniendo pro-
puestas de desarrollo integral sustentable y
viable, que nos permita estar constante-
mente reelaborando nuestra estrategia de
vida y asi poder construir maneras de vivir
pertinentes desde nuestros territorios.

Hich a'bi, ha'i shunal nohptesel ini c'ulejubtesbil
ta tsobol ta caj nohptesel soc te c’alal ay jujun
tsoblejta bantite sbehlal c'op a'beyejjel’ich’ta-
lel c’ahyinel te chicnaj ta ya'tel te jaytuhl
tehc’ambil j'a’teletic ta comonal, jtojobteswanej
soc p'ijuben jnohpteswanejetic yu'un te binti ya
yich' c'anel ha'te yu'unuc li'baheli ha'ucnix te
tehc’ambil j'a’teletic ta comonal ya snitic bahel
te a'tel yu'un te sbehlal ya'iyel joah jc’ogptic.

Te shunal nohptesel soc te a'tejibaletic te ya
sbehlalites nohptesel te binti ya yaloey sc’oblal
ha' te stijpeyel sjol yo'tan jwohqu'etic ta como-
nal tseltal ta stojol te Bintic ay cu’untic? soc Bin
hu’em joasbeltic? yu'unuc ta scha’ocliyel ya xjul
ta co'tantic bintic ya xhu’ joasbeltic ta spajolta-
yel soc te te jo’ijilaltic, te binti ya xhu' jpasbeltic
soc te binti ya jna’tic spasel. Ha' yu'un, te shunal
nohptesel behlaltesbil ta ya'quel sbah ta tuqui-
nel but’il a’tejibal yu'unuc te comonaletic ya
spasic te yocliyel scomonalic, yacuc ya'beyic
sc’'oblal te bintic ay yu'unic, yacuc sna’ulanic
bin ut'il ay sbehlal scuxlejalic soc bintic hu’em
spasbelic soc stahbelic, yu'un hich ya quipintes
jcuxlejal soc jtaleltic ta tseltal ants winiquil.

Te binti co’tanticuc ha' te ya'beyel sjahc’obil
ha'i johc'oyeletic ini: Bin ut’il ya quipintestic te
stahel nohpbil sbehlal cuxlejalil? Bintic ah te
nohpbil sbehlal cuxlejal te ya ya'bey sc’oblal te
jcuxlejaltic? Bin ut’il ya quipintestic te nacal o'ta-
nil? Bin ut'il ya quipintestic te a’tel ta hich nox ta
comonal? Bin ut’il ya quipintestic te yich'el joah-
tic ta muc’? ha'i ini ha' te yolil nopbil sbehlal
scuxlejal tseltal, te ha’ ma’ xyahc' jch'ay te
jlop’tic te banti c’alal behenemotiquix.

Ha' ini ha' jun soc ha’ jchahp a'tel te banti yato
jc’antic ya yich’ mohloltesel ta schahpanel te
sjum yomel bintic ma'ba ayuc slqjib soc yu'un
manchuc chucul ta tahel, yu'un hich nopicuc
yajcha’pastic te slehel yach'il soehlal jcuxlejaltic
yu'un hich ya xhu' ta lehbeyel yantic sbehlal lec
cuxlejalil teyto nix ta jlum jqu’inaltic.




éA QUIENES ESTA DIRIGIDO?

Este manual estd dirigido principalmente a
los cargos comunitarios que acompana la
Misibn de Bachajén, quienes desde su espi-
ritu de servicio comunitario buscan aportar
elementos para la armonia comunitaria. La
intencidn es que los cargos junto con sus
respectivas comunidades, reflexionen su
situacion en el pasado, presente y cOmo se
ven en el futuro, para que puedan encon-
trar caminos en armonia con las nuevas
generaciones de jbvenes indigenas tselta-
les, con la naturaleza, que sean socialmen-
te justos y econdmicamente viables, y que
contribuyan a una planeacién comunitaria
con base en la armonia. La idea principal es
qQue los cargos aprendan a facilitar proce-
sos de planeacion territorial en sus dreas de
trabajo, con la ayuda de materiales didac-
ticos como este manual. Es decir, se busca
la apropiacion de éste por parte de los
cargos y asi a largo plazo la apropiacidon de
sU planeacion comunitaria vy territorial para
la defensa de la vida y del territorio indige-
na tseltal. EIl compromiso del presente
manual es regresar la palabra enriquecida
por toda la experiencia de los anos anterio-
res de trabajo 2009-2015.

Sin embargo, esta es simplemente una
herromienta pedagdgica que también
puede ser Util para personas que trabajan
en espacios comunitarios para la construc-
cién de la autonomia y defensa del territo-
rio en beneficio de los hombres, mujeres,
jobvenes, ninas y ninos de las comunidades
rurales, puesto que estd disenada como
una guia de apoyo y no como receta que
deba de ser aplicada al pie de la letra.
Quienes utilicen este material, los invitamos,
las invitamos de manera cordial a enrique-
cerlo, adecuarlo, o traducirlo a otra lengua,
agradeciendo la cita de la fuente.

MACH'ATIC $COBLAL CHAHPAMBIL?

Ta Mach’atic sc’oblal chahpambil ha'i shunal
nohptesel ini ha' te jaytuhl tehc’ambil |’ Atel ta
comonal ban ¢'alal squ’inal Mision Bachajon,
te mach’atic ta yaqu'el yo'tan loj yac' yoc
sc'abic, noc'ol slehbelic te schahplejal nacal
o'tanil ta comonal. Te bin co'tanticuc, ha' te
yu'un te tehc’ambil j'a’teletic soc te scomo-
nal ta jun pajal ya sna’ulanic bin vyilelic ta
namey talel, bin yilelic yo'tic soc bin wan
yilelic li' baheli, yu'un yacuc stahic te sbehlal
nacal o'tanil soc te yach'il alnich'anetic
tseltaletic, soc te bintic aynananix scuxlejal ah,
yunuc jun pajal ta yomol lecuc ta stojolic soc
yu'unuc ma'ba chuhcul ta tahel sbehlal
taqu’in soc yu'un yacuc xcoltaywan ta
schahpanel sbehlal ya'teltayel comonal ta
snacalilto o'tanil. Te binti nohpbil ha' te
tehc’ambil j'a’teletic ta comonal yacuc sno-
hpic yaq'uel sbehlal schahpanel ya'telinel
sjohylejal lum qu'inal ta banti noc'olic ta a'tel,
ya spas ya scoltaysbahic soc te a’tejibal yu'un
nohptesel hich but’il shunal nohptesel ini. Hich
ya caltic, te bin ya yich' c'anel ha' te
tehc’ambil j'a’teletic ta comonal yacuc
yu'untayic ha' ini shunal nohptesel, soc hich
li'to baheli yacuc yu'untayic te schahpanel
ya'telinel scomonalic soc sjohyobal slum
squ'inalic ta spac’beyel sc’abal te cuxlegjalil
soc te slum squ’inal tseltal.

Te bin ya sjahpsbah ah te ini shunal nohptesel
ha' te sutesel te a’telil c'ulejubtesbil ta tsobol
ta spisil habil te a'teltayotixtalel 2009-2015.
Haxan, te ini ha'nax jun a'tajibal ta jnohp-
teswanejte ya xtuhun euc ta spasel yanticxan
a'tel but'il ta tsoblejetic ta comonal tey ta
ya'teltayel spasel yu'untayelsbah soc spa-
qu’el sc’abal te jaychahp sbehlal scuxlejalinel
cuxlejalil yu'un slequilal winic, ants, alaletic
tey ta comonaletic, comon pasbil te a'tel ini
ha’'nax yu'un ya xcoltaywan ta stojobtesel te
a'tel, ya xhu’ yu'un ma'ba ha'uc c’'ax hichuc
ya yich't'unel but'il yacal yalbel te ini' a'tel.

Mach’atic ya stuquin ha'i a'tejibal hun ini,
ic’bilex ta slecubtesel, ta sbehlaltesel, ta
sc'aseselta yan c'op, haxan manchuc xch'ay
ta o'tanil ya'beyel sc'oblal sts'inbayel banti
loqu’'em talel.



¢COMO ESTA ESTRUCTURADO

EL MANUAL?

El manual se divide en cuatro partes:

1.

En la primera parte explicamos breve-
mente los conceptos que utilizamos
para la construccidn de los talleres. Esta
es la parte conceptual que nos da las
bases para poner las siguientes seccio-
nes en practica.

En la segunda parte desarrollamos los
PQSOS previos que se deben dar para
preparar el trabajo en la comunidad, y
poder realizar las diferentes dindmicas
correspondientes a cada ‘capital’ (ver
concepto de Modos de Vida).

Enlatercera parte abordamos el traba-
jo comunitario en si, a partir de los cinco
capitales: humano, social, natural,
financiero, vy fisico. En esta seccidon se
desarrollan con detalle las diferentes
dindmicas, actividades y lecturas que
se trabajardn junto con la comunidad, o
en su caso el grupo de personas que se
encuentren presentes para realizar los
talleres. Estas dindmicas estdn redacta-
das en espanol y tseltal para que sean
de ayuda en el momento de presentar
en su conjunto los capitales y sus dind-
micas correspondientes; tomando en
cuenta una relacidén de secuencia
entre la informacidn que se obtiene y la
reflexidon comunitaria. Se espera que la
comunidad tenga respuesta a 3Cudl es
lo bose de los recursos? como los
medios de vida, sQué somos capaces
de hacer? la estrategia, y 3Qué es lo
qQue hemos logrado? con lo que tene-
mos hasta ahora. Esta tercera parte
permite contar con diagndsticos com-
pletos de comunidades concretas que
pueden ser comparados con 1os resul-
tados de otras comunidades.

¢BIN UT’'IL CHAHPAJEM

TE SHUNAL NOHPTESEL?

Te shunal nohptesel ya sjahtsbah ta chan
chahp:

1.

Ta sbahwohc’ol, ya yich' tut cholbeyel
sc’'oblal te juju’ chahp schicnajtesel
tulan c’opetic te laj yich' tuquinel ta
nohpteseletic. Ini ha' te schicnajtesel
c'opetic yu'unte ya xtehc’ajotic hachel
ta spasel te a'teliletic ya xtal.

Ta scha’'wohc'ol ya ca'telintic te juju cqj
te binti nahil ya sc’an chahpanel ta
spasel te a’tel ta comonal soc yacuc
xhu' ta posel te scajalcaj a'tel te pitti-
cloambil ta jujun wohc' “te sna’el stuhu-
nel” (Yilel te schicnajtesel c'op te Sbe-
hlal sbehlalitesel cuxiejalil).

Ta yoxwohc'ol ya quiltic te bintic a'telil
ya vyich' pasel teynix ta comonal, ta
ya'telinelto te yo’'chahpal bin sna’el
stuhunel: sna’el stuhunel spijil sjol yo'tan
ch'ich’ baqu'et, sna'el stuhunel
schahplejal swinquilel comonal, sna'el
stuhunel soc ya'teltayel sc'ulejal lum
qu'inal, sna’el stuhunel soc sjolontesel te
taqu'in, sna’el stuhunel bintic pasbil ta
comonal. Ta ha'ijcaja'tel yayich'ilelta
lec te jujuchahp sbehlal a'tel, te
sc'oponel hunetic te ya xbah yich’ a'te-
linel ta jun pajal soc te comonal, ma'uc
teme soc te jwohc’ swinquilel lum te
mach’atic ya xc'ohtic ta nohptesel.

Ha'i sbehlal a'tel ini ts’ihbabil ta caxlan
soc tseltal c'op yu'un ya yacuc xtuquin
c'alal ya yich' agu’el ta ilel ta yomol te
sna’'el stuhunel bin ay soc te sbehlal
ya'telinel ta jujucaj; yacuc yich' o'beyel
stsacsbah te bintic ya xlaj chicnagj
loqu’el soc te binti ya sna'ulanic te
comonal. Te bin ya yich' c’'anel ha' te
comonal yacuc sna’ sjahqu’el te, Banti
stsacoj hachel yip te bin ay ma'yuc?
Hich but'il te sbehlal bin stahel ta



4. Finalmente, la cuarta parte se trata de

integrar los caminos de solucién que
surgieron de cada copital, para que
tanto cargos como comunidades,
puedan definiry priorizar 5Qué es lo que
queremos hacer? bajo el conocimiento
de un diagndstico elaborado por la
propia comunidad ademds de consi-
derar las posibilidades de acompana-
miento en la gestidén y monitoreo. Tom-
bién, en esta parte incluimos la expe-
riencia de los primeros cargos comuni-
tarios en formarse como base para una
innovacion territorial y los caminos de
solucién que se llevaron a cabo sobre el
eje estratégico del recurso agua. Esta
parte resalta la importancia de los inter-
cambios de experiencia con otros
orupos de trabajo indigenas para asi
incrementar las posibilidades del apren-
dizaje social.

M

Cuxlejalil, Bintic ya xhu' joasbeltic? Bin
u'til ya jpastic, soc Bintic ah te hu'em
joasbeltic? Ha' te binti ay cu'untic
yo'tic. Ta ha' ini yoxwohc'ol a'tel ya
ya'botic sbehlal yu'un a’'yuc ts'acal ya
xloc' te yocliyel comonal, yu'un hich
yacuc xhu' ta pajel soc te bintic ya xloc’
ta yantic comonal.

Ta slojibal, ta schan wohc'ol ya yich'
mohloltesel ochel te jaychahp sbehlal
schahpanel wocolil te loc’ ta jujuchahp
bin sna’el stuhunel, yu'un te jwohc’
tehc’ambil j'a’tel ta jun pajal soc te
comonal ya vyilic soc ya stsahic te, Binti
ah te ya jc’an ya jpastic? Ta sbehlal
sna'beyel sbah bin ocliybil te ha' nix
schahpanejte comonal soc nix te yilbe-
yel sbehlal sjoquinel ta ya'telinel soc
yocliyel. Ha'nix hich, ta ini, laj cotescotic
te binti laj scuxintayic te tehc'ambil
j'a’teletic yu'un comonal te bin ut'il
nahil p'ijjubic yu'un ha'uc ya scahic
hachel te yach'ubtesel te sjohleyal lum
qu'inal soc te slehbeyel sbehlal schah-
panel wocolil te banti lgj yich' pasel
teytonix ta ya'teli-
nel ha'. Li' ta ini
a'tel ya yac’ ta ilel
te tulan sc’oblal te
yula'tayel  yantic
a'teliletic soc te
yantic jwohc’
ch’ich’ baqu’et
pas c'altic  wini-
quetic yu'un hich
yomol ya yich’
benhlalitesel te sno-
hpel cu'untic tajun
pajal mohlolabil.






SBAH CHAHPAL.

Schicnajtesel
tulan c'opetic

PRIMERA PARTE:
conceptos




(\N\—? A pesar de que este material estd

disenado para ponerse en practica, parti-
mos de ciertos conceptos clave sobre los
cuales basomos la construccidén de las
dindmicas, y asi tener una guia tedrica a lo
largo de los talleres. Sentimos que es impor-
tante que los personas quienes utilicen este
manual tengan una idea clara de los con-
ceptos base para poder transmitirlos a sus
companeros y companeras a lo largo
del proceso, y asi tener un senti-
do comun del objetivo de
los talleres. Este material
es finalmente una
herramienta que
trabaja hacia la
formacion de
personas como
futuros forma-
dores, por lo
qQue es nece-
sario tener una
base tedrica
constante si lo
qQue esperamos
es una réplica y
escalamiento del
pProceso.

En el manual pasado
pusimos nuestra aten-
cion en los medios de vida y
de manera particular en los ‘ca-
pitales’ que sirven para alcanzar un fin
inmediato en la comunidad. En el presente
manual ampliamos la mirada y con el fruto
de nuestro didlogo y aprendizaje social
planteamos los modos de vida y la innova-
cién territorial para el fortalecimiento de la
armonia comunitaria, con un enfoque Mas
hacia los valores y la espiritualidad ma-
ya-tseltal como guia que pudimos percibir
a lo largo del proceso.

'

(W\-—? Manchucnix te ini a’'tel pasot yu'un ya

yich' a'telinel, hach ta paseltalel ta vyilel tulan
c’'opetic ta bantiloj hachtic spaseltalel te sbehlal
jujucaj a’tel yu'un hich ay sna’ojibal cu'untic ah
te banti ya jt’'uhuntic ta xch’ixil te nohptesel. Ya
jcuycotic te tulan sc’oblal te mach’atic ya
stuquinic ha'i shunal nohptesel ini yacuc sna’be-
yic stojol ta lec te juju p'al tulan c'opetic yu'un
ya xhu’ sohlesbelic ah te yantic smohlolabic ta
xch'ixil te nohptesel, yu'un hich pajal ya yich’
na’'el ah te bintic co'tantic ya jtahtic
ah ta nohpteseletic. Te ini a'telil
ha’nanix c’'ohem ah but’il
jun a’tajibal nohpteswa-
nej te banti ya x'a’tej
ta snohptesel ants
winiquetic yu'unuc
yato xnohp-
teswanic euc
li'to baheli, ha'
yu'un ya sc'an
a'yuc banti ya
jlohp'intic
hachel ta spisil te
binti tsihbaylaybil
teme ha' vya
jc’antic te ya spas-
ticlanot soc teme ya
jc’antic te ya xmuc’ub
bahelte a'telil.

Ta shunal nohptesel te c'axe-
mix laj cac’ co'tancotic ta stojol

te sbehlal bin stahel ta cuxlejalil socnix te
jujucaj bin sna’el stuhunel yu'un ya xtuquinic ta
bin stahel ta nohpolnaox ta comonal. Li' ta
yach'il shunal nohptesel laj muc’ubtescotic te
yilel ta pajal soc te sit te jehl ich’el joahtic ta
c'op, te snohpel cu'untic ta jun pajal mohlola-
bil, laj jchahpancotic te sbehlal sbehentesel
cuxlejalil soc te yach'ubtesel ya'telinel sjohyo-
bal lum qu'inal ta yipintesel te nacal o'tanil ta
comonal, ya xbehenotic bahelta stojil te nohp-
bil sbehlal cuxlejalil soc te sc'ubul ch’'uhunel te
bats'il swinquilel maya- tseltal te banti loj tajco-
tic ta ilel te ha' ah tojobteswan ta xch'ixil te
a'tel.



Las actividades que desarrollan las familias
dependen de sus medios de vida (lo que
tenemos). entendidos estos como los recur-
sos utilizados por los grupos domésticos para
poder vivir dia a dia y alcanzar sus propdsi-
tos del futuro inmediato. Los medios de vida
qQue ponen en juego las familias pueden ser
conocimientos y habilidades individuales
(capital humano), tierra y agua (capital
natural), ahorros e infraestructura (capita-
les financiero y fisico respectivamente), asi
como relaciones de colaboracién entre las
familias y comunidades, formales o informa-
les que ayudan en los proyectos que se
estan llevando a cabo (capital social).

Las familias combinan los medios de vida a
su alcance através de un conjunto de acti-
vidades a las que llomamos estrategias de
vida (lo que somos capaces de hacer).
Esta estrategia de vida le permite a la fami-
lia satisfacer, o no, sus necesidades inme-
diatas, tales como la alimentacion, ropaje,
vivienda, educacion, salud, entre otros. Del
mismo modo, las familias buscan alcanzor
propdsitos intangibles como la alimentacion
sana, suficiente y autéctona. Los propdsitos
tangibles e intangibles conforman los resul-
tados esperados o deseados (lo que que-
remos hacer).

CAPITAL

3Qué queremos decir cuando hablamos
del ‘copital’? En la mayor parte de los
documentos en los que se utiliza, este con-
cepto tiene un significado econdmico, aso-
ciado a la idea de que los capitalistas han
acumulado ‘capital econdmico’ mediante
la explotacidn de obreros y campesinos.
Pierre Bourdieu nos dice que el capital es

"Parra Vazquez, M. R., (en prensa) ‘Un solo corazdn:
construccion de un método de trabajo intercultural’

SBEHLAL BIN STAHEL
TA CUXLEJALIL

Te a'teliletic te ya spasic te jwohl nahinel ha'
chican bin ut'il ay te sbehlal bin stahel ta cuxleja-
lil yu'unic (Bintic ay cu'untic), ochemix ta jol
o'tan te ha' c'ohem but'il stuhunel bin ay
ma’'yuc yu'un te jwohl nah awilal yu'un ya xcuxaj
ta jujun c’ahc’al soc yu'un ya xhu’ stahbelic ta
nohpolnax te bin yo'tanicuc ya sc'anic. Te
sbehlal bin stahel ta cuxlejalil te ay ta stojol te
jwohl nah awilaletic ha' ec te p'ijilal soc te binti
ya sna'ic spasel ta jujutuhl (sna’el stuhunel sp'ijil
sjol yo'tan ch’ich’ baqu’et), lum qu’inal soc ha’
(sna'el stuhunel soc ya'teltayel sc'ulejal lum
qu’'inal), squ’ej canantayel taqu'in soc bintic
hu'em ta pasel ta comonal (sna’el stuhunel soc
sjolontesel te taqu'in soc sna’el stuhunel bintic
pasbil ta comonal), ha'nix hich but'il te sjehch
coltayel sbahic ta a’tel te juju wohl nahineletic
soc comonaletic, ma'uc nix teme lec ma'uc
teme ma’ba lec schahpojsbahic te ya scoltay ta
spasel te binti noc’ol ta a'telinel (sna’el stuhunel
schahplejal swinquilel comonal).

Te jnahineletic ya smohloltesic te sbehlal bin
stahel ta cuxlejalil te ay yu'unic ta spasel cha'ox-
chahp a'telil, te ya joihlijtestic sna’el sbehlalijtesel
cuxlejalil ( ha' te binti ya xhu' jpasbeltic). Ha' ini
sna’'el sbehlalijtesel cuxlejalil ya ya'bey sna’ te
jwohl nahinel teme ya xhu’ stahbel bin ya sc'an
ta nohpolnax ma’'uc te ma’'ba ya xhu' stahbel,
hich but’il, we'el uch’elil, c'u’ paqu'il, nah awil,
snohpel hun, slecubtesel baqu’etalil, soc yanti
xan. Ha'nix hich, te jnahineletic ya slehic ec te
bin chuhcultatahel, but'il lequil, bayel soc bats'il
we'el uch’elil. Te bintic tahbaj ma’uc te ma’
tahbaoj ha' yich'o swohlejal te bin ya jc’an ya
jtahtic ma’uc te binti co’'tanticuc (bintic ya jc'an
ya jpastic).

SNA'EL STUHUNEL

Bin co’'tanuc ya caltic c'alal ya xc'opojotic ta
“sna’el stuhunel”? Jteb ma'ba spisiluc te ts'in-
baybil hunetic te ya yich' tuquinel, ya yac’ ta
na'el te sna'el stuhunel hich c'ohem but’l
sc'oblal Taqu'in, te tsacojic ah te jc'ulejetic
bayel c'ulejubenic ta stojol “sna’el stuhunel soc
sjolontes taqu’'in” ha' te c’alal ya stenic ta a'tel
soc ma'ba lec ya stojic te j'a’teletic yu'unic
socnix te j'a’'tel winiquetic ta lum qu'inal. Te winic
Pierre Bourdieu ya yalbotic te sna’el stuhunel ha’



trabajo acumulado que puede utilizarse
para lograr un mayor bienestar. El mismoaou-
tor nos hace ver que no sdlo existe el ‘capital
econdmico’ del que se han aduenado los
Qrupos adinerados, sino que existen otras
clases de capital del que disponen los caom-
pesinos: el capital natural, el capital humano,
el capital social, y el capital fisico. Los cam-
pesinos tambiéntienen ‘capital econdmico’,
pero lo usan para beneficio colectivo, y no
para enriquecer o unos cuantos.

Una semilla guardada no estd produciendo
nada, pero si se siembra germinard y crece-
r& bajo nuestro cuidado hasta que llegue a
producir frutos. De la misma manera los
recursos que tenemos guardados no se
convierten en capital sino hasta que los
trabajomos para obtener un producto. El
agua de lluvia es una bendicién, pero la
convertimos en ‘capital natural’ cuando la
captamos en el techo de nuestras casas, la
guardamos en nuestros estanques, y la utili-
ZOMOS Para regar, mejorando asi la produc-
cién. Lo mismo ocurre con las piedras que
podemos acomodar para construir una
terraza, con el trabagjo de los muchachos
que podrian ayudarnos a construir un inver-
nadero, o tal vez vendiendo gallinas para
comprar plantas de aguacate. Al poner a
trabajar estos capitales, que estdn a nuestro
alcance, podemos mejorar nuestras condi-
ciones de vida de manera auténoma. Lo
que necesitomos es saber utilizar estos
capitales.

CAMINOS DE SOLUCION E

o INNOVACION TERRITORIAL

No es facil alcanzar los propdsitos esperados,
pues en la realidad existen varios problemas.
Los mds importantes o urgentes para las
familios y comunidades se pueden identifi-
car a través de los diagndsticos. Para cada
problema identificado es posible atenderlo
con mas de una posibilidad de camino de
solucién, las cuales tienen como centro una

#‘YHT{

stsobosbah a'tel te ya xhu' ta tuquinel ta stahel
bin muc’ ta jlecubeltic. Ha' nix te winic ini ya
ya'botic jna’tic te ma’ba ha'ucnox ay te “sna’el
stuhunel soc sjolontesel taqu'in” te banti ha' ay
ta sc’abic te jwohc' jc'ulejetic, haxan ay yantic
xan cha'oxchahp sna’el bin stuhunel te ya xhu’
ya'telimbelic te j'a’tel winiquetic ta lum qu'inal:
sna’el stuhunel soc ya'teltayel sc'ulejal lum
qu'inal, sna’el stuhunel sp'ijil sjol yo'tan ch’ich’
baqu’et, sna’'el stuhunel schahplejal swinquilel
comonal soc te sna’el stuhunel bintic pasbil ta
comonal. Te j'a’tel winiquetic ta lum qu’inal ay
yu'unic ec te sna'el stuhunel soc sjolontesel
taqu'’in, haxan ya stuquinic ta slecubtesel sbahic
ta jun pajal ma’ba yu'unuc ta sc'ulejubtesel
sbahic ta cha'oxtuhl.

Te jp'ij sbac’ ts'unubil te qu’ejel ma'ba yac'al ta
p'ohlel, haxan teme ya yich' ts'unel ya xch'ih
soCc ya jcanantaytic ha'to c'alal ya yac’ sit.
Ha'nix hich c’'ohem ec te bin ay ma'yuc cu'un-
tic, teme qu’ejel ma’ba ya sutp’ij ta sna’el bin
stuhunel, ha'to c’alal ya yich' a'teltayel yu'un ay
bin xhu’ jtahbeltic ah. Te ha'al ha' ch'ul utsilal,
haxan ya jc'atp’untic but’il sna’el stuhunel soc
ya'teltayel lum qu'inal c’'alal ya jch'amtic te
ha'al ta sjol jnahtic, ya jqu’etic ta yawil, ya
jtuhuntic ta ya'tsesel soc slecubtesel bintic ya
jts’untic. Ha'nix hich c’'ohem ec soc te tonetic te
ya jlatstic ta smacbeyel squ’inalel bin ya jts’untic,
te ya'tel ch'ihyel queremetic te ya xhu' spasbelic
macal yawil ts'umbajel, ma’uc teme ya yich’
chonel mut yu'un ya yich' manel ste’el on. C'alal
ya cac'tic ta a’tel ha'i ini bin sna’el stuhunel, te
ay ta jc’abtic, ya xhu' jlecubtesbel te jcuxlejaltic
ta ho'cticnix. Te bin ya jc'antic ha' te sna’el
stuhunel ta lec te bin ay ta jujuchahp sna’el
stuhunel.

SBEHLAL SCHAHPANEL WOCOLIL
SOC YACH'IL YA'TELINEL
SJOHYLEJAL LUM QU'INAL

Ma’ c’'unuc ta tahel te bin co’tanticuc ya jtahtic,
como tey ta cuxlejalil ay bayel wocolil. Te banti
tuloan sc’oplal ma'uc teme ha' nahil ya sc’an
chahpanel yu'un te jwohl nahinel ma'uc teme
comonaletic, ha' ya jtahtic ta ilel c’alal ya yich’
pasel te yocliyel jlumailtic. Tey ta jujuncaj wocolil
ya xloc’ yanix xhu' ta taohbeyel cha’oxchahp
sbehlal schahpaijib, ta banti yanix xloc’ yach'il
snohpel te ya spas ta a'telinel ta comonal,



idea nueva a poner en prdctica enla comu-
nidad o en el territorio, es decir, una innova-
cion territorial.

Con la dindmica de eleccidn del camino de
solucidon mas pertinente, nos proponemMos
poner a las familias y comunidades frente a
la reflexion de identificacién del dmbito de
control cultural en que se encuentron vy
hacia dénde les interesa caminar en funcion
de sus valores y elementos culturales.

ARMONIA COMUNITARIA?

La armonia es un valor imprescindible para
los tseltales en su dia a dia. Es el poder estar
en armonia en todos los niveles, desde con
uno mismo hasta con la familia, la comuni-
dad, el cielo, la naturaleza, y asi tener armo-
nia en el corazdn, sin rupturas o divisiones, es
decir, viviren un solo corazon. Este es un valor
qQue ha sido transmitido por sus abuelos y
abuelas que a su vez se ve reflejado en el
libro sagrado sobre la cosmogénesis de los
mayas, el Popol Vuh, el cual narra que
cuando los dioses mayas crearon al hombre
verdadero y la mujer verdadera, la misidn
que les dieron fue la de platicar con ellos
sobre vivir en armonia con la naturaleza y
todo lo que les rodea para asi poder superar
el conflicto.

La vida plena con armonia estd en este
Mundo, pero lo debemos descubrir en nues-
tro propio trabajo y por medio de un razona-
miento de nuestro modo de actuar. Por eso
es un valor que debemos de tener presente
a lo largo de procesos pedagdgicos y apli-
cados asi como el que se propone en este
manual. El propdsito es fortalecer la armonia
en las comunidades de los participantes a
través del trabajo mismo. Esto le da la sabi-
duria y alegria al tseltal.

2Guzman Jiménez, A. (2013) ‘Camino hacia la Vida Plena’

ma’'uc teme ta sjohyobal lum qu’inal, hich ya
caltic, ha' te yach'ubtesel ya'telinel sjohyobal
lum qu'inal.

Te spasel scajal caj a'tel yu'un sbehlal schahpa-
nel wocolilte banti junuquil lec ta pasel, ya sc'an
ya cac'tic te juju wohl jnahineletic soc te como-
nalta sna’ulanel yu'un ya stahic ta ilel bin ut'il ay
ta sc’abic te talel ¢’ahyinel soc banti nohpil ya
xbehenic ta stojol te nohpbil sbehlal cuxlejalil soc
te bintic yichticlanej te talel c’'ahyinelil.

NACAL O'TANIL
TA COMONAL

Te nacal o'tanil ha' jun nohpbil sbehlal cuxlejalil
te c’'ax tulan sc’oplal yu'un te chich’ baqu’'et
tseltaletic tey ta jujun c’ahc’al. Ha' te ya xhu’
ayinel ta nacal o'tanil ta spisil ta jujun chahp bin
ay, teytonix ta tuquelalil, socnix tey ta jwohl nahi-
nel, ta comonal, ta ch'ulchan, ta spisil bin ay
scuxlejal, yu'un hich ayuc nacal o'tanil ta
co'tantic, manchuc ayuc jattambah ma'uc
teme pittambah, ya sc’an ya yal cuxinel ta jun
o'tanil. Te ini ha' te nohpbil sbehlal cuxlejal te
c'asesbil yu'un te me'il tatiletic ta nameytal
socnix tey ts'ihbaybil ta joohc hun yu'un te
jme’jtatic maya, te Popol Vuh, tey banti ya yal te
c'alal ch'ul ajawetic laj spasic te bats'il winic soc
te bats'il ants tey banti c’ambotic ta bayel yu'un
yacuc sc'oponsbah ta ha'icnix soc yacuc x'ayi-
nic ta nacal o'tanil soc te binti aynanix scuxlejal
ah soc spisil te bintic johytaybilic yu'une yu'un
hichuc ya slehbeyic sloqu'ib ah te wocoliletic.

Sbenhlal stahel ts'acal cuxlejalil li'nix ay ta bahlu-
milal, haxan ya sc’an ya jtahtic ta i'lel teynix ta
ca'teltic socnix tey ta yochelinel ta jol o’tanil te
bin ut’il ya cac’ joahtic ta cuxlejalil. Ha'yu'un ha’
jun nohpbil sbehlal cuxlejal te ya sc’an ay ta jol
co'tantic ta spisil te ini tulan nohpteselil soc ayuc
stsacosbah soc te bin ya sc’an te ini sbehlal
nohpteselil. Te bin yo'tanuc ha'uc te yipintesel te
nacal o'tanil ta jujun comonaletic te mach’a
yacalic ta nohptesel teynix ta schicnaijib ya'telic.
Teyto ta sc’ubulil yo'tanic ha’'me te banti ya
ya'bey sp'iilal soc stse’elil yo'tan te tseltal.



APRENDIZAJE SOCIAL

Utilizomos el concepto como un enfoque
de aprendizaje informal que se determina
por su cardcter colectivo y comunitario.
Entendemos el aprendizaje social’como un
cambio en el conocimiento que va mas alld
del individuo y permea a Qrupos sociales
mas amplios a través de la interaccion
social dentro y fuera del grupo. Es un proce-
so donde las personas aprendemos unos de
los otros creando asi un cambio social que
sea beneficioso para el sistema socioam-
biental mds extenso del que formamos
parte. Es la experiencia de cambio que
genera conocimiento y aprendizaje.

La elaboraciéon misma del presente manual es
un aprendizaje social, pues del trabajo vy
reflexion compartida con el manual pasado
generomos lecciones que inCorporaMmos
ohora. En este sentido, podemos caminar
juntos y hacia rumbos mejores en la medida
que aprendemos colectivamente, para sumar
de manera continua sin retroceder ni dividir al
orupo. Asi, vemos el aprendizaje social como
un posible medio para cambiar las relaciones
de subordinacidn que vivimos en contextos
rurales, y de esta manera poder generor
experiencias que caminen hacia la gestion y
planeacién de nuestros propios territorios.

MODOS DE VIDA

En este manual proponemos la transicidon de
los ‘medios de vida' (capitales) alos ‘modos
de vida' (capitales con valores), que
entendemos como 1os mismos cargos han
definido después del proceso del diploma-
do como:

“Es todo lo que da frutos a nuestro alrededor”

“Saber usar lo que tiene vida
y lo que no tiene vida”

3 Reed, M. S. et al., (2010) ‘What is social learning’

TE SNOHPEL CU'UNTIC TA
JUN PAJAL MOHLOLABIL

Ya yich' tuquinel ha' i c'op ini ta ma'ba ta yutil
snahul nohptesel te ha'te banti ta stsobawan ta
jwohc’ ma'uc teme ta comonal. Ya jna’tic te
snohpel cu'untic ta jun pajal mohlolabil hich
c’'ohem but'il sielonel te p'ijilal te ya sohlc'axel ta
jtuhl ch'ich’ baqu’et soc ya x’och cohel ta yutil
muc'ul jwohqu'etic, te ha' ya stsacsbahic ta
c'op ta yutil ma'uc teme ta jehch c'al yu'un te
jwohc’. Ha' jun sbehlal banti te ants winiquetic
ya jehch jnohpbey jbah jp’ijilaltic yu'un hich ya
xhu' bin jeltaybeltic ta yomol yu'un yacuc scol-
tay ta muc’ te schahplejal bin ay scuxlejal ta
bahlumilal te banti ayotic ec. Ha' te scuxinel
sieltayel te ya yac’ jna’ojeltic soc jp’ijubeltic.

Ta spaselnix ha'i shunal nohptesel ini ha'nix
c'ohem but'il snohpel cu'untic ta jun pajal
mohlolabil, ta scaj te a’'tel, te sna’ulanel ta jun
pajal soc te shunal nohptesel c'axemix, loqu'ic
xan yan sbehlal a'telte i’ laj cotestiquix ta hun ini.
Ha' hich a'bi xhu' ya xbehenotic ta yomol soc ta
lequical beh ha' to nix teme ta jun pajal ya xno-
hpotic, yu'un ya jmonhloltestic bahelta ma’ suhtel
ta joahtic soc manchuc ya jpittic te jwohc'tic.
Hich a'bi ya jtahtic tai'lel te snohpel cu'untic ta
jun pajal mohlolabil hich but'il sbehlal ta jelonte-
sel te spehc’anel jc’oblaltic te noc’ol jcuximbel-
tic ta yamac'ul jlumaltic, yu'un hich ya xloc’
a'telilta sbehlaltesel ya'telinel soc schahpanel te
sjohyobal jlum jgu’inaltic.

SBEHLAL SCUXLEJALINEL
CUXLEJALIL

Ta ha'i shunal nohptesel ini ya cac’ jc’opcotic
yu'un ya yich' soltesel c'axel te ‘sbehlal bin
stahel ta cuxlejalil’ (sna’el stuhunel) ta ‘sbehlal
scuxlejalinel cuxlejalil’ (sna’el stuhunel ta nohpbil
sbehlal cuxlejal), te ha'nix te tehc’ambil j'a'tele-
tic yu'un comonal loj ya'beyic sc’oblal ha'i c'op
ini ta spatilalto te nohptesel, but'il:

“Ha' spisil te binti ya yac' sit ta johyobaltic”

“Sna’el stuhunel binti ay scuxlejal
soc te binti ma’ba ayuc scuxlejal”



Los capitales se enlozon o un marco de
valores que a su vez se montan a la defensa
territorial como base de su vida. Asi, primero
tenemos que preguntarnos 3Qué es lo que
queremos cambiar? y 3Cudles son los valo-
res que ayudan al cambio de estrategia?
antes de pasar a los capitales, ya que estos
son simplemente un medio para identificar
los resultados que esperamos, y no el fin
Mismo.

Los modos de vida entonces consisten en el
conjunto de conceptos y elementos men-
cionados arriba, pero sobre todo en las
interrelaciones entre ellos. Comprende a
los estrategias sequidas por las familias en
funcién de ‘todo lo que da frutos a su alre-
dedor’, es decir sus capitales disponibles,
para la satisfaccidn de sus necesidades
(resultados  esperados), acordes a  sus
formas de organizacion, su espiritualidad,
sus valores, y su modo de ser tseltal. Los
modos de vida no son estdticos, se dinami-
zan con innovaciones territoriales que las
familias y comunidades ponen a prueba de
manera constante (Figura 1).

Te sna’el stuhunel ya stsacticlan sbah soc te
nohpbil sbehlal cuxlejal te ha'nix ya ya'bey
sc'oblal te spac’beyel sc’abal te lum qu’inal te
banti tehc’ajem hachel cuxlejalil. Ha' yu'un hich,
nahil ya sc’an ya johc’oybey joahtic Binti ah te
ya jc’an ya jelontestic? Soc Binti nohpbil sbehlal
cuxlejal ya xcoltaywan ta sjelontesel sbehlal
ao'telil? Ha' te c'alal ma'to bah sohlemotic
quilbeltic ah te bin sna’el stuhunel, ta sc’aj te
ha'ini ha'nax jchahp sbehlal bin ut'il ta tahel ta
ilel te bin schicnajibal ya jc’an ya jtahtic.

Te sbehlal scuxlejalinel cuxlejalil ha' hich c’'ohem
a'bi te bintic jyom ay bin schicnajtesel te lqj
yich'ix halel ta ahc’ol, ha'xan ha'ec te stsacti-
clanel sbah ta ha'icnix. Ha' te binti sbehlal a'tel
te loj st’unic te juju wohl nahinel ta stojol te “spisil
te binti ya yac’ sit ta johyobailtic”, hich ya cailtic
ha' te binti sna’el stuhunel ay cu’untic, ta stahel
lecubel ta binti yo'tanicuc (schicnaijibal bin ya
jc’an ya jtahtic) ha' chican but’il ya syomsbahic,
te sc’'ubul ch’'uhunel yu'unic, te nohpbil sbehlal
cuxlejal ya st'unic soc te stalelic ta tseltal. Te
sbehlal scuxlejalinel cuxlejalil ma'ba junucnax
yawil, ya snicsbah ta yach'il sbehlal ya'telinel
sjohyobal lum qu’inal te ha' te banti te jwohl
nahinel soc te comonal ya st'unic spasel ta
nopic (Sbahbeyal lohc’olil).
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» SCHA” WOHC'OL.

Schahpanel
Aohptesel

SEGUNDA PARTE:
Preparacion
del Taller




(\!\/\—7 El éxito de un taller de pla-

neacion comunitaria  depende
mucho de su preparacion, por lo
cual recomendamos realizar previa-
mente las siguientes actividades:

ACTIVIDADES EN LA COMUNIDAD

Q) Contactory presentarse con la comuni-
dad, pueden ser autoridades, cargos ecle-
siales o la comunidad en su conjunto. Es
indispensable informar a la comunidad
para solicitar permiso y apoyo en la realiza-
cion del taller.

b) Asignar o contactar a una o dos perso-
nas para las tareas de traduccién, en el
caso de que en la comunidad se hable una

lengua diferente al de los vy las facilitadoras.

C) Presentarse en la asamblea comunitaria
para explicar los objetivos, los resultados
esperados, los intereses, la estructura de los
talleres, el tiempo previsto por sesidn y los
compromisos de los participantes.

d) Para maximizar la participacion de la
gente de la comunidad en el taller, es
deseable incluir en el equipo de trabajo a
personas de los diferentes comités de servi-
cio comunitario, incluyendo de forma pro-
porcional a hombres, mujeres, jovenes y
personas de mayor edad y sabiduria.

€) Capacitar al equipo de trabajo y distri-
buir responsabilidades: verificar posibles
fechas, lugar para la realizacidon del taller,
convocatoria, entre otros.

f) Proporcionar una copia del manual a las
personas capacitadas, autoridades locales
y enla medida posible a los servidores de la
comunidad.
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(\[\/\—7 C’alal lec ya xloc' te nohpte-

sel yu'un schahpanel sbehlal ya'tel-
tayel comonal ha' teme ya yich’
nahil chahpanel, ha' yu'un ya cal-
beytic sc’oblal yacuc yich' pasel ha'i
jujucaj a'teliletic ini:

A'TELILETIC TA COMONAL

Q) Slehel soc yaqu'el joahtic ta na’elta stojol
yajwalel comonal, chican teme ta stojol
j'a’tejpatanetic, tehc’ambil j'a’teletic yu'un
ch'ultsoblej ma'uc teme ta syohmol como-
nal. C'ax tulan sc’oplal ya'beyel sna’te co-
monal, yu'un ya jc’antic ochel soc coltayel
ta yaqu'el te nohptesel ta comonal.

b) sbihiltesel ma’uc teme slehel jtuhl ma’uc
teme cha'tuhl ta ya'telinel sc'asesel c'op.,
ha'teme tey ta comonal ma’'ba pajal sc’op
soc te mach’a ya yac' te nohptesel.

C) Ta smuc'ul tsoblej comonal yaqu'el ta
na'el soc scholbeyel ta halel bin sc’'oblal,
bin ya jc'an ya jtahtic, soc bin ut'il
chahpambil te nohpteseletic, te jayeb ora
ya xjalaj jujucaj nohptesel soc jaycaj ta spisil
te nohptesele soc nix te binti ya sc’'uban
sbahic ah te jnohpojeletic.

d) Yu'un ya xp'ohl ah te yaqu'el yo'chel te
swinquilel comonal tey ta nohptesel, tulan
sc'oplal te tajuju wohc' a’tel a'yuc juju tuhl
ta spisil te banti juju wohc'te ay ta comonal,
soc pajaluc  ya'talel ants-winic, que-
rem-achixetic, soc te me’'el mamaletic
yu'un ha' bayel sp'ijilic stuquel.

e) Snohptesel te jwohc’ j'a’teletic soc
ya'beyel ya'telic: yocliybeyel sc’ahc’alel
a’'tel, yawil banti ya xc'oht te nohptesel,
ayuc shunal iqu’el soc yantic xan.

f) Ya'beyelta sc’ab jpahc shunal nohptesel
mach’atic p'ijubenix, ha' nix hich te jaytuhl
j’a’tejoatan soc nix ec te tehc’ambil j'a’te-
letic ta comonal.



Q) Conocer los espacios donde se va a
realizar el taller.

h) Reunir a las autoridades locales y al
eqQuipo de trabajo para distribuir responsa-
bilidades y afinar detalles para el dia del
taller. Hacer esto con unos ocho o cinco
dias de anticipacioén.

i) Recopilar, sistematizar y analizar la infor-
macioén de la comunidad a partir de fuen-
tes secundarias (censos, conteos, diagnds-
ticos previos, tesis, investigaciones, entre
otros), y de preferencia seleccionar la infor-
macion mas reciente. Para esta actividad
de sistematizacion de informacién es nece-
sario que una persona se dedique de
tiempo completo por dos meses aproxima-
domente.

j) Solicitar a las autoridades y servidores el
QpPOoYyo para que sean el puente entre los
facilitadores y las comunidades, y asi poder
ubicar a los informantes clave que colabo-
rardn en la etapa de encuestas, entrevistas
y transectos. Cuando se tenga el nombre
de los posibles personas adecuadas para
esta tarea por sus saberes y cargos que
tienen en las comunidades, se procede a
visitar y acordar fechas a la brevedad posi-
ble para que puedan patrticipar en el taller
0 en su caso con estas dindmicas especifi-
Cas.

k) Lo realizacién del taller se adecua a los
tiempos disponibles de los cargos vy la
comunidad para no interferir demasiado en
sus actividades diarias. Porlo general son las
tardes, en sesiones de un mdaximo de tres
horas. La experiencia que nosotros tuvimos
fue qQue hicimos las concentraciones de
dos dias enteros cada dos meses, con
tareas que llevar a sus comunidades, ya
que los participantes venian de diferentes
lugares. Esto nos funciond bien, sin embar-
Qo si el taller se lleva a cabo en una comu-
nidad en particular con participantes de la
misma comunidad, se puede estructurar de
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Q) Yibeyel squ'inalel banti ya xc'oht te
nohptesel.

h) Stsobel te jaytuhl j'a’tejpatan ta como-
nal soc te jwohc’ j'a’teleletic yu'un ya
yich'ticlan ya'tel soc sbehlaltesbeyel
sc'ahc’alel nohptesel, ta ho'eb ma'uc
teme waxaqueb xan c’ahc’al ma’ xc'oht
ahte nohptesele.

i) Stsobel, stsahel soc yocliyel te binti ya xlqj
loc’ ta comonal, chican teme teytonix ta
(bin stsaquel ta hun, yahtayel, snahil ocliyel,
schahpanel shun jnohp hunetic, soc yantic
Xan) soc yacuc yich' tsahel te binti lajelto ta
chicnajel ta comonal. Ta spasel ini a'tel, te
stsahel ocliyel de bin ya xlgj loc’ ya sc'an
yu'un te a'yuc mach’a jtuhluquil ya ya'telin
bahel sch'ixil bahel cheb uh wan.

j) Yalbeyel wocol ' a'tejoatanetic soc jaytuhl
tehc’ambil j'a’tel ta comonal yu'un yacuc
yac' sc’opic soc ha'uc but'il pamte’ ya, xlaj,
c'oht ta stojol te jwohc’ jtojobteswanej soc
te comonal, yu'un ha'uc sbehal stahel tailel
te ayic sc’oblal p'ijuben jcholc’opetic, te ya
xbah coltaywanuquic ta jcaj smaquel c'op,
johc’oyel soc sjohyob ocliyel lum qu'inal.
C’alal na’bilix mach’atic ay sc’oblal ta scqj
sp'ijil soc ac’bil ya'telic ta comonal, ya
yich'ticlan ula'tayel yu'un ya xchahpaqj ta
ma'ba hahl c’ahc’al sbehlal a’tel yu'unuc
ya x'och ta nohptesel ma'uc teme yu'un
nax ya sjac’ ha' ini jcaj soehlal a'tel.

k) Te sc’ohel ta pasel nohptesel ya xbah
snuhp'in sbah soc bintic c'ahc’alil ya xhu'
yu'un te jaytuhl tehc’ambil j'a’tel ta jun
pajal soc te swinquilel comonal yu'un man-
chuc ya cuts’intic bayel ah tey ta ya'telic ta
jujun c’ahc’al. Haxan jteb ma’ spisil ha'tic ta
ti'biltic ta ya'teltayel ta juju caj a'tel te ya
xhalaj oxeb ora. Te p'ijilal te laj tajcotic taini
sposel ha'te lajtsobacotic cheb c’ahc’alta
jujun uh, te a'telil yu'un ya yich'icbahel ta
juiun scomonalic ta scaj te mach’'a Igj
nohptescotic talemic ta yantic comonal. Te
but'il a'teltayot lec behen, haxan teme te
nohptesel ya yich' pasel ta jchahp comonal
te ha'nix soc te yajwalel comonal, ya xhu'



diferente manera. Tomando en cuenta que
dos cargos de la comunidad realizaran el
taller se puede organizar de manera que se
cubra un acervo por sesion, teniendo la
primera sesidn para abordar la presenta-
cion y organizacién del taller, y la Ultima
sesion platicar los resultados con la gente y
construir la estrategia. Puede ser oportuno
agregar mas sesiones dependiendo de las
dificultades para integrar y analizar 1os
diagndsticos.

) Es necesario considerar una o varias reu-
niones con la comunidad para la entrega
de resultados del taller y tomar notas en
Ccaso de que existan observaciones.

CONFORMACION DEL
EQUIPO DE FACILITACION

Q) Definir el equipo de facilitacién. Se reco-
mienda contar con un facilitador en gene-
ral quien guiard el proceso y dos facilitado-
res por grupo focal (es deseable que parti-
cipen 10 personas en cada grupo focal)
para que uno desarrolle las dindmicas vy el
otro registre los datos relevantes. El facilita-
dor general puede ser hombre o mujery no
debe ser elegido por su jerarquia en el
equipo de trabajo ni por ser experto, mas
bien debe destacarse por ser: dindmico,
creativo, respetuoso, flexible, de trato
ameno, con capacidad de andlisis, facili-
dad para resolver conflictos, contar con
conocimiento amplio del contexto socioe-
condmico y cultural de la comunidad o
reQidn, y que hable la lengua local o
cuente con un buen traductor con los
capacidades similares. Entre sus funciones
estdn: realizar acuerdos, incluir a todos los
participantes en el proceso, animar los
debates, vigilar el logro de los objetivos,
controlar los tiempos, y reformular las activi-
dades en funcidn del grupo o las eventuali-
dades.
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ta chahpanelta yan xan sbehlal. Ya quich’tic
ta ahtayel yu'un te cha’ tuhl yajwalel como-
nal ya xbah yaqu'ic te nohptesel, ya xhu' ta
chaohpanel yu'un yacuc vyich' a'telinel
jchahp sna’el bin stuhunel ta jcaj nohptesel,
te sbahbeyal tsoblej ya spastailelte yaqu'el
ta na'el soc schahpanel te nohptesel, te
slajib tsoblej ya yich' a'iyantayel soc te
yajwalel comonal te bintiloc’ ah te a'tel soc
schahpanel sbehlal spasel a’tel. Lecxan ec
teme ya ya yich' natitesel te tsoblej ha'
chican teme ay wocolil yu'un te sts’acubte-
sel soc yocliyel ta sjohts’iyel te comonal.

) Tulan sc’oblal te ya yich’ a’beyel jun ma’uc
temme cha'oxcaj tsoblej soc te comonal
yu'un ya yich' aqu’el te bintic loc’ tey ta
nohptesel soc ya sc'an oteslanel ta hun
teme hay bintic ya yalic ma'uc teme ya
ts'acaytesic.

SCHAHPANEL TE JWOHC

JTOJOBTESWANEJ

Q) Schahpajel te jwohc’ tehc’ambil j'a’teletic
ta comonal. Ha'lec ayuc jtuhl jucow jtojob-
teswanej yu'un ya sbehlaltes a’tel soc ayuc
cha’tuhl jnohpteswanej ta jujuwohc’ ay sc’oplal
jnopel ( lec xan ah teme ay lajuntuhl ta jujuwo-
hc') yu'un jtuhl ya sbehlaltes a'tel hich te yan ya
sts'ihbay te bintic tulan sc’oblal. Te jucaw jtojob-
teswanej xhu’ jtuhl ants ma’'uc teme winic haxan
ma'ba ya yich' ya'tel ta scaj toyol sc’oblal ta
swohc' soc ma’'ba yu'unuc p'ijuben, haxan ha'
ta scaoj tohyem sc’oblal yu'un: ya sbehlaltes
ya'tel, ya stuhun sjol yo'tan, ya x'ich’awan ta
muc’, ya sch'uhun tojobtesel, ya ya'iy c'op.
p'ijuben ta yocliyel a'tel, ayuc sbehlal yu'un ta
schahpanel wocolil, p'ijubenuc ta stojol bin ay
ma'yuc yu'un swinquilel lum soc stalel sc’ahyinel
comonal ma'uc teme ta jwohc’ qu'inal soc
c'opojuc ta sc’'opojel nix comonal ma’uc teme
ay jc'asesej c’op yu'un p'ijuben ta yocliyel te ini
a'tel. Te bin ya'tel ha' te schapel c'op, sniquel
yaqu'el sc'op jnopojeleltic, yaqu'el smuc’'ul
o'tanil c’alal ma’ba pajal ya xloc’ c’op, scanan-
tayel bin tahbil ta sbehlal nohptesel, yilbeyel
sbehlal jujucaj a’tel, yach'ubtesel a'tel chican
bin ut'il ya xtuhun yu'un te jujuwohc’.



b) Capacitar al equipo de facilitadores en
relacion a los conceptos y las herramientas
practicos.

C) Una vez vistada la comunidad, el
equipo de facilitacidén deberd organizarse
para cumplir con todas las etapas del taller,
preparar el material, asi como adecuar las
dindmicas y los tiempos de acuerdo al
horario acordado.

Si los encuentros se disponen de tal
manera que se debe permanecerenla
comunidad, considerar llevar las herra-
mientas necesarias para trabajar los
datos: computadora e impresora. Si en
la comunidad el tipo de corriente eléc-
tica no permite trabajar con equipo
electronico, llevar los materiales ya pre-
parados. De igual manera, llevar los
materiales de papeleria necesarios
como ldpices, plumones negros, plumo-
nes de colores, papeldgrafos, tarjetas,
hojas, reglas, cinta adhesiva, etc.

b) Snohptesel te jwohc’ jtojobteswanej ta
stsacbeyel sc'oblal toyol c'opetic soc ta
stuhunel ma’ba chuhcul a'tejibaletic.

C) C’alal xloj ta ula'tayel te comonal, te
jwohc' jtojobteswanej tulan sc’oblal ya
schahpan sbah yu'un ya xc'oht ta pasel te
jaycaj a'tel, schahpanel jayeb a'tejibal,
hich but'il ya'beyel snuhp’in sbah te jaycaj
sbehlal soc sc’ahc’alel chican te bin ut'il
chapbil sbehlal a'tel.

Bin yalbeyel scohlal:
Teme ta jujucaj nohptesel ya sc'an
yu'un ya xhu' jilel tey ta comonal, ya
sc’'an ich’el bahel a'tejibaletic yu'un ya
xtuhun ta bin sts’ihbayel: computadora
soc impresora. Teme ta comonal ma’
spas a'tel soc a’tejibaletic te ya stuhun
c'ahc’, ya sc'an chahpanel bahel te
bintic ya xtuhun. Soc ya sc'an ich’el
bahel ts'ihbayojibal hun, ts'ihbayojibal
hun ihc’ ma'uc teme yantic sbonil,
muc’ul lehchel hunetic, tut set’iclombil
hunetic, saquil hun, p’isojibal, slahp’'oji-
bal hun, soc yantic xan.




EL TERRITORIO
DE Ml COMUNIDAD

Q Objetiuo:

Hacer una caracterizaciéon del territorio de
la comunidad y asi poder visualizar como
estd organizado el paisaje multifuncional.
Ubicar los diferentes espacios y los usos que
les damos: 3Qué obtenemos de ellos?,
3Qué manejo les domos?, y 3Como
podriamos aprovecharlos mejor?

a7 Mateniales:

Libreta de campo

Hojas en blanco

Lapiz

Guia de llenado

Camara fotografica (o celular con
cdmara)

Binoculares (si es posible)
Papeldgrafo

Plumones de colores

En la medida de lo posible, una carta
topografica del INEGI (1:50,000)
Guia de observacion

Esta actividad se debe realizar junto con
personas clave de la comunidad quienes
conozcan bien el territorio y tengan la
disponibilidad de guiar un recorrido por su
comunidad, por lo que recomendamos
coordinarse en tiempo y forma previomen-
te con estas personas.

Para empezar el recorrido, trasladarse a
algun punto alto y con la mejor visibilidad
posible de la comunidad. Dibujar en la hoja
en blanco un aproximado de los limites de
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SMACOJ JCOMONAL .‘

S Bin colanticuc ya jlahtic ah:

Spasel jun scoplaltesel te sjoylejal slum
squ'inalel smacoj jcomonal yu'un hich ya
xhu'tai'lel bit’il chahpal ay te bintic ay scu-
xlejal te ya xlaj jelun. Sna'beyelsbah te
bintic yalemohel yawil soc bit'il ya yich’
tuquinel, Bin stuc ya ca'beytic? Soc Bit'il
xhu' ya jtuhuntic ta lec?

@72 A'lejibaletic:

¢ Joac ts'inbajibal hun

« Saquil hunetic

« Ts'ibayojibal hun

e Shunal banti ya yich' nojesel

« Loqu’esaojibal loc’olil (ma’uc teme c'opoijibal
taqu’in teme ay sloquesojibal loc’olil yu'un)

« Snatijtesojibal ta yilel bin ay (teme ay)

e Muc'ul jlehch hun

« Ts'inbayojibal hun te yantic sbonil

e Teme ya xhu' ta tahel sloc’olil lum qu’'inal
yu'un inegi (1:50,000)

« Shunal sbehlal yilojibal bin stahel ta i'lel

tel:

Te ini a’tel ya sc’'an pasel ta yomol soc te swin-
quilel comonal, ha' te mach’a lec ya sna’bey
stojol soc ya sna’ bin ay ta sjoylejal slum squ'ina-
lel comonal soc teme ma'yuc banti ya xmac ta
sc’'ahc’alel sbehentayel te comonal, ha’ yu'un
a'yuc nahil ya yich’ chahpel bit'il ya xbehen te
a’'tel soc te mach’atic ya xcoltaywan.

Yu'un xhach te sbehentayel, ya sc’'an ya xhu’
bahel ta banti toyol soc banti yacuc xchicnajta
lec te comonal. Spasbeyel sloc’oliltey ta jlehch
saquil hun ta banti yacuc xchicnaoj te st’acamul
te comonal (banti sti'l comonal soc yacuc

~
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la comunidad (limites de la poblacién asi
como ambientales), asi como cualquier
otra caracteristica que sea visible desde
ese punto. Ubicar cdémo estdn distribuidos
los diferentes espacios: tierra, tipo de vege-
tacion, cultivos, dreas de conservacion,
manantiales, rios, espacios sagrados, etc.
De esta manera, tendremos una idea apro-
ximada de la ubicacidn y relacidn entre los
diferentes espacios antes de recorrerlos
mas de cerca.

Recorrer los espacios, e ir dibujando y ano-
tando, donde se encuentra la tierra alto,
media, y baja, y ubicar los cambios en la
vegetacién, los cultivos, los animales, los
ios, manantiales, y en general los diferentes
usos que la comunidad le da al territorio. En
cada espacio, observary registrar la condi-
cion de los recursos naturales, y definir qué
sacamos que cada areaq, es decir las activi-
dades de colecta.

Para todo esto se usard la ‘Guia de Obser-
vacién' como orientacidn general sobre
qué observar, no obstante, sugerimos utilizar
los términos que usa la gente de la comuni-
dad para osignar cada espacio y los
caracteristicas del mismo.

Al finalizar el recorrido, reunir todas las ano-
taciones y dibujos para plasmarlo todo
junto en un papeldgrafo utilizando los dife-
rentes colores para representar los diferen-
tes espacios. Dentro de cada espacio,
escribir las condiciones en las que se
encuentra y qué sacamos de ellos. Para
esta actividad se puede involucrar mas
gente de la comunidad quienes segqura-
mente puedan aportar y ayudar a mejorar-
lo.

El resultado tendria que ser un mapa multi-
funcional de la comunidad que serd un
referente de gran ayuda a lo largo de todo
el taller. Nota: este mismo mapa se puede
utilizar para la dindmica de “Mapa partici-
pativo del territorio” (capital natural) del
tiempo presente.

\
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xchicnaj banti ay te jay chahp sc'ulejal lum
qu'inal) ha'nix hich but’il yantic xan bin ay teme
chicantailel.

Stahel ta i'lel bin ut’il spucosbah te bin ay ta
comonal, hich but’il: lum qu'inal, bintic
te’ch’ajan ay, bintic ts'unticlambil, teme ay banti
hilem yu'un ya yich' canantayel, loqu'ib ha'etic,
muc’ul ha'etic, teme ay banti bin yawil ch'ul ay.,
soc yanticxan. Hich a’biya jna’beytic stojol banti
ay soc but'il ay schahpal chahp bin ay ta como-
nal c’'alal ma'to bah yich'oj ocliyel ta sts’el ah.

Sbehentayel te juju wohc' bin ay, sloc'talayel
soc sts'inbayel banti stojil ay te toyol, yo'lil soc
spequ’elil qu’inal, vyilel bin ut'll jelonem te ste’
ch'ajonul lum qu'inal, bintic ts'unticlambil,
chambahlometic, muc’ul ha'etic, loqu'ib
ha'etic soc ta spisil bintic ya stuhun soc ya ya'te-
lin ta slum squ'inal te comonal.

Te ta jujun awilal, yocliyel soc stsaquel ta hun bin
ut'il ay te sc'ulejal lum qu'inal soc vyilel bintic ya
yich'iticlan loqu’esel ta jujun chahp, hich ya
caltic ha' te bintic xhu' ta tsobel yu'un ya yich’
tuquinel.

Ta spisilini’ a'tel ya yich' tuhunel te ‘shunal sbehlal
yilojibal bin stahel ta ilel’ yu'un ya xtojobteswan
ta stojol te bintic ya sc’an tahel tailel, ha'nix hich
ya calcotic yu'un a'yuc ya yich' tuhunelnix te
bintic sbihil yac'ojbeyic te comonal te binti juju
chahp ay soc bin yilel stalel ta jujun chahp.

C’alal xloj ta behentayel ah, ya yich' tsobel spisil
bintic laj yich'ts'ihbayel soc bintic laj yich' loc'ta-
yvel yu'un yomolnax ya yich' c’asesel ta muc'ul
saquil hun, ya yich’ tuquinel yantic sbonil yu'un
ya yich' aqu’el ta ilel bin ay ta jujun chahp. Ta
jujun chahp bin ay, ya yich’ts’inbayel bin yilel ay
soc bin ya jloqu’estic tey ah. Ta spasel ini a'tel ya
xhu' ya yich' iqu'el yantic yawjalel comonal
yu'un yawan xhu' ya yac’ sc’opic soc ya slecub-
tesic xan.

Te bin ya yich' tahel ah ha'uc te jun sloc’ol te
comonal te bayel ya xbah tuquinuc soc yu'un
ya xtuquin ta bayel tey ta nohpteseletic. Yalel
c'op: te ini sloc’ol comonal ya spas ta tuquinel
ta jcaj sbehlal a’tel te ha' te “comon spasbeyel
sc'ahtalul sloc’ol ban c’alal ajwal u'untaybil yutsil
slequil jlum jou’inaltic” (sna’el stuhunel sc’ulejal
lum qu'inal) tey ta banti ya yal te bin yilel yo'tic.



Durante las caminatas del recorrido de
un espacio al otro, se recomienda que
el faciltador vaya platicando con la
gente y preguntando sobre los benefi-
cios con valor de uso y de cambio de
cada drea, para ir enriqueciendo con
detalles y observaciones lo apuntado
en los diferentes sitios.
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-\ Preguntas de nejlenidn:
sQué crece bien en nuestras tierras?
sTodas las tierras son buenas para todo?
o szHay diferentes tierras para diferentes
cultivos o crianzas de animales? 3Qué
espacios podemos aprovechar mejor?
sQué espacios estdn sobre utilizados?
sEl uso y manejo que le damos a nues-
tro territorio estd cuidando a la Madre
Tierra? 3CoOmo ayuda la distribucion y
las actividades de los espacios a forta-
lecer la armonia comunitaria?

GUIA DE OBSERVACION - SBEHLAL YILOJIBAL A'TEL

E 2 Qué podemos identificar a lo largo del recorrido?
! sBintic ya sc’an ilel c’alal noc’olotic joehentaybeltic ah te lum qu'’inal?

Toyem tojalel-jite’

Bosque de pino-encino

Bin

yolheyel ac'oblal: ------
C'alal yacal ta behentayel ah te juju
wohc' bin ay, ya sc'an yu'unuc te
jtojobteswanej yacuc sjuc ta c'op te
swinquilel comonal soc sjohc’'obeyel
bin lec ya jtahtic ah ta stuquinel bin juju
chahp ay soc te sjeltayel stuquinel,
yu'un hich ya yich' ts’acaytesel soc
yocliyel te bintic ya yich' ts'inbayel ta
binti juju chahp ay.

Bmtlc lec ya xch'ij xcol ta jlum jgu'inaltic?
Spisilbal te lum qu'inal lec ta bin a'teltayel
ah? Ma'uc teme ay juju chahp squ'inalel
ts'umbajel ma’uc teme scoltesel chamba-
hlam? Bintic qu’inalil xhu' ta tuhunel ta lec?
Banti junuquil c’ox lom tuquimbilix? Te
stuhunel soc ya'teltayel sjoylejal lum qu'inal
yacalbal scanantaybel jme’tic lum qu'inal?
Bin ut’il ya xcoltaywan te spuquel soc ya'te-
linel te juju chahp bin ay ta yipintesel te
nacal o'tanil ta comonal?

Predomina el pino, el encino, o los dos
Ha'bal bayel te tojetic ma’uc teme te jite’ ma’uc teme schebal

sQué tipo de

Y, Bosque. C|presol
vegetacion

Te'ch’ajon yu'un cipres

Predomina el ciprés
Ha'bal bayel te cipres

tenemos?
Toyem sot'te’etic

Bosque de |IQUIdebO(

Zona de transicion
Yac'alta c'atp'ujel

Selva alta

Bosques = arriba de 1000 msnm b
Toyem te'etic

Selvas = debajo de 1000 msnm

Arboles de 40-50m . L )
Te'etic te cha'winic soc lajuneb yoxwinic snatil

Selva media

Ma'ba c'ax toyem qu'inal

Arboles de 30-35m

Arboles de 10-15m . .
Te'etic te lajuneb soc ho' lajuneb snahtil

Toyem qu'inal= c’axem ta 1000
ta stoyolil muc'ul ha'

Te'ch'ojanetic: ma'ba staoj 1000
ta stoyolil muc'ul ha'

Wan c’altic

Bintic te’ :
v Selva baja
ch Qjan Qy Pequ’'el toyem qu'inal
cu'untic? Acahual

(producto de actividades agricolas)

(ta scajte a'telil yu'un ts'umbaijel)

Joven (3-5 anos)
Maduro (10 onos)

5-
Colelto yac (oxeb soc ho él} %?ol?s
Ayix schijel colel (lajuneb hobll)

1
1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

Te'etic te lajuneb schawinic soc ho’eb scha’ winic snatil
1

1

1

1

1

1

1

1

1

Namey (ho'lajuneb soc ho’eb scha'winic :
J



Roza-Tumba-Quema 3-5 anos de cultivo por 25-40 ahos de descanso

2 Qué sistemas
de cultivos
utilizamos?

Bin behil ts'um-
bajel yacal
jtuhumbeltic?

5Como estan
las condiciones
y la calidad de
nuestros suelos?

Yaqu'intayel-sts'etel-schiqu’el

Oxeb soc ho'eb habil stuhunel ta ts'umbajel
Ho'eb schawinic soc cha'winic habil scuxoj

Roza-Quema 3-5 anos de cultivo por 10-15 anos de descanso

Yaqu'intayel-schiqu'el

Oxeb soc ho'eb habil yawil ts’'umbaijel
Lajuneb soc ho'lajuneb habil scuxojix

Cafetal Café, frutales, y herbaceas
Copelal Copel, ts'unubil sit te'etic soc ha' maletic te ayic stuc
Aﬁo_y vez o 1 ano de cultivo por 1 ano de descanso
Habil soc bin sc’ubical Jun habil yawil ts'umbaijel yun jun habil scux
Cultivo anual ] Parcela no se deja descansar
Ts'unub awalil tajujun habilto ' Qu'inalte ma’ba ya scux
H,ortolizg. . Sistema intensivo del uso del suelo, alka fuerza de
Ts'unubil itaj trabajo, insumos quimicos, cultivos con valor comercial
Stuhunel ta bay c’alalnox te lum qu'inal, tulon a'tel ta
spasel, stuhunel chopol poxetic, ts'umbajel yu'unax schonel
Frutales Parcela para arboles frutales
Sitinel awal ts'unubil Squ'inalel yu'un sitinel awal tsunubil
Solar Di\{ersildog de t(;ultivos, al lado de las viviendas,
Sau'inalel nah animales domésticos
9 Bayel ta chahp ts'unubil, ta stsel nah, scoltesel
chambahlametic ta nah awil
2Otro?
Yontic xan?
Pendiente sEstd empinado?
Tut moel Toj xich'ilbal?
Erosion sEstd desgastado?
Ta ch'ayel slequil te lum qu'inal 1 Lubenix bal te lum qu'inal?
Pedregosidad sTiene muchas piedras?
Tontiquil Aybal bayel stonil?
Disponibilidad de agua | :Hay agua cerca?
Aybal ta tahel ha' Aybal nopol ha'?
Viento 5El viento afecta los cultivos?

3Bit'il ay soc bin
yilel te slequil
jlum jqu’inaltic?

Ic’

Te ic’ yabal yuts'inlan te ts'unub awalil?

5Qué otros factores afectan o favorecen nuestros suelos?

Bin xan ay ta lum qu'inal teme ya yuts'in ma’uc teme ya slecubtes
te jlum jqu’inaltic?

2Qué animales
tenemos?

(de los que obtenemos algo)

Bintic chambahla-
mil ay cu'untic?

(ha' te ay bin ya jtajtic ah)

Wacaxetic

Puercos

Chitametic

Borregos

Tumin chij

Pollos
Mutetic

Guaijolotes

Tuluc
Patos

Pechetic

Conejos
T'uletic

50tros?

Yantic xan

5Qué sistemas de manejo de nuestros animales practicamos?
Bin behil yacal jt'unbeltic ta scoltesel te jchambahlamtic?

® Intensivos (Animales encerrados, alimentos preparados y suple-
mentos alimenticios, cuidados médicos. Produccidn especializada)

o A'telil ta c’ax tembil (chambalam te macaijtiquic, chahpambil
soc poxtalambil swe’el yu'un nohpolnax ya xcol ah, scanantayel ta
poxetic. Spasel soc sp’oltesel ta p'ijil a'tajibal)

® Semi-intensivos (Parte del tiempo encerrados y parte libres para
pastorear)

o A'telil ta ma'ba c’ax tembil (o'lil scuxlejol macal soc o'lil
scuxlejal ya yich’ coltayel yu'un ya swe' hamaletic)

e Extensivos (Grandes extensiones de tierra donde los animales
pastorean libremente)

e Ta muc’' smaquel squ'inalel (muc'ul qu’inal ta banti bayuc ya
sc’'an ya sleh swe'el te chambahlometic)



Lenay carbon
Si' ma'uc teme ac’al

Plantas medicinales
Homal poxetic

1
: I
| 1
! :
! 1
: Hongos |
1
| :
! 1
! 1
! 1
1

¢Qué cosas colectamos en
el monte que nos sirven?

sBintic ya jtsobtic te ayic ta

Jech’etic
2Qué otros?

toyem qu'inal te ya xtuhun

cu'untic? Bin xan yan?
T T T T T T T T  bomesticos T T \
Ta nahnatic
sQué otros espacios existen Sagrados

Bin ch'ul awilaletic ay

De convivencia comunitaria
Awilal yu'un stsobelsbah swinquilel lum

Basurero
Squ'inalel c’apal

en nuestro territorio?

Bintic xan awilaletic
ayic ta yutil sjohyobal
jlum jqu'inaltic?

%Qqé otros?
intic xan yan?

Observaciones:
Schicnaijibal a’tel:

%mug.,m s
: IS LD,
> Sm"“#’ml‘ﬁw;

.- .“, .A"'“’
= Tolar en docks bl heqarers
== Pergdiente Suape
= Emsidn | yarodg
Trerf@ e E o e de abono
— A s e, $ T
VI, Ferevmy rl‘n.'ﬂ"'ﬁwﬁ : =

e 0

ﬂﬂ;w:-#’l{fuﬁk:alab”#- ﬁ' '
-u?uun e s — 4

- el faoprE
e mats sy, Feree. |

ki’ cpda Jarmlba b hia u?o{un:'

=

Schebal loc’olil: Sc’ahtalul slum squ'inalel smacoj jcomonal
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YOX WOHC'OL.

Yaqu'el te
nohptesel

TERCERA PARTE:

Realizacion
del Taller




(\N\—? Después de darunaintroduc-
cion del taller y antes de comenzar
con los capitales, sugerimos empe-
zar con una dindmica que tiene
como propdsito rescatar los valores
qQue orientan nuestras decisiones y
que nos llevan al fin Ultimo de la
armonia comunitaria. De  esta

manera, intentamos establecer un
orupo de valores base para asi
alimentarnos de ellos durante el resto
de las dindmicas.

Identificar los valores que rigen nuestro
modo de vida, y desde ellos definir los resul-
tados que deseamos.

a7 - Mateniales:

« Tarjetas

e Plumones de colores

e Cinta adhesiva

« Esquema del &rbol para el registro

Formar grupos focales mixtos y establecer-
se en un lugar abierto con suficiente espa-
cio ya que esta dindmica se trata de actuar
y de que todos participen.

Se empieza con un juego en el cual se
escoge a alguien que se pare en medio de
todos y simule ser un arbol. Se pregunta a
todos 3Qué necesita un arbol para vivir
sano y estar en armonia con la Madre
Tierra? Posteriormente, se le pide al resto del

(\!\/\—? Ta spatilal c'alal laj yich'ix nahil

cholbeyel bin sc’oblal te nohptesel soc
ta snahilal te c’alal ma’'to bah hachem
tailel ah te binti yich'oj jujucaj bin sna’el
stuhunel, ya cac’ jc’opcotic yu'un
yacuc xhach ta pasel te jcaj a'tel te
banti bina ya yich’' c’'anel ha' te scuxaj-
tesel te nohpbil sbehlal cuxlejal te ya
stojobtes ta bin snopel cu'untic soc ya
yic'otic bahel ta jun o'tanil ta comonal.
Hich a'bi, te bina ya sc’an ha' te schic-
najtesel jchahp nohpbil sbehlal cuxlejal
te banti ya jmac’lin joahtic ta jujucqj
a'tel te ya hahch ta paosel.

S Bin coltanticuc ya jlahtic:
Stahel tai'lel bintic nohpbil sbehlal ta cuxle-

jal ya stojobtes te jcuxlejaltic soc teyto ya
jtsatic bin ya jc'an ya jtahtic.

72> A'tejibaletic:
o Tut xet'el hunetic

« Ts'ihbayojibal muc'ul hun te yalemohel
sbonil

L
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I Slap’ojibal hun
1 « Sloc’olil tehc’te’ yu'un yotesojibal c'op
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

7 Shehlal atel:

Schahpanel jwohc' capal wots'ol (ants winic)
soc yaqu'eljpahtic ta jun yawil a'tel te banti
jomaluc ta lec’ soc muc'uc ta scaqj te ini jcaj
a'tel te binti ya yich' pasel ha' te spasel sc’ahta-
lul (sena) yu'un spisil ya yac' yochelic ah.

Ya yich’ hachel ta junixta’ te banti ya yich’ tsajel
jtuhl yu'un yacuc xtehc'qgj ta yolil te jwohc’ soc
yacuc spas bit'il tehc'te’. Ya yich' joc’obeyel ta
spisilic, Bin ya sc’an te jtehc’te’ yu'un manchuc

1



Qrupo que se paren todos alrededor del la
persona-arbol y que cada quien represen-
te y actUe un elemento que ayude al érbol
a estar en armonia con la naturaleza (tierra
fértil, agua, aire, animales, etc.). La idea es
que el conjunto de participantes con sus
actuaciones representen un sistema donde
cada elemento aporte algo y se comple-
mente con los demds para que el arbol
pueda vivir sano y por mucho tiempo.

Siguiendo esta misma ldégica, se hace un
segundo juego donde se le pide a los parti-
cipantes que piensen en el drbol como si
fuera su comunidad, y de ahi preguntar
qQué nutrientes o alimentos necesitamos
desde las raices (valores) para que el arbol
(la comunidad) de los frutos deseados
(resultados esperados). Es decir, reflexionar
sobre los valores que necesitamos como
comunidad para alcanzar lo que desea-
mos, sobre todo la armonia comunitaria.

Después de la reflexion, se le pide a la
misma persona (U otra) que se pare firme
representando el arbol, mientras que las
demas personas usan las tarjetas para escri-
bir y pegar los valores en las raices (los pies
de la persona) y los frutos esperados en las
ramas (los brazos de la personas).

El facilitador debe de registrar lo que escri-
be la gente en las tarjetas utilizando el
esquema del arbol abajo, asi como regis-
trar las observaciones durante los juegos.

1
Sugerimos empezar el segundo juego |
animando a los participantes a pensar :
como Qrupo sobre los resultados que |
quieren alcanzor (uno de ellos siendo la
armonia comunitaria, por o que esta |
tarieta tiene que estar presente vy !
pegada en la frente de la persona que
representa el &rbol). Preguntar 3QuUé |
otros resultados esperamos aparte dela |
armonia comunitaria? o 3Qué otros :
cosas resultan cuando tenemos armo- :

\______________________________________________________________________________________.

1

ay schamel soc yu'un a'yuc jun o'tanil soc te
jme’tic lum qu’inal? Ta spatilal, ya yich' albeyel
te mach’atic ayic ta nohptesel yu'un yacuc
xtehc’ajic ta sjohyobal te mach’a tehc’ajem ta
sitil-te sc’ahtalul te’ soc ta jujutuhl yacuc yaqu'ic
ta na'el soc spasel sc’ahtalul (sena) te bin ya
scoltay te jtehc’te’ yu'un a’'yuc te pajlejal o'tanil
soc te sjoylejal bintic ay scuxlejal ta bahlumilal
(lequil lum qu'inal, ha', ic’, chambahlametic,
soc yanticxan). Te bin nohpbil ha' te jnohptese-
letic yacuc yaqu'ic ta na’el ta sc’ahtalul te ya
xcoltaywan te jujun chahp bin ay soc ya smo-
hloltes te yantic bin ay, yu'unte te'lecuc ya xcol
soc nahtuc scuxlejal.

Scha'behenelxam bit’il yacal ta pasel, ya yich’
pasel yanxan ixta' banti ya yich' c’ambeyel te
macha'tic ayic ta nohptesel te yacuc sna'ula-
nic te jtehc’ te’ but’il scomonalic, tey ah ya
yich'ic johc’obeyel bin we'eluch’elil ay sc'ulejal
ya sc'an ta slohp’ (nohpbil sbehlal cuxlejalil),
yu'un te te’ (te comonal) yacuc sitinuc te bin
ut'il c’ambil (sit te bin co’tanticuc ya jtahtic). Ya
sc’'an ya yal, sna’'ulanel te nohpbil sbehlal
cuxlejalil te ya sc’an ya jt'uhuntic tey ta como-
nal yu'un yacuc jtahtic te bin co’tantic, ha'nix te
nacal o'tanil ta yutil comonal.

Ta spatilal ta sc’ubul na’ulanel, yayich’ ¢’'ambe-
yvel wocol ya spas teme ha'nix te mach’a la
scuysbah ta jtehc’ te’ (ma’uc teme yan) tojuc
ya xtehc'qj ta sc’ahtalel te’, haxan te yantic
jnohpteseletic yacuc stunic te xeticlombil hun
yu'un ya sts'ihbayic soc ya slop’ic te bin lec
nohpbil sbehlal cuxlejall ya scuyic, yacuc
slap’ic ta slop te te’ (ta yoc te mach’a tequ’el)
soc te bin sit co'tantic ya jtahtic ah ya slahp’ic ta
sc’ab c’ab (tasc’abte mach’atequ’el).

Te mach'a ay ta scoltayel te a’tel yacuc sts'in-
bay te binti ya sts’ihbayic ta jujun tut xet’elul hun
te jnohpojeletic soc stuquinel te pasbil sloc’ol
te’, soc nix yacuc sts'inbay bintic ya xc'oht ta
pasel tey tajc’aj a'telini.

[
Bin
: Ya cal jc’opcotic yu'un te xcha'cajal ixtaijil
1 yacuc yich'ic'beyel yo'tan te jnohpojeletic
: ta snopel but'il jwohc’, ta stojol te binti ya
: sc’'an ya stahic (te shachibal ha' te nacal
1 o'tanil ta comonal, ha' yu'un ya sc'an ts'ih-
: bayel ta jxeht’ tut hun soc ya yich' lap’el ta
I stibah te mach’a spasbel sc’'ahtalul te’).



nia comunitaria? Y pegar las respuestas
en los brazos de la persona-arbol. A
partir de definirlo que queremos alcan-
zar, se pregunta 3Qué valores nos orien-
tan para alcanzar nuestros objetivos? Y
pegar los respuestas en los pies de la
persona-arbol.

;,Q\; Prwgwdwa de ’w&wxmn,

2Qué tenemos que hacer para alcan-
zar la armonia comunitaria? 3Qué valo-

res Nos han ensenado nuestros abuelos
y abuelas que nos sirven para vivir en

armonia?sQué es o mantiene

la

armonia comunitaria al largo plazo y
desde hace mucho tiempo? 3Qué
otros fines tenemos como comunidad
aparte de la armonia comunitaria? y
2Qué valores poseemos para alcanzar

estos fines?

-@

Sjohc’oyel, Bin xan co’tanticuc ya jtahtic ah :
soc te nacal o'tanil ta comonal? Ma'uc
teme Bin xan yan ya xchicngj c’alal ay :
nacal o'tanil tey ta comonal? Slap'ticlanel 1
te sjac’obil johc'oyel tey ta jujun sc’ab te :
mach'a spasbeyoj sc’'ahtalul jtehc’ te'. Tey :
ta schicnajtesel te bin co’tanticuc ya jtahtic,
ya yich' johc’oyel Bin nohpbil sbehlal cuxle- :
jalil ya xtojobteswan ta stahel te bin co’tanti- :
cuc ya jtahtic? Slop’el tey ta yoc te mach’a
spasbel sc’ahtalul jtehc'te’. :

N
()= Johc'oyeletic te ya
SN s A A

Bin ya sc’'an yajpastic yu'un ya jtahtic ahte
nacal o’tanil ta comonal? Bin nohpbil sbe-
hlal cuxlejalil te snohptesejotic te jme’jtatic
te ya xtuhun cu’untic ta scuxinel te nacal
o'tanil? Bina ah te snatijtesoj soc scuxajtesoj
te nacal o'tani? Te sc’anojel co'tantic ha'te
nacal o'tanil, haxan bin wanxan ah te ay
sc’'anojel co’tantic but’il comonal? Soc Bin
nohpbil sbehlal cuxlejalil ay cu'untic yu'un
ya jtahtic ah bin ya jc’antic?
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Figura 3. Esquema del arbol de frutos esperados

Yoxebal loc’'olil: Schicnajibal Jtehc te’ bintic sit ya jc’an ya jtahtic
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(\j\/\—» A continuacidn desarrollomos
las dindmicas por capital en el
siguiente orden:

ﬂ 1. Capital humano
&) 2. Copital social

@ 3. Capital natural
9 4. Capital financiero

=-::-_‘_ 5. Capital fisico

‘CAPITAI. HUMANO

En este capital veremos varios aspectos
qQue tienen que ver con las personas de
la comunidad, como viven, coOmo pro-
ducen y coOmo organizan sus fiestas y
ritos. Las dindmicas del capital humano
nos servird para reflejar como estan las
familias de la comunidad, de qué viven
y como viven, codmo son sus sistemas
productivos, coOmo se apropian de sus
saberes y capacidad organizativa en
torno a los cultivos, clima y espirituali-
dad.

Para ello trabajaremos con seis dind-
micas:

m El ciclo de la milpa: Este circulo repre-
senta los 12 meses del ano, porque el
P

- ciclo productivo de la milpa se da en
un ano, v la intencién es plasmar en él
todas las actividades que realizamos
en torno a la milpa, desde la pre-

-~
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N
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N\/\—9 Yo'tic ya yich' pasel te jujucaqj

a'tel ta jujun chahp bin sna’el stuhu-
nel, ha' hich but’il li" ay ta jujucaq:

Y,

&

1. Sna’el stuhunel sjol
yo'tan ch'ich’ baqu’et

2. Sna’el stuhunel schapels-
bah swinquilel comonal

3. Sna’el stuhunel soc ya'tel-
tayel sc’ulejal lum qu'inal

4. Sna’el stuhunel soc
sjolontesel taqu'in

.‘_\ 5. Sna’el stuhunel bintic
= P0sbilta comonal

SNA'EL STUHUNEL SJOL
YO'TAN CH'ICH' BAQU'ET

Ta ha'i bin sna’el stuhunel ini ya xbah
quiltic cha'oxchahp bin stsacoj sbah
scuxlejal soc te jaywohc’ swiquilel lum,
bin ut’il cuxul, bin ut'il ya x’awal ts'um-
baj, soc bin yilel ya schahpan squ'inic
soc bin ut'il ya ya'telinic sbehlal ch'ul
a’'tel. Te sbehlal a’'tel yu'un sna’el stuhu-
nel ya xbah tuhunuc cu'untic ta schic-
najtesel bin yilel scuxlejal jujuwohl nah ta
comonal, bin ya smac’lin sbah ah soc
bin cuxul ah, bin ut’il ay jwohc’ schaple-
jal ts'unub awalijel, bin ut’il ya yu'untay
sna’bajel sjol yo'tanic soc ban c’alal
sp'ijil schapoj ta stojol ts'unub awalil,
jujucaj schaplejal stalel lum qu'inal soc
sbehlal ya'telinel bin yo'tantayej ta
stojol sch’uhunelic

Ta spasel ha'i a'tel ini ya xbah ca'te-
lintic ho'chahp sbehlal jujucaj a’tel:
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paracion de latierra, hasta la cosecha
del maiz al igual que los meses de
escasez o abundancia.

El ciclo del clima: En este segundo
circulo representaremos cémo es el
clima en los diferentes meses del ano
(mucho calor, lluvias, vientos, heladas,
incendios, y otros fendbmenos de
clima). lo cual afecta o beneficia a
nuestros cultivos. También nos daremos
cuenta cdémo ha ido cambiondo el
clima en los Ultimos 10 anos.

El ciclo de la espiritualidad: Final-
mente, este tercer circulo nos servird
para plasmar en él todas las fiestas y
(itos que realizamos enla comunidad a
lo largo del ano, que representan
nuestra cultura y nuestra espiritualidad.

Estrategias de produccién: Con
esta dindmica veremos con cudnta
tierra contamos y para qué cultivos la
destinamos, cudnto producimos, quié-
nes lo hacemos y para qué destinamos
la produccidn. Esto nos sirve para
observar qué tan grande o pequena
es nuestra produccidn v si la enfoca-
mos mas a la comercializacién o al
autoconsumo.

Salud comunitaria: Esta dindmica
qQue se divide entres partes, nos permi-
tird observar cdmo estdn fisicamente
los personas de nuestra comunidad,
de qué se enferman y cudles con los
problemas de salud mdas graves, de
manera que Ppodamos pensar en algu-
nas alternativas para responder a ello.
Para trabajarla es importante que esté
presente un grupo amplio, donde
haya varias mujeres, pues por lo gene-
ral hemos visto que ellas conocen muy
bien los diferentes problemas de salud
y cdmo se atienden.
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Sc'ahc'alel sts'unel ixim ta sjunal
habil: Ha'i xjoyet c’ahc’aleltic ini ha’
slajchayeb yuhil jun habil, hich te bin
co'tantic ha' te yotsel spisil jaychahp a'tel
ya ca'telintic ta spasel ¢’altic, ta schahpa-
nel to hahchel slumil ha' to c'alal ta ¢'qjoj.
ha' nix hich yotsesel bintic uhil ma'yuc bin
ay soc c’alal jelaw bin ay ma'yuc.

Jujucaqj schaplejal stalel qu'inal: Ta
ha'i schebal joyob jisbil ini ya cac'tic ta
iloeyel stalel qu'inal ta sbehlal jaycaj scha-
plejal yuhil habil (oayel c’ahc’al, ipal ha'al,
tulan ic’, batil ha'al, tohcal soc yantic xan
bin ya xtal ta sbehlal stalel qu'inal te na'bi-
bil sbah stuquel), te ya yuts'in ma’'uc teme
ya slecubtes ts'unub awalil.

Sbehlal ya'telinel bin co'tantayej ta
jch'uhunetltic: ta slajibal ha'i yoxebal
joyob jisbil ini ya xbah tuhunuc cu'untic ta
sts'ihbayel ochel spisil jaycaj qu'in soc
sbehlal ch'ul a'tel te ya jpastic ta comonal
ta sjunal habil, te ha' nix scuxlejalinel lequil
jtalel jc’ahyineltic soc ya'telinel bin co’tan-
tayej ta jch’'uhuneltic.

Sbehlal ts'unub awalijel: Ta ya'telinel
ha'ini ya xchicnajtailel ban c’alal jqu’inal-
tic soc bin ya jts'untic ah, ban c’alal sit ya
xloc’, mach’atic ya x'a’tej soc bin ya
xtuquin cu’untic ah te sit jts’unub cawalti-
que. Ha' ini ya xbah tuquinuc ta yilel hich
smuc'ul ma'uc teme hich spequ’elal sit
jts’unub cawaltic soc teme ca'beyeitic
sc’oblal schonel ma'uc teme yu'un nax ya
jwe' cuch’tic.

Yutsil slequil scuxiejal comonal: Ta
slajibal, ha'i oxcaj a'tel ini ya xbah yac’
jna’tic bin yilel ay ta sbaqu’etal te ants
winic ta jcomonaltic, bin chamelil ya
stsacotic ah soc bintic schamel baqu’etalil
te c’ax tulan, yu'unuc xhu' ya jnopbeytic
sbehlal bin xhu' ya jpastic ta stojol cha'ox-
chaohpuc yu'un ha' me wocoalil ine. Ta
ya'telinel, tulan sc’oblal ayuc jmuc’ul
wohc' swinquilel lum, haxan ya sc’an ayuc
bayel antsetic, ta scaj ha'tic ya sna’'bey
sbah te yantic yilel chamel soc bin ut'il ta
ilel stuquel.



Control cultural: Finalmente, esta
dindmica, basada en la teoria del
control cultural de Guillermo Bonfil,
consiste en plasmar en cuatro cua-
drantes el tipo de control que tenemos
sobre nuestra cultura basada en nues-
tros elementos culturales y la capaci-
dad de decisidn que tenemos sobre
ellos. Esta dindmica nos sirve para
reflexionar sobre el caminar y devenir
historico tseltal.

Y,

[
—

EL CICLO ANUAL
DE LA MILPA

Reconstruir desde la perspectiva local la
estacionalidad en relacidon a su actividad
productiva; definir los periodos de riesgo,
los factores principales locales de riesgo vy
SUS Causas, y; relacionar los riesgos con las
actividades productivas e identificar los
mecanismos de superacidon de las etapas
criticas.

@77 Maleniales:

o 1 papeldgrafo

o Cinta adhesiva

« Tarjetas con dibujos

« Circulos de color rojo, verde y amairillo
e Plumones

Previo al taller:

Dibujar en un papeldégrafo un reloj, donde
se colocardn los meses del ano en lugar de
las horas.

6

Sjohts'iyel te jtalel jc'ahyineltic:
slajibal, te ini jcaj a'tel, te yichoj yip tey ta

2 sjohts’iyel te jtalel jc’ahyineltic yu'un te
™  Guillermo Bonfil, ha' ya yac ta chantsahl te
bintic yac'oj yip ta jtalel jc’ahyineltic, te
stsacoj talel ta jtalel jc’ahyinelticnix soc bin
ut'il ay yoch'el jc’optic ta stojolic ini. Te jcaj
sbehlal a'tel ini ya xtuhun cu'untic ta
sna'ulanel te sbehenel soc bintic ¢c’'ohemic

ta pasel ta scuxlejal tseltal.

sl Bin co'tanticuc ya jtahtic:

Scha'chahpanel ta sbehlal sc’ahyinel comonal
ta sbehlal jujucaj sielonel stalel qu’inal ta stojol
ya'telinel ts'unub awalil soc ta stojol bin vyilel
stalel lum qu’inal. Yabeyel stsac sbah sc’ahc’alel
xi'bentic sbah shulel wocolil soc te ya'telinel
ts'unub awalil, ha' nix hich stahel ta ilel bintic
sbehlal schahpajib c’alal ay tulan wocaoalil.

@722 A tejibaletic:

|

e Jlehch muc’'ul saquil hun

« Slap’ojibal hun

o Loc’ombanhil ta bic'tal hun

« Yox, tsaj soc ¢’anal sepel bic'tal hun
« Ts'ihbayojibal muc'ul hun

tel:
Ta ma’ to xc'oht ah te nohptesel:

Yo jloc’'taybeytic sc’ahtalul sp’isojibal c'ahc’al
ta muc’ul saquil hun, tey oh me ine ya yich’
tsalticlanel ta lojchaytsahl yu'un ya jts’ihbay-
beytic sbihil jujun yuhil habil.



Dibujar en tarjetas separadas las diferentes
etopas del ciclo de la actividad del pro-
ducto bdsico local (por ejemplo, de maiz
desde la semilla hasta el fruoto maduro y su
almacenaje).

Dibujar circulos del mismo tamafno de color
rojo, amarillo y verde (12 por color).

Se debe de llegar al taller con todo el
material terminado.

En el taller:

Conformar un Qrupo
focal mixto de 5 a 10

personas.
[ |

Colocor el popeld- " .
grofo en un lugar

visible para todos.

Primero se pre-
gunta sCudles |
son los peores
meses y por
Qué?; se solicita
a los participan-
tes que por esos
meses se les pegue
un circulo rojo.

Luego se les pregunta
5Cudles con los mejores
meses y por qué?; se solicita
a los participantes que a esos
meses se les pegue un circulo verde.

A los restantes meses se les coloca un circulo
amarillo y se pregunta sCOmMo son esos meses?

Se pregunta sobre los ciclos productivos
para que los participantes peguen las figu-
ras correspondientes en cada mes de
acuerdo a su interpretacion.

Al finalizar la construccidn se pregunta
5COmo actluan en los momentos de mayor
fiesgo para su milpa? (actividades), y 3Como
responden en estos momentos? (individual-
mente, familia, grupos, comunidad).

El facilitador debe registrar las explicaciones
en la ficha de observaciones.

*

Yo jloc'taybeytic sc’ahtalul ta bic’tal pitajtic
c'atal hun te yantic yilel sc’ahc’alel ¢’ax tulanic
sc’oblal ts’'unub awalil, (jun sc’ahtalul, hich but’il
ixim; ta ts'unubil c’alal ya xtaquil soc nix te
slatsel).

Ya yich’ set'ticlanel bictal hun ta yantic vyilel
sbohnil ah, c'an, yax, tsqj (lajchay c'aht ta jun
nox sbonil).

Ya sc’an chapalix spisil ah te a'tejibal c'alal
ya xc'oht sc’ahc’alel nohptesel.

e
¢ -

Ta yaqu'el te nohptesel:

Schahpanel jwohc’ capal
wots'ol (ants winic) ta
ho'tuhl ma'uc teme
lajuntuhl ants winic.

Ya yich' aqu’el te
muc’ul saquil hun
ta banti jahtalal
chican.

|
0

)

Ta snahilal ya yich’
johc’oyel sbintic
uhil ma’ba c'ox
lec qu'inal soc bin

\ yu'un?, ya vich'
. halbeyel te
N / mach'atic  ay ta

jwohc’ a'tel ya xc'ax
slop’beyic bic’tal sepel
tsajal hun bintic uhil te c’ax

g ma’'balec.

Tey ah me ine ya yich'ic joc’obe-
yel bintic uhil c’ax lec qu'inal ah soc

bin yu'un? ha' nix hich ya xc'ax slop’beyic
bictal sepel yaxal hun.

Te yantic uh ya slop'ticlombeyic bic'tal sepel
c'anal hun soc ya yich' johc’oyel sgbin yilel ah
me U’hetic ine?

Yo joc'oytic yu'un te sc'ahc'alel ya'teltayel
ts’'umbaijel yu'un te mach’atic teayic ah yacuc
slahp'ic tut hunetic banti’ ya scuyic s'cahc’alel
ts’'umbajel mauc teme ya'teltayel.

Xlaj ta chahpajel ah ya yich' johc’oyel 5Bin ya
spasic c'alal xi'bentic sbah ya snup tulan wocolil
te c’altic? gBin ya spas? (jujutuhl, jwohc' nahinel,
yantic jwohc’ ma'uc teme comonal).

Te jtojobteswanej ya sc’an yac sbehl ts'ihbaybel

bahel ta shunal bin yalbeyel sc’oblal jayeb bin
ya xloc’ ta yo'tanic yalel.



Figura 4. Ejemplo del ciclo de la milpa
Schanebal loc'olil: Sc'ahtalul sc’ahc'alel sts'unel ixim ta sjunal habil

CACAD D LA i L
cHRITeN
HH’: rl#”

'\ JUJUCAJ SCHAPLEJAL

EL CICLO DEL CLIMA STALEL QU'INAL

m==l)> Ohjetivo: s> Bin catanticuc ya jlahtic:

Reconstruir desde la perspectiva local la
estacionalidad en relacién a las condicio-
nes climatolégicas; definir los periodos de
riesQo para sus cultivos, los factores princi-
pales locales de riesgo y sus causas, y; rela-
cionar los riesgos con las condiciones
climatoldgicas e identificar los mecanismos
de superacién de las etapas criticas.

@772 Mateniales:

e 1 papeldgrafo

e Cinta adhesiva

« Tarjetas con dibujos

« Circulos de color rojo. verde y amarillo
e Plumones

Scha'chahpanel ta sbehlal sc’ahyinel comonal
ta sbehlal jujucaj sielonel stalel qu’inal ta stojol
ya'telinel ts’'unub awalil soc ta stojol bin yilel
stalel lum qu’inal. Yabeyel stsac sbah sc’ahc’alel
xi'bentic sbah shulel wocolil soc te ya'telinel
ts'unub awalil, ha’ nix hich stahel ta ilel bintic
sbehlal schahpaqijib te yantic wocolil ya xchicna.

@2 A'lejibalelic:

e Jlehch muc'ul saquil hun

« Slap’ojibal hun

e Loc’ombahil ta bic'tal hun

« Yax, tsaj soc ¢’anal sepel bic'tal hun
« Ts'inbayojibal muc'ul hun



Previo al taller:

Dibujar en un papeldégrafo un reloj, donde
se colocardn los meses del ano en lugar de
las horas.

Dibujar en tarjetas separadas figuras que
indiquen diferentes condiciones climdticas
y su magnitud (mucho calor, lluvias, vientos,
heladas, incendios, y otros fendmenos de
clima que suceden en la regidn) que
puedan afectar o beneficiar a sus cultivos.

Dibujar circulos del mismo tamano de color
rojo, amarillo y verde (12 por color).

En el taller:

Conformar un grupo focal mixto de 5 a 10
personas (se recomienda continuar con los
mismos grupos de la dindmica anterior).

Colocar el papeldgrafo en un lugar visible
para todos.

Primero se pregunta 3Cudles son los peores
meses y por qué?; se solicita a los partici-
pantes que por esos meses se les pegue un
circulo rojo.

Luego se les pregunta 3Cudles con los me-
jores mesesy por que?; se solicita a los parti-
cipantes que a esos meses se les pegue un
circulo verde.

A los restantes meses se les coloca un circulo
amarillo y se pregunta 3COMo son esos meses?

Se pregunta sobre las condiciones climati-
cas para que los participantes peguen las
figuras correspondientes en cada mes de
acuerdo a su interpretacion.

Al finalizar la construccidn se pregunta
5COmo actuan en los momentos de mayor
iesgo para su milpa? (actividades), y sCOmo
responden en estos momentos? (individual-
mente, familia, grupos, comunidad).

El faciltador debe registrar las explicacio-
nes en la ficha de observaciones.

Ta ma' to xc'oht ah te nohptesel:

Ya loc'taybeytic sc’ahtalul sp’isojibal c’ahc’alta
muc’ul saquil hun, tey ah me ine ya yich’ tsalti-
clanel ta lajchaytsahl yu'un ya jts'inbaybeytic
sbihil jujun yuhil habil.

Yo jloc’'taybeytic sc’'ahtalul ta bic'tal pitajtic
c'atal hun te yantic yilel sc’ahc’alel soc banti’
c'alal xc'oht yip (c'uxul c'ahc’al, ha'aletic,
iqu'etic, sme’ sic, xchiqu'el qu'inal, soc ya'ti-
cxan bintic yantic ya xc'oht ta pasel yu'un lum
qu'inal) te yawan yuts'in ma'uc teme scoltayel
te awal tsunubil.

Joyol loc'taybil ta pajal smuhqu'ical te sbohnil
tsaj, can soc yax. ((lajchay c'aht ta jun nax
sbonil).

Ta yaqu'el te nohptesel:

Schahpanel jwohc’ capal wots'ol ho'tuhl ma'uc
teme lajuntuhl jnopojel. (Hame' lec teme hanix
ya smohlolinsbahic te mach’atic la smohlolins-
bahic te c’ox yan a'tele).

Ya yich' aqu’el te muc’ul saquil hun ta banti
jahtalal chican.

Ta snahilal ya yich' johc’oyel zbintic uhil ma'ba
c'ox lec qu'inal ah soc bin yu'un?, ya yich’
haloeyel te mach’atic ay ta jwohc’ a'tel ya
xc'aox slap’beyic bic'tal sepel tsajal hun bintic
uhilte c’ax ma’ba lec.

Tey ah me ine sbintic uhil c’'ax lec qu'inal ah soc
bin yu'un?, ha' nix hich ya xc'ax slop’beyic
bictal sepel yoxal hun.

Te yantic uh ya slap’ticlombeyic bic'tal sepel
c'anal hun soc ya yich' johc'oyel 3bin yilel ha
me u'hetic ine?

Ya johc’oytic bin yilel stalel te qu'inal yu'un hich
te jnohpojeletic ya slahp’ic tut hunetic ta juju uh,
ha' chican bin ut'il ya scuyic stuquel.

Xlaj ta chahpajel ah ya yich' johc’oyel 3Bin ya
spasic c’alal xi'bentic sbah ya snup tulan wocolil
te c’altic? 3Bin ya spas? (jujutuhl, jwohc' nahi-
nel, yantic jwohc’ ma’uc teme comonal).

Te jtojobteswanej ya sc’an yac sbehl ts'ihbaybel
bahel ta shunal bin yalbeyel sc’oblal jayeb bin ya
xloc’ ta yo'tanic yalel. Ya sc’an chapalix spisil ah
te a'tejibal c’alal ya xc’oht sc’ahc’alel nohptesel.



Figura 5. Ejemplo del ciclo del clima

Yo'ebal loc’olil: Sc’ahtalul jujucaj schahplejal stalel qu'inal

EL CICLO DE LA

SBEHLAL YA'TELINEL BIN

ESPIRITUALIDAD

CO'TANTAYEJ TA JCH'UHUNELTIC 1.3
--------------------------- ol

E==))> Ohjetivo: s> Bin cottanticuc ya jlahtic:

Reconstruir un calendario del ciclo agricola
y su vinculo con las festividades de la
comunidad desde la cosmovisibn ma-
ya-tseltal; definir las distintas fiestas religio-
sas, la fiesta del Santo Patrono de la comu-
nidad, la fiesta de la Virgen, el rezo ala cruz,
a los ojos de agua, a las cuevas. Asi mismo
identificar lo que da unidad y armonia en la
comunidad durante las fiestas.

@77 Mateniales:

« 1 papeldgrafo
« Cinta adhesiva
e Plumones

e e e e e e e e e e e e e e e ——r— e — - — - -

Scha'pasel te sbehlal ts'umbajel soc but'il
stsacosbah soc te bintic ya yich' qu'intayel ta
comonal tey ta bin ut’il ya yilic te bahlumil teyto
ta but'il stalel maya-tseltal; yalel jaychahp ch'ul
qu'inetic te ya yich'ticlan pasel, squ'intayel te
cahcaonontic  ta  comonal, squ'intayel te
jalame’tic, sc’oponel cAjwaltic ta Cruz, ta
loqu'ib ha'etic, ta ch’enetic. Ha'nix hich
sna’beyelsbah bina ah te ya yac’ jyomjbahtic
soc ya yac' nacal o’tanil ta comonal c'alal ay
qu'inetic.

@722 A 'lejibaletic:

» Muc'ul saquil hunetic
« Slahp'ojibal hun
 Ts'inbayojibal hun



Previo al taller:

Dibujar en un papeldégrafo un reloj, donde
se colocardn los meses del ano en lugar de
los horas.

En el taller:

Conformar un grupo focal mixto de 5 a 10
personas (se recomienda continuar con los
mismos grupos de las dindmicas anteriores).

Colocar el papeldgrafo en un lugar visible
para todos.

Se pregunta 3En qué mes y en qué dia se
festejan las fiestas de la comunidad?

Se escribe en el mismo papeldgrafo 3Quién
o quiénes hacen la fiesta?, sQuiénes partici-
pan? zQue significado tiene la fiesta de los
santos?, sPor qué esimportante mantenerla
fiesta y los rituales?, sQué utilizaban antes
para la fiesta y qué utilizan ahora? sPor qué
ha combiado? sEn qué lugar se lleva a
cabo?, sQué alimentos se consumen en la
fiesta?, sQué alimentos se consumian antes
y qué alimentos se consumen ahora? 3Por
qué ha caombiado? sQué tienen que verlos
rituales o las fiestas con el ciclo agricola? y
otros datos que se consideren relevantes.

Se escribe tombién quién es el Santo Patrdn
de lo comunidad.
\ \ //

| Preguntas de nejtexin:

sCudles son los valores comunitarios

presentes enlafiesta? 3COmo ayudan
las fiestas a la armonia comu-
nitaria? 3Como el ciclo
del maiz se traslapa
con nuestras fies-

tas? sCudntos
cargos  partici-
paban  antes

en la fiesta y
cuantos parti-
cipan ahora?

Ta ma' to xc'oht ah te nohptesel:

Spasbeyel sloc’ol yilojibal c’'ahc’al ta muc'ul
lehchel hun, ta banti ya yich’ pasel lajchaytsahl
yu'un ya sts'ihbaybeyic sbihil slajchayebal yuhil
sjunal habil.

Ta yaqu'el te nohptesel:

Schahpanel jwohc' capal wots’ol (ants winic)
ho'tuhl ma’uc teme lajuntuhl jnopojel (hame'lec
teme ha'nix ya smohlolin sbahic te mach’atic la
smohlolin sbahic te c’ax yan a'tele).

Yo yich' aqu’el te muc’ul saquil hun ta banti
jahtalal chican.

Ya yich' johc’oyel Bin uhil soc bin c’ahc’al ya
spasic qu'inetic tey ta comonal?

Ya yich' ts'inbayel teynix ta muc'ul lehch hun
Mach’a ah ma’uc teme mach’atic ya spasic te
qQu'in? Bin sc’oblalul te squ'in te mach’a ch'ul
ayic? Bin yu'un tulan sc’'oblal manchuc xlgj te
qu'inetic soc te bin yich'el ta muc’? Bin ya
stuhunic ah te namey tey ta qu'in soc bin jelone-
mix ta ini c’ahc’al? Bin wan yu'un te jelonemix?
Banti ya yich' pasel? Bintic we'elil ya yich' tuhu-
neltey ta qu'ine? Bin yayich’ we'elte nameyta-
lel soc bin wan we'elil ya yich’' tuhunel ta ini
c'ahc’al? Bin wan yu'un jelonemix? banti ya
stsacsbah te yich'el ta muc’ ma'uc teme spasel
squ'inul te jujucqj ts'umbaijel? Soc yanticxan
c'opetic te tulan sc’obal ya yich’ otesel ta hun.
Ya yich' ts'ihbayel euc te sbihil te cahcanan
cu'untic tey ta comonal.

N

Bintic nohpbil sbehlal cuxlejal ta comonal te
ya xchicnaj ta qu'inetic? Bin ut'il ya xcol-
taywan te qu'in ta stahel nacal
o'tanil ta comonal? But'il te
sbehlal ts'umbaijel ixim ya
stacsbah Nele te
qQu'inetic? Jayeb
j'a’teletic ya yac
sc’abic ta qu'in

ta namey soc
joyeb ya yac’
sc’'abic ta

yo'tic ini?



Figura 6. Ejemplo del ciclo de la espiritualidad

| Swaquebal loc’olil: Sc'ahtalul sbehlal ya'telinel bin co'tantayej ta jch'ujuneltic

ESTRATEGIAS
DE PRODUCCION

=3 e |

-

SBEHLAL TS'UNUB

14¢.... DEPRODUCCION . AWALLIEL . 0l.4

q Objetiuo:

Conocer y diagnosticar la diversidad de
actividades productivas y sus rendimientos,
asi como conocer las relaciones sociales
qQue se desarrollan en ellas.

a7 Mateniales:

« 1 papeldgrafo
« Cinta adhesiva
e Plumones

D & Pasos:

Conformar un grupo focal mixto de 5 a 10
Personas.

Empezar preguntando sobre 3Cudles son
los actividodes productivas que se realizan
enla comunidad?

Una vezidentificadas las actividades, sequir
la secuencia de las preguntas de la dindmi-
ca para cada una de ellas usando la guia
de preguntas conductoras (ver Guia). Para
ello es necesario separar y utilizar un pape-
l6grafo por cada actividad.

(&2

b e e e e e e e e e m e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e

S Bin cotanticuc ya jtahtic:

Sna'beyel sbah jaychahp a'telil sbehlalinej
ts'unub awalijel soc bin yipal ya xloc’, ha'nix
hich sna’beyelsbah schahplejal stsaquel sbah ta
c'op ta ha'ic nix.

@722 A 'tejibalelic:

e Muc'ul saquil hunetic
« Slahp'ojibal hun
« Ts'inbayojibal hun

@ Shellal a'tel:

Schahpanel jwohc’ capal wots'ol (ants winic) ta
ho'tuhl ma’uc teme lajuntuhl.

Yo yich hachel sjohc’oyel ta stojol Bintic tsunub
awalijel ya ya'telinic ta comonal?

C’alal chicnajemix ah te a'teliletic, ya sc'an
tuhunel te johc'oyeletic but’il ta scajal cqj ts'ih-
baybil, ta jujun a’tel ya sc’an tuhunel but'il ts'ih-
baybil te johc’oyeletic. (Yilel te banti ts'inbaybil).
Yu'un tey ah tulan sc’oplal yacuc yich’ piticlanel
soc ya yich'tuhunel muc'ul jlech huntey ta jujun
a'teliletic.



e e e e e e e e e e e = = e = e e = = -

Se sugiere preguntar antes de comen-
zar con la dindmica, cudles actividades
productivas se realizan en la comuni-
dad, cudntos personas en el grupo
focal realizan esa actividad y de faltar
alguna persona que realice alguna de
las actividades mencionadaos, es nece-
sario invitar a una persona para que se
integre al grupo.

Es importante considerar que son datos
consensuados del promedio de pro-
duccién en una superficie dada que
representa una unidad de produccion
promedio de la comunidad lo que se
espera obtener, con sus principales
actividades y rendimientos.

Se sugiere leer el documento “*Cambio
y continuidad de los sistemas agricolas”
antes de realizar esta dindmica. La
lectura se encuentra al final de este
apartado.

-

Ya spas ya johc’oytic nahil c'alal ma'to
johchem ah te jcaj a'tel, bintic a'telil
yu'un ts'unub awalijel ya yich' pasel tey
ta comonal, jay tuhl ya ya'teltayic te ta
juiju wohc’, teme ayto macha’ sc'an
yu'un ya stsacub ah, ya xhu' ta iqu'el
jtuhl yu'un ya x'och ta jwohc’.

Tulan sc’oblal ayuc ta co'tantic te ha
ya'telul bin jun pajal ocliybilta ban c’alal
ts'unub awalijel ta qu'inal, banti ya
xchicnaj jyohm sts'unub  yawalijel
comonal yu'un ha' te bin ay ta o'tanil
stahel, soc bintic ya ya'bey sc’oblal
yawel sts'unel soc ban c’'alal ya
sloqu’esbeyic sit.

Ya sc’'an ya jc’'opontic te hun “Sjelonel
soc spaselxan bahel te bintic ta chahp'
tsumbahel” ma’'to xyich' pasel ah ha'i
jcaja’telini. Te ts'ihbaybil hun ay ta slaji-
baltaini jcaj a'tel.

GUIA DE TRABAJO PARA LA ESTRATEGIA PRODUCTIVA
SBEHLAL YILOJIBAL NOPBIL A'TEL

Comunidad / Comonal :
Fecha / Yahtalul :
Faciltador / Jnohpteswane; :

Actividades productivas / Ya'telinel ts'unub awalijel

2Qué actividades productivas realizomos?

Bintic ts'unub awalijel ca'telinejtic?

5Cudntas familias trabajan en esta actividad?

Jay wohl nah ya'telinej ha'i a'tel ini?

sQué dimension de espacio se utiliza para cada

una de estas actividades?

Hich smuc’ul qu'inal ya smac'ta juju caoj a'telil?



2Con qué herramientas contamos?
Bintic a’'tejibal ay cu’untic?

3Qué Mmas necesitamos para realizar esta actividad?
Bintic xan a'tejibal ya xtuhun ta ya'telinel ini?

2Qué trabajos se realizan para cada una de las
actividades agricolas y cudntos dias necesitamos?
Bintic a'telil ya jpastic ta jujucaj a'tel’ soc jayeb
c'ahc’al ya smac?

s Quiénes realizan cada una de las actividades?
Mach'atic ya ya'telin?

3Qué cantidad de produccion obtenemos?
Bin yipal ya jloqu’esbeytic sit?

2Qué cantidad de la produccién vendemos?
Bin yipal ya jchontic?

Mach'a ya schon?

sA Qué precio se vende?
Jayeb stojol ya jchontic?

sDoénde lo vendemos?
Banti ya jchontic?

sCudnto guardamos para el consumo de la familia?
Ban c'alal jqu’ej jwe' cuch'tic?

sCudntos meses dura la produccidon?
Jayeb uh ya xhalaj cu’'untic?

5Qué cantidad compramos y en dénde?
Hich yipal ya jmantic soc banti ya jmantic?

A Qué precio lo compramos?

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
i 2Quién lo vende?
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
! Jayeb stojol ya jmantic?

Observaciones:
Bin ay sc'oblal yalel:




SALUD
COMUNITARIA

q Objetiuo:

Conocer la capacidad de la comunidad
para atender sus principales problemas de
salud; conocer el tipo de atencidon a la
salud en la comunidad; conocer las princi-
pales formas de tratamiento a las enferme-
dades en la comunidad.

@77 Mateniales:

« Dibujos de bebés, ninos, jdbvenes, adultos
y ancionos

« Circulos o tarjetas

« Papeldgrafos

e Plumones

e Cinta adhesiva

Utilizar los dibujos de los bebés, ninos, jove-
nes, adultos y ancianos. Para cada caso
ubicarlos en papeldgrafos e identificar las
principales enfermedades utilizando tarje-
tas/circulos, y con una flecha seleccionar el
drea en el cuerpo donde se presenta la
enfermedad.

En otro papeldgrafo plasmar las cinco
categorias de atencidén comunitaria. Para
ello es necesario dibujar un camino y hacer
desviaciones para las categorios:

» “Nno existe atenciéon”
« “sélo hay una forma de atencion”

« “existen varias formas de atencion y trata-
mientos para mujeres y bebés”

« “existen tratamientos y atencidon para
todos en la comunidad”

. “existe prevencion, tratomiento y aten-
cion para todos en la comunidad”

Ubicar las enfermedades de las tarjetas en
las respectivas categorias (Figura 8).

N

\

1

’

i
\

S Bin co'tanticuc ya jlahtic:

Sna'el ban c'alal te comonal ya xhu’
schahpambel swocol yu'un chamel; sna’'beyel
sbah bin poxtaywanej ya xtuhun ta stojol lecu-
bel baqu’etalil ta comonal; sna’'beyel sbah
jaychahp poxtaywanej ya xtuhun ta spoxtayel
biluc chamelil ta comonal.

@722 A 'tejibaletic:

« Slohc’ol bic'tal alal, bic’'tal ach'ix querem,
ach'ix queremetic, muqu'ix scolel ants winic
soc me'el mamaletic

e Joyob ma'uc teme c'at’al set’ticlombil hun
« Muc'ul lehchel hunetic

« Tsobol ts’ihbayojibal muc’ul saquil hun

« Slap’'ojibal hun

Ya yich' tugquimbeyel te slohc’ol bic'tal alal,
bic'tal ach’ix querem, ach’'ix queremetic,
muqQu'ix scolel ants winic soc me'el mamal,
chican but'il ya sc'an lap’el ta muc’ul saquil hun
soc stahel ta ilel te ayic sc'oblal chamel , ta
ya'telinel ha' ini ya yich'ticlan tuhunel ya yich'’
tuhunel te Joyob ma’'uc teme c’at’al set'ticlam-
bil hun, ya yich' ts'ihbaybeyel sbihil te chaomel
soc yaqu'el ta ilel ta sloc’ol tuhc’alte’ bantic
baqu’etalil ya xc’oht te chamele.

Ya xtuhun jlench saquil hun banti ya yich' ts'in-
bayel yo'cajal poxtayel ta comonal, haxan ta
ya'telinel ha' ini tulan sc’oblal sloc’tayel jch'ix
ho’'c’abinem beh:

e “Ma’'yuc poxtayel”

« "Ha' nax ay jchahp poxtayel”

« "Ay bayel ta chahp poxtayel ta stojol antsetic

soc bic'tal alal ta comonal”

“Ay spoxtayel spisil swinquilel lum”

e "Ay pox yu'un smacojib chamel, soc ay spox-
tayel spisil swinquilel comonal”

Ya vyich'ticlon lop’el te bic'tal c’atajtic hun
chican bantijcaj chamelil ya sc’an aqu’el (Swa-
xaquebal loc’olil).



Describir cobmo se da el proceso de aten-
cion vy tratamiento de las enfermedades
identificadas. Para ello se responderdn a las
preguntas: sDe qué se enferman?, 3Quién
los atiende?, sQué tratamiento usan?, 3De
qué se mueren?, y sPor qué se mueren?
(Ver tabla de Proceso de atencién vy trata-
miento a las enfermedades).

Scholbeyel sc’oblal sbehlal yilel soc spoxtayel
na’'bibilix sbah chamel ta comonal; haxan tulan
sc'oblal yayich’joqu’el ha'ijohc’oyeletic ini: Bin
chamelil ya stsacotic? Mach’a ya xpoxtaywan?
Bin sbehlal poxtaywanej ya stuhunic? Bin cha-
melil ya xchamic ah? sBin yu'un ya xchamic?
(Yilel loc’olil: Jujucaj yilel banti soc but'il ya spox-
tayic te chamel ).

¢

Figura 7. Enfermedades en las mujeres y hombres
Shuquebal loc'olil: Chamel te ya stsacot te antsetic soc te winiquetic
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Figura 8. Categorias de atencidén a enfermedades en la comunidad
Swaxaquebal loc’olil: Schicnajibal yaqu'el ta na’el jujucaj but’il ya spoxtayic te chamel ta comonal

Ma'yuc poxtayel
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TABLA DE PROCESO DE ATENCION Y TRATAMIENTO A LAS ENFERMEDADES
JUJUCAJ YILEL BANTI SOC BUT'IL YA SPOXTAYIC TE CHAMEL
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q Objetiuo:

Analizar el control cultural que tienen las
comunidades tseltales a partir de identificar
qué grado de control se tiene sobre
elementos culturales claves que compo-
nen la armonia comunitaria, por ejemplo: el
maiz, el agua, y la espiritualidad.

@77 Mateniales:

e Esquema de maltriz de control cultural
(ver Figura 9)

« Dibujo con la matriz de control cultural
vacia

« Papeldégrafos

e Cinta adhesiva

« Tarjetas

e Plumones

Conformar un grupo focal mixto de 5 a 10
Personas.

Utilizar dibujo para explicar la matriz de
control cultural. Resaltar que es un sistema
dindmico de relaciones entre elementos
culturales requeridos para el dia a dia, ya
sean propios (de la comunidad) o ajenos
(de fuera de la comunidad), y la capaci-
dad de decisidn que se ejerce sobre ellos,
ya sean decisiones que vengan desde
dentro de la comunidad (propias) o que
vengan de fuera (ajenas). Utilizar los ejem-
plos en el dibujo para ejemplificar la teoria:

» Cultura enajenada: hay cosas que son
nuestras, pero que lo han tomado otros y
ahora nos la venden (tortillas de Maseca)

« Cultura apropiada: Hay cosas que vienen
de fuera pero que nos sirven bien a nosotros
(lombricomposta)

N

\

1

’

S Bin cotanticuc ya jlahtic:
Sna'ulanel te sjots’iyel te jtalel jc’ahyineltic te ay
ta scomonal tseltaletic, ta banti ya yich' na'be-
yelsbah bin yipal ay yip te schahplejal jtalel
jc’ahyineltic te tulanic sc'oblal te ya schahple-
jalin te nacal o'tanil ta comonal, jun sc’ahtalul:
te ixim, ha' soc te sc’ubul ch’uhunel cu'untic.

@7 A'tejibaletic:

« Spasel sloc’ol bin ay chanc’aht xuhcul ta stojol
te sjots’iyel jtalel jc’ahyineltic , te banti ay
sc'ahtalul (yilel sbalunebal loc’olil)

o Spasel sloc’ol bin ay chanc’aht xuhcul ta stojol
te sjots’iyel jtalel jc’ahyineltic, ha'nax ya yich’
pasel ma’to bah ya yich’ but’el

 Much'ul saquil hun

» Slop’ojibal hun

o Tut set’iclamil hun

¢ Ts'inbayojibal hun yantic sbonil

Schahpanel jwohc’ capal wots'ol ta ho'ho’tuhl
ma’uc teme ta lajlajuntulh j'a’tel.

Stuhunel loc’olil yu'un ya vyich' cholbeyel
sc'oblal te sjots’iyel te jtalel jc’ahyineltic. Schic-
najtesel ta lec te ha' jun bin schahplejal te ya
stiticlansbah ta stojol te schahplejal jtaleltic te
ya stij jcuxlejaltic ta jujun c’ahc’al, ha' chican
teme cu'untic (yu'un comonal) ma'uc teme ta
jehch c’al talem (sjehch c’alinej comonal) , soc
bin ut'il ya xloc’ snohpel teme ya xtuhun ma'uc
teme ma’'ba xtuhun yu'unic, ha' chicanteme te
snohpeltey ya xloc'talel ta comonal (yu'unicnix)
ma'uc temetajehch c’altalem (ma'ba cu’unti-
cuquix). Stuquinel te sc’ahtalul loc’olil ta yaq'uel
tailel te bin ya x'alot:

+ Talel c’'ahyinel te sohlem c’'axel ta sc’ab
yantic: hay bintic cu’untic, haxan laj sc'ahyini-
quix bahel yantic, yu'un te yo'tic yac xchombe-
belotiquix (waj pasbil ta maseca).

« Talel c’ahyinel jtsacoijtic: ay bintic talemic ta
jehch c’al haxan ya xtuhun cu’untic ta lec, but'il
(ya'telinel lucum).

i



« Cultura auténoma: Hay cosas que son
nuestras, las reproducimos Nosotros y Nos
sirven bastante: (maiz criollo)

o Cultura impuesta: Hay cosos que se
hacen afuera y se nos impone el consumo
(agroquimicos)

Explicar claramente por qué cada uno de
estos ejemplos se encuentra en los cua-
drantes correspondientes.

Una vez comprendida la teoria, pasar
papeldégrafo con el esquema del control
cultural vacio, asi como tarjetas con algu-
nos ejemplos como: agua de rio o lluvia,
agua embotellada, chayote, tapesco,
sistema de captacidon de agua, sabritas,
coca-cola, bano seco, televisién, pollos,
frijol, frijol enlatado, pozol, milpa, lenaq,
guitarra, fogdn ahorrador de lena, nescafé,
café, velas, trago, droga, servicio comuni-
tario y armonia.

Los participantes del grupo toman las tarje-
tas una por una, y después de platicarlo
con el grupo, pegarlas segun vean en qué
cuadrante van desde su perspectiva.

Revisar los resultados en la plenaria y corre-
Qir si fuera necesario.

\ i/

\\ //
sEn qué cuadrante nos reflejomos en

este momento? 3Hacia donde nos gus-
taria caminary por qué?

T

- -y

1
Sugerimos leer “La Vida Plena” de Abe- :
lino Guzman Jiménez para darle senti- |
do ala dindmica de Control Cultural. La !
lectura se encuentra al final de este
apartado. :

1

1

e e e e e |

« Talel c'ahyinel cu’untayeitic: ay bintic ay te
ho'oticnix cu’untic, ho'oticnix ya jp’ohltestic soc
bayel ya xtuhun cu’untic (bats’il ixim).

e Talel c'ahyinelil te sujbilotic: ay bintic ya
spasot talel ta jehch c’al yu'un ya sujotic ta
stuquinel ( milojibal pox)

Xcholelta lec bin yu'un te juju caj sc’ahtalul ayic
ta juju chahp te bin chanc’aht xucul.

C’alal ochix ta jol o'tanil te jujucaj sc’oblal, ya
yich' c’asesel te jlech muc’ul hun te banti p’asbil
te schan xuhcul sjots’iyel jtalel jc'ahyineltic te
ma'ba nojesbil, soc nix te tut hunetic te banti ay
sc'ahtalul but'il: muc’ul ha' ma’uc teme ha'al,
ha' te ochemix ta yawil, ch’'umate’, jalbil yawil
ch'umate’, schahplejal sch’amil ha’, sabrita,
coca — cola, taquin tsanajibal, yilojibal noc’ota-
lil, mut, chenec’, chenec’ ay ta lata, mats’, c'al-
tic, si’, tijojibal qu’in, yawil c’ahc’te ma’ bayel ya
stuquin si’, nescafe’, capel, vela, trago, chopol
ha'mal, yaqu'el ta tuhunel ocol c¢’'abal soc
snacalil o'tan.

Te jnopojeletic ay ta jwohc’ ya stsaquic ta juju
lehch te tut set’iclambil hun, ta patil ya sc'opo-
nic te jwohc’ soc ya snopic banti stojil ya slap'ic
te tut hun tey ta banti chan tsahbil ay.

Ya yich'ilel ta yomol bin ut’il ah loc’, soc ya yich’
tojobtesel teme ay banti ma’ba lec ah c’oht.

\\ '/,

Banti ya jtojbahtic ta ilel ta schan tsahlal te
binti pasbil? Bantiwan co’tanticuc ya xbe-
henotic bahel soc bin yu'un?

Bin yalbeyel scohlal:
Ya cac’ jc'opcotic yu'un yacuc yich'
c'oponel te “sbehlal ts’acal cuxlejalil”
sts'ibajoy jLoltic Abelino Guzman Jimé-
nez yu'un ya vya'bey sc'oblal te
sjots’iyel jtalel jc’ahyineltic. Te ts'ibabil

]
|
|
|
|
1
1
:
1
! hunayta slojibal ta ini jcaj a'tel.
1
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Figura 9. Esquema de la matriz de control cultural




CAMBIO Y CONTINUIDAD
DE LOS SISTEMAS
AGRICOLAS'

1.0rigen de la Agricultura

Durante miles de anos, la humanidad
sobrevivid como grupos de cazadores y
recolectores en diversas partes del mundo.
Hace unos diez mil anos, como resultado
de la larga convivencia de la humanidad
con las plantas y animales, aparecid la
agricultura en diferentes continentes de
manera independiente.

En los fases iniciales de la agricultura los
Qrupos humanos seleccionaron, favorecie-
ron y mantuvieron plantas y animales con
caracteristicas que les eran Utiles: plantas
con mejor sabor, de frutos grandes, con
maduracion uniforme, de tamanos ade-
CcuQados para su cosecha, con menor con-
tenido de sustancias téxicas.

México se caracteriza por su amplia y rica
variacion geoldégica, orogrdfica, ambien-
tal, y es uno de los paises con mayor diversi-
dad bioldgica en el mundo. Asimismo, en
este territorio se asentaron y desarrollaron
NUMerosos grupos autdctonos, gran parte
de los cuales aun estan presentes y consti-
tuyen la principal riqueza cultural del pais. El
desarrollo de esta riqueza cultural en un
paisaje megadiverso dio lugar también a
un aprovechamiento heterogéneo de los
recursos locales que condujo a la genera-
cién de por lo menos 100 especies cultiva-
das, muchas de las cuales tienen presencia
actual en diferentes dmbitos tanto mundial
como nacional. Resaltan el maiz, el cacaoo,
la papaya, el nopal, el jitomate, el tabaco,
la vainilla, el algoddn, los magueyes, el frijol,
el tomate, entre otros.

Para el caso del maiz, es en México dénde
se ha reunido el mayor nUmero de eviden-
cias botdnicas, arqueoldgicas, de uso Yy
conocimiento, que confirman que en su
territorio se origind este valioso cereal. Los

TDocumento preparado para tercera sesion del diplomado Modos de Vida y

Apropiacion del Territorio para el fortalecimiento de la Buena Vida, 2010

SEAHBEYAL
SCOPONEL HUN

BIN UT'IL JELTAJEM SOC
BEHENEM TE TSOBOL TA
CHAHP TS'UMBAHEL

1. Banti lohp'’inem talel te ts’'umbanhel

To namey to talel, te nahil ants winiquetic
cuxahic ta nutsuhel soc ta stsobel sit te'etic
yu'un ya swe'ic ta spisilic, ha' chican banti
ayic ta spahmal bahlumilal. Ha' to nax lajun
mil habil chicnaj talel te ts'umbahel, ta scqj
te nahil ants winiquetic, hu’ spajbel yo'tanic
soc te lum qu'inal, hich nix bin ut'il te
ha'maletic soc te chambahlametic, tey
chicnajtalel ah te ts'umbahel ta bayuc.

C’alal ta snahilal to te ts'umbahel, te
jujuwohc’ swinquilel lum hu' sna’belic binti
lec soc bintima’ba lec yu'un ya stuquinic ta
scuxlejalic, hich but’il hahch sp’ohlic te
chambaohlom soc te ha'maletic te ya
xtuquin yu'unic: ha’maletic te xohxun yic’
(sumet yic’), niwac sit, te pajal soc lec ya
xyijub, lec uts sit c’'alal ya yich' tulel, te
ma’'ba ayuc binti chopol yich'oj.

Li" ta jlumaltic México, na'bibil sbah bin ut'il
ay bayel ta chahp awal ts'unubil soc c’'ax
c'uhlej stuquel, yu'un ay sc'uhlejal ye'tal
lum qu'inal, ay bayel toyem qu'inaletic, ay
syazal lum, soc ha' jpom lum te na’bibil
sbah yu'un ay bayel ta chahp sc'uhlejal ta
spahmal bahlumilal. Hich nix ehuc, i’ ta
jlumaltic México nahinic soc cuxahic bayel
ta chohp bats'il swinquilel lum, cha’ox
chahp me ine bats'il talelil cuxulic to yo'tic
soc ha' yipinej te jlumaltic. Hocoyal ah ta
me ine talelil yo'tic ini ya jna’beytic sbah
jo'winic ta chahp ts'unub awalil, yu'un te
namey jme’'tatic ha'ic me ine na’bibil sbah
ta spahmal bahlumilal soc ta sjoylejal
squ'inal México. Te binti ba'bibil sbah ta
bayuc, ha' hich but'il te ixim, cacaw,
uchum, nopal, ichiloc, chejel may, vainilla,
tumin, maguey, chenec’, soc yantic xan
we'el uch’elil.

Li" ta jlumaltic México ha' banti c'ax bayel
ta chahp sts'umbal ixim na’bibil sbah,
sch'inyel, stuhunel soc snabeyel sbah, tey
ya xchicnaj ah te ixim li' ch'ihyem cohlem



parientes silvestres del maiz de los cuales se
estima que se domesticd por medio de lainter-
vencion de los antiguos habitantes del territorio
mexicano, los teocintles, tienen su centro de
origen y diversidad en México, al igual que las
especies del género Tripsacum, otro grupo de
plantas emparentadas con el maiz.

2. México como centro mundial de
domesticacién y origen de las plantas
cultivadas

Se considera entonces que los Qrupos
humanos de Mesoamérica, conservaron y
reprodujeron O favorecieron variantes de
teocintles que poco a poco se diferencia-
ron, primeramente en pequenas Mazorqui-
tas de cuatro a ocho hileras de granos
descubiertos hasta llegar a la gran diversi-
dad de maices que prevalece actualmente
sobre todo en México, Guatemala, y tam-
bién en Colombia, Ecuador, Perl y Bolivia.

Laimportancia de este cultivo en la alimen-
tacion, fundamentalmente, hizo que se
expandiera a lo largo del continente ame-
ricano. Asi que cuando los europeos llega-
ron a este continente, el maiz era posible-
mente la principal plonta cultivada en
practicamente todos las latitudes donde
era viable su cultivo, desde el sur de
Canadad hasta la parte meridional de Chile.
La agricultura a través de cultivos tan
productivos, como el maiz en México o la
papa en Pery, favorecid el desarrollo de
avanzadas y sofisticadas civilizaciones
como los aztecas, zapotecos, mayas y
purépechas en México, o el imperio inca
que se extendié en gran parte de lo que
aohora es Ecuador, PerU, Bolivia y norte de
Chile. Actualmente se reconoce como un
importante centro de diversificacion de
maiz a esta regidn de Sudamérica, pero no
propiamente su centro de origen.

________________________________________________________________.

ta jlumailtic. Ta spisil ta chahp ts'umbal ixim,
te namey jme’tatic wocolla sna’beyic sbah
ta scaj ay tsobol ta chahpli’ ta jlumaltic, te
teocintle, li" ay slohp’ soc p’ohlem ta jlumal-
tic México, hich nix but'il te yantic stalel bin
ut'il te tripsacum ( ay ta yan c’'op), ha'nix
chahp ts'umbal ixim ehuc.

2. Ta mexico ha' banti nahil la sp’ohlte-
sic te awal ts'unubil soc ha' banti stomal
awal ts'unubil te ya ta ts'unel yo'tic

Hich na'bibil sbah ta squ’inalel Mesoaméri-
ca, te la scanantayic soc la sp'ohltesic te
tsobol ta chahp sts'umbal ixim, ta c'unc'un
hahch ta jelonel stalel, ta sbahbeyal bic'tal
ixim te ha'nax ay chanjil sit ma'uc teme
waoxacjil soc ¢’ax niwaquic, ha'tic sts’'umbal
ixim ine ay to yo'tic ta squ'inalel México,
Guatemala soc nix ehuc ta squ'inalel
Colombia, Ecuador, PerU soc Bolivia.

Ha' me ixim ine, c’ax tulan sc’oblal yu'un
ha'we'el cuch’eltic stuquel, ha' yu'un p'ohl
bayel c’alal ta sjoylejal squ'inal América.
Hich yu'un c’alal hul talel te swinquilel
Europa ta jlumaltic, te ixim ya jcuytic ha’
stuquel ts'unubil te ay nanix ta pasel ah ta
banti c’alal ya xhu ta ts'unel, ha' chican bin
yilel te squ’inalel, tey to ta squ'inalel
Canada c'alal ta muc'ul squ'inal Chile. Ta
sts'unel me ine ts'unubil, hich but'ilte ixim ta
México ma'uc teme te camotillo ta Peru,
hahch ta lecubel jujuchap bats’il swinquilel
lum ta stalelic but'il aztecahetic, zapoteco-
hetic, mayahetic soc purepechahetic ta
jlumaltic México. ha'nix hich but'il te inca
winiquetic te p’ohlic ta bayel c'alal yo'tic
ini ayic ta squ'inalel Ecuador, PeryU, Bolivia
soc ta jxet’ squ'inalel Chile. Ta ini c'ahc'ale-
tic tulon c’'oblaltesbil te sna'beyel sbah
bayel ta chahp ts’'umbal ixim ay ta squ'ina-
lel Sudamérica, haxan ma'ba teyuc chic-
nahem ah ta snahilal talel.

3. Principios del
cultivo del maiz

Como todo ser vivo,
el maiz cumple su
ciclo de vida
pasando por varias
fases: Semilla, plan-
tula  (nacimiento),
crecimiento, flora-
cion y fructificacion.

3. Bin ut'ii hah-
chem talel te ixim
Hich nix but'il biluc
ay scuxlejal ta
bahlumilal, te ixim
ts’acal ay scuxlejal
ehuc, ta snahilal
ha'nax sbahc’ ixim,
patil ya xsut ta tut
ha'mal c'ala vya
xhaohch ta ch'iyel
talel, tey a me ine ya
xloc’ snich socnix ta

slajibal ya yac' sit.



Como plantas silvestres, los antecesores del
maiz cumplian su ciclo de vida en armonia
con la naturaleza. EIl ambiente cambia
lenta pero constantemente, por lo cual las
plantas mismas van cambiondo con el
paso del tiempo para acoplarse a las
nuevas condiciones ambientales.

Cuando el hombre recolectaba las anti-
guas plantas de maiz comenzd a observar
su comportamiento y sus caracteristicas. Al
seleccionarunay otra vez a los plantas que
mas le agradaban (por su tamano, color,
sabor, etcétera) poco a poco fue propi-
ciando su propagacion, modificando al
ambiente para que fuera mds adecuado a
las plantas seleccionadas. De esta manera
se dio un proceso de coevolucidon en
donde el maiz (y las plantas asociadas a él)
fueron cambiando hasta llegar a ser muy
diferentes a sus ancestros.

El maiz actual ya no se parece a sus ances-
tros: es mdas grande, presenta muchos colo-
res, produce harina de distintos tipos, tiene
diferentes sabores, sirve para muchos fines.

Pero en la medida en que el hombre fue
llevando al maiz
a otras regiones,
lo tuvo que adop-
tar al ambiente
para que pudiera
sobrevivir. De esta
manera el maiz
se volvié depen-
diente del hombre,
y al mismo tiempo
el hombre se
volvié dependie-
te del maiz. Ahora
el hombre debe

___________________________________________.

Hich nix bin ut'il biluc ha'mal ya xch'iy ta
toyem qu'inal, pajal scuxlejal soc biluc ah,
hich nix ts’acal soc ta jun pajal stsacoj sbah
yo'tanic soc te lum qu'inal. Jna'ojtic te lum
qu’inal yacal ta jelonel stalel c’'unta c'un, ha'
yu'un spisil ta chahp ha’'maletic, hich nix ya
xjelon stalel ehuc yu'un ya xhu' ya xcol soc ya
xc'ay ah ta bin yilel stalel te lum qu’inal yo'tic.

C’alal te nahil bats'il swinquilel lum la stsobic
te namey ixim, tey la sna’beyic sbah ah, bin
yilel stalel soc bin ut'il pasbil te ini tulan
sc'oblal ts’unubil. C'alal te nahil bats’il swin-
quilel lum laoj stsajticlanic bin vyilel t'ubiltic
sbah ta sitic, (ta bin smuc'ul, sbonil, sbuts’,
soc yantic xan), tey a me ine hahch ta
p'ohlel soc lgj sjeltayticlanic slumil yu'un
hich ya xcol lec ah te ixim te banti tsajti-
clombil yu'unic. Hich a me to hahch ta
p’'ohlel bayel te ixim, (hich nix but’il yantic
ts'unubil te tejbo ma'ba pajal soc) soc hahch
ta jelonel ha' to c’'alal yanij ta yalel ah soc
te te sbahbeyal ixim.

Yo'tic ini te ixim ma’'ba pajalix soc tey ta
namey: yo'tic c'ax niwaquix te ixim, bayel
ta chahp sbonil, ya xjuch’ot yu'unya xtuhun
ta biluc ya yich' pasel, yalemohel sbuts’,
soc c'ax bayel banti ya xtuquin.

C'alal  te winic
hahch yich'ticlan
bahel ta vyantic
lumlumtic, la yac’
c'ayuc tey ah
yu'un ya xhu' ya
XCc'uxaj soc vya
xch'iy xcol. Hich
oh te ixim sut ta
yajwal te winic,
hich nix ehux te
winic laj yajwalin

1
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; Teocintle Maiz ajaltulan sc’obla
trabajor para pro- (ancestro del maiz) (época actual) tpe scuxlejalic. Ha'
porgoporle . al (namey ixim) (ach'ixim) yu'un te winic ya
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dos fundamentales:

Q) Proporcionar la humedad adecuada a
la planta: reteniéndola cuando hay esca-
sez, drendndola cuando hay exceso;

b) Protejerlo contra bajas temperaturas, al
inicio y al final del periodo de crecimiento;

C) Combuaitir las plagas y enfermedades,
con la propia mano, por plantas trompa,
por consumo humano, con productos
qQuimicos;

sc'an  ya
jo'caj a’tel ta scanantayel ha'ito ixim:

spas

Q) Ya ya'bey ya'lel bin ut'l lec ya xcuxqj
stuquel te ixim: ta smaquel c’'alal ay ma'yuc
ya'lel soc ta sjombeyel soeh c’alal ya xts’qjilub;

b) Scanantayel c'alal bayel sic, c'alal yacal
ta ch’ihyel talel ha' to c'alal ya xloc’ sit;

C) Ta smacbeyel schamel soc bic'tal
chopol chambahlametic, te ha'nix ya spas
stuquel te winic, ta ya'beyel stsacojbil ta
ha'maletic, ta sts'unel binti lec ya xhu’ ta
we'el soc ta chopol smilobil ha’mal.



d) Seleccionar constantemente y mante-
ner la calidad de semilla o propdagulos
vegetales utilizados; y

e) Nutriro a través de reponer de la fertili-
dad del suelo, por la adicion desde deshe-
chos minerales y organicos de la familia o
productos quimicos industrializados.

e .

d) Stsahel ta lec soc scanantayel te sbahc’
ts'unub awalil ma'uc teme bintic xan ya xhu’
ta p'ohltesel; soc

€) Smaclinel te lum qu'inal ta binti lec ya
xtuquin yu'un, hich bin ut'il spisil bintic ya xloc’
talel ta ye'tal lum soc bintic ya xloc’ talel ta
jujun nahinel ma'uc teme mambil poxil
ha’maletic te ya xtuquin.

Meteplanemetepantli

(Terrazas con zanja y magueyes),
técnica tradicional para cosechar
y a la vez evitar la erosién por
agua, en Tlaxcala.

(Ha'i lohc’olil ini chican tey ah bin
ut’il ya smacbeyic yoc ha' soc ta
sts'unel maguey), hich me'iltatim-
bil a'tel yu'unic ta sloqu’'esel
ts'unubil soc yu'un ma'ba ya
x'ts'ilah bayel aoh te lum qu’inal

yu'un c'ax bayel ha’, ta Tlaxcala.

Chinampa

(Caompos drenados) Técnica tradicio-
nal para controlar el exceso de agua,
Xochimilco.

(Macbil ha' ta tsahlatsahl), ha' ya
xtuquin a’'tel yu'un ma'ba ya xjelow
ya'lel te ts’unub awalil, hich ay ta pasel

ta Xochimilco.

_________________________________________________

De esta manera los pueblos mesoamerica-
nos fueron desarrollondo a lo largo de su
historia un detallodo conocimiento de las
caracteristicas de su territorio, de las plan-
tas que iba domesticando, y de las practi-
cas agricolas necesarias para propiciar el
desarrollo de sus cultivos. Ahora, la existen-
cia de cualquier planta cultivada no puede
entenderse de manera independiente al
conocimiento que el hombre tiene sobre
ella. Asf se han venido atesorando una gran
cantidad de saberes indigenas, que es
necesario reactivar.

Las practicas agricolas requieren imple-
mentos que muestran adaptacidon a las
condiciones fisicas de trabajo y a los niveles

| m o o e e e e e e e e e e e = =

Hich ah te bats'il swinquilel lum ta squ'inalel
Mesoamérica c'un ta c'un hu' snohpbelic ta
lec bin vyilel sjohyobal squ’inalic, soc ta
sna'beyel sbah bayel ta chahp ha'maletic te
ya xtuquin yu'unic ah, soc ta slecubtesel bin
ut'il stalelic ta ts'umbahel yu'un hich ya
xlecub ah te yawal sts’'unubic. Ha' yu'un ta
yo'tic ini te swinquilel lum ya sna’'bey sbah
biluc yilel ts'umbil ha'mal yu'un te sp'ijil ma’'ba
pitil ay soc te jujupeht ha’'mal. Hich ay talel ta
juijulam scuxlejal bats'il swinquilel lum te
sc'uhlejal sc'ubul sp'ijilal yo'tan jchichmamtic
te ha'tic tulaon sc’oblal ta cha'tulantesel.

Te a'tel ta ts'umbahel ay nanix ta pasel ah
haxan ya sc’an lequical a'tejibaletic yu'un ya
xlecub ah te ya'tel swinquilel lum ta biluc yilel
squ'inalel soc ha' chican bin yilel sc'uhlejal



econdmicos de las comunidades.

Hay implementos especificos para: la
preparacion de los terrenos para la siem-
bro; para el combate de las arvenses (ma-
lezas); para la proteccion del sembradio;
para la cosecha; y para el almacenaje.

4. Del sistema agricola “roza-tum-
ba y quema” a los sistemas agrico-
las intensivos

En lao época prehispdnica, el sistema de
roza-tumba y quema fue suficiente para
mantener a poblaciones humanas cada
vez mds grandes, y al florecer las grandes
civilizaciones mesoamericanas, la produc-
tividad del maiz era suficiente para sostener
Qa Qrupos sociales que ya no vivian de la
agricultura: albaniles, constructores, artesa-
nas, comerciantes, militares, y sacerdotes.

Sin embargo, las grandes sequias que se
vivieron en aquellos tiempos y la menor
cantidad de tierra que le tocaba a cada
generacién, presionaron al hombre para
disenar nuevos sistemas de cultivo. Asi apa-
recieron los grandes sistemas de terrazas en
Tloxcala y la Cuenca de México, los siste-
mas de riego en laderas que funcionan
hasta la fecha en el Acolhuacan (Texcoco),
y los sistemas de chinampas que aun sobre-
viven en Xochimilco.

Con sertan distintos, cada sistema agricola
debe dar alas plantas cultivadas los cuida-
dos necesarios para su desarrollo. De
manera que el hombre tuvo que agudizar
suU ingenio para idear las maneras de cum-
plir esta tarea.

Ahora podemos ver que el mismo cuidado
puede ser aplicado de diferentes maneras:
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te swinquilel lum ta comonaletic.

Ay bintic lec a'tejibaletic yu'un ta jujuchahp
a'tel: ta spasbeyel squ'inalel ts'umbahel, ta
smilel ma'uc te smaquel chopol ha’'maletic
(arvense), ta smacobil te awal ts'unubil, ta
scoltayel sit awal ts'unubil soc bin ut'il ay lec
squ’ejobil te sit awal ts'unubil.

4. Te me’iltatimbil spasel c'altic "selab,
c'alahel (sts'etel niwac toyem qu'inal)
soc schiqu'el” c'alal ta niwac ts'umbahel

Nahil to yu'un shulel talel te swinquilel Espana
i’ taini lum qu'inal, te stalel nanix ta a’tel oh te
bats'il swinquilel lum ta selbil qu’inal, ta slajinel
toyem qu'inal soc ta schiqu'el nix, hich
cuxahic talel niwac bats'il talel c’'ahyineletic
soc c'alal p’ohl bayel te swinquilel mesoamé-
fica, tic’ ya xcuxahic ah ta bin yipal ixim ya
sloqu’esic, manchucnix ma’'ba spisiliquix joas
c’'altiqueticuc ah, hich but’il joas nah winique-
tic ta lequical a'tejibal, p’ijuben winiquetic ta
spasel biluc a'telil, mach'a ay sp'ijil ta spasel
bin t'ubiltic sbah a'tel (spasel luch, bech'ilal,
chojac’, oxom, samet, soc yantic xan), jchom-
baheletic, milawal winiquetic soc jchol c'op
yu'un Mach'a aynananix ah, (padrehetic).

Ta scaqj te tulan qu'epel qu'inal ta me ine
nomey habiletic soc ta scaj te jujuxut nox
qu'inal la stqj te jujulom cuxlejalineletic, tey ah
te winic hahch snohp bin ut’il ya xhu' slecubtes-
bel o'tejibaletic yu'un te ts'umbahel. Hich chic-
naj te niwac smacbil qu'inalel c'altic ta Tlaxca-
la, soc ta squ'inalel México, te ats’esbil c’altic ta
tequel qu'inal tey ta Acolhuacan (Texcoco) te
ay to ta a'tel yotic, socnix but'il te chinampa
ya'tel joasc’altiquetic te cuxulto ta Xochimilco.

Ta scaqj te tsobol ta chahp binut'il ya xts’'um-
bah te swinquilel lum, jujuchahp yalemohel
binti canantayel ya sc’an yu'un lec ya xch'iy
xcol ah. Hich ah te winic c'unc'un hahch ta
jelonel te sp'ijil te winci yu'un cohtuc ta pasel
ah te bintiya sc’an yo'tanic.

Ha' yu'un ya jtahtic ta ilel spisil binti cananta-
yelya sc'ante c’altic ya xhu'ta pasel ta bayel
ta chahp:
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Control de la
temperatura

Ya yich' tsahtayel
yu'un manchuc

ayuc bayel sc'ahc’al ts'umbahel

Hierbas, plagas y Quemoas, diversi-
enfermedades dad, deshierbe
Chopol ha'maletic, Stalelinoii
ple jic
ck?oho%(alhbléc tgtl'c schiqu’el, soc bayel
sorcnspisil briTl]ucl ta chahp bin ut'ilya
chamel ya snup yaquiintayic
Semillas y Seleccion
propagalos de semilla

soc spisil bintic ya
xcol ch'iy
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Cenizos de la
quema

Stanul chic’bill
yawil c'altic

Fertilidad del suelo
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Sin embargo, estos sistemas agricolas no
son “puros”, sino que cada grupo de agri-
cultores ha buscado por cuenta propia
diferentes practicas agricolas para propor-
cionar a sus cultivos los cuidados necesa-
rios, han hecho combinaciones, probado
constantemente nuevas ideas, mismas que
van adoptando y adaptando a sus propias
condiciones. Asi, muchos agricultores com-
binan semillas criollas con el uso de agro-
quimicos para el control de hierbas y, como
ya no son suficientes las cenizas producto
de los quemas de montes pequenos para
reponer la fertiidad de los suelos ahora se
usa fertilizante o lombricomposta.

AUn con el esfuerzo de los grupos de agri-
cultores para hacer adaptaciones a sus
sistemas agricolas cada vez hay menos
produccién de maiz y son mdas meses que
la familia tiene que comprar maiz, al mismo
tiempo que se observan debilidades o
efectos negativos con el uso de algunos
elementos de los sistemas agricolas. Ante
esta situacién cabe preguntarnos:

5Coémo le vamos a hacer para incorporar
nuevas ideas y capacidades para fortale-
cer nuestros sistemas locales de cultivo?
sDesde donde vomos a traer las nuevas
ideas y capacidades?

Yuhil bin ora ay

Fecha de siembra

Ya sna'ic stsahel
yawal sts'unubic

Fecha de siembra

Yuhil bin ora ay

Abonos verdes,

machete y azaddn
Schahpanel c'aoem

yaqu'intay ta machit

semillas criollas

Yo sna'ic stsahel
bats'il awal ts'unubil

Lombricomposta

bic'tal lucumetic

Invernadero

Coltesojibal

ts'umbahel awal ts'unubil

deshierbe con AgroqQuimicos

lum, soc ya smilohbil ha'mal
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Fertilizantes

1

1

Ya schahpanic industriales ]
spoxil c'altic te . . 1
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Ha' me ine ts'umbahel ma’ba c’ax yu'un-
tayejic stuquel, haxan te joasc’altic wini-
quetic a slehbeyic sbehlal ta bayel ta
chahp yu'un hich xhu' ta canantayel ta lec
ahte awal ts’'unubil, ha' yu'un ay bayel binti
la sjeltayiquix soc la spajiquix ta ilel bintic lec
ya xtuhun yu'unic, hich hu' sp’ohltesbelic ta
biluc yilel lum qu'inal. Hich ah te jpasc’alti-
quetic la scapticlanic te bats'il yawal
sts'unubic soc te yantic smihlobil ha'maletic
yu'un ma’'ba ya x'uts’inot ah te ts'unubil ta
chopol ha’'maletic, soc nix ta melel ah te
stanul chic’bil qu'inal ma’ba bayelix yip
yu'un ya scoltay te lum qu'inal, ha' yu'un
yo'tic te swinquilel lum ya sman spoxil c’al-
tic ma’uc teme ha'nix ya schahpan but'il
c'ahtesbil yu'un bic’tal lucumetic.

Manchucnix la spasic tulon te nahil
joasc’altiquetic, ya jtahtic ta ilel yo'tic ini
mMa'yuquix bayel ya xloc’ ixim soc te swin-
quilel lum c’ayemix ta man ixim, ha'nix hich
bayel mach'atic ya x'uts’inotic ta stuhunel
te smihlobil ha’'mal. Ha' yu'un ya xhul ta
co'tantic ini hocoyeletic:

Bin xhu'ta pasel yu'un ya cach’ubtestic soc
ya tulantestic te jtaletic nanix ta ts’umbahel
ah? Banti ya jtahtic talel te ach' snohpojibal
soc p'ijilaletic?



Q) Desde conocimientos y habilidades de
buenos campesinos de la regidon

b) Desde conocimientos y habilidades de
buenos caompesinos de otras regiones

c) Desde estudios y resultados de laboratorios

d) De resultados de pruebas campesinas
qQue podamos establecer

Sobre esto necesitamos reflexionar en
orupos, llegar a acuerdos minimos en
plenaria y echar a andar acciones para la
buUsqueda de innovaciones que den
respuesta a nuestras necesidades.

’
|

Q) Ta snohpojibal yu'un te bats'il joas c'alti-
quetic ta jujun jlumailtic.

b) Ta snohpojibal yu'un te bats'il joas c’alti-
quetic ta yantic comonaletic.

c) Te ocliybil yu'un jp'ij o'tanetic soc sit a'tel
nopbil ta snahul ts’acal a’tel

d) Ta scomon sna’beyel sbah ya'tel yantic
joasc’altiquetic.

Ha'yu'un spisilini a'tel ya sc’an ya jnoptic ta
jujuwohc’, yu'un ya sc’an chahpel c'op,
soc hich ya x'a’tejotic ta slehel sbehlal
yach'ubtesel te binti ay ma'yuc cu'untic.

K ae P ol




SCRA"CRJAL

LECTURA 27 :’ " SCONEL i

CAMINO HACIA
LA VIDA PLENA

El motivo al exhortarlos en este documento
es dar a conocer y encaminar la manera
de pensar de nuestro pueblo; cual es su
historia y como festeja su existencia el dia
de hoy en el jardin del rostro de la santa
tierra.

s3Permanece aln su manera de organizar-
se, su forma de dialogar, de servicio, de
ayuda mutua y otras cosas que embelle-
cen la vida del pueblo y alimenta la espiri-
tualidad de otra vida?

En los palabras del pueblo, manifiesta la
importancia de sus tradiciones y de sus
valores. Las palabras que escuchaomos en
los diferentes ceremonias, se repite las
palabras de nuestros antepasados, se
revela nuestra manera de ser ante nuestros
hijos y ante otros pueblos, pues al actuar de
esta manera estamos viviendo nuestra vida
misma para no olvidar la armonia familiar,
observando el camino que nos dejaron
nuestros antepasados.

En el caminar de cada generacién vivida
por nuestro pueblo y comunidades, con el
tiemnpo ha venido cambiando. Este cambio
Nno surge a simple vista pues al parecer sin
darnos cuenta o Nosotros mismos le hemos
dado camino para que esto suceda. Ay
quienes no alcanzan a darse cuenta y hay
otros que se dan cuenta pero que nos les
importa. Nuestro pueblo tal parece que se
estd preparando o o estdn preparando para
qQue viva otra vida mas adelante. Pero esto
no sucedera si no olvidamos practicar nues-
tros valores que orientan nuestras vidas,
herencia que nos dejaron nuestros antepa-
sados por medio de sus palabras de consejo.

Estos valores que orientan nuestras vidas es
lo que alimentan nuestro espiritu, hace que
haya paz, armonia familiar y armonia
comunitaria. Al mencionar estas maneras
de vivir, no qQuiere decir que estamos
menospreciando lo que viene de otras

SBEHLAL TS ACAL
CUXLEJALIL

Te bin co'taonuc te hich ya jtijbeyex aqjol
awo'tanic ta ha'i ts'ihbaybil hun ini ha' te
yaqu'el ta na’el soc sbehlaltesbeyel sc’oblal
sna'bajel sjol yo'tan swinquilel jlumailtic; bin
yilel behen talel c’ahc’al yu'un soc bin ut'il
yac ta c'axel talel bahlumilal yu'un ta yac'ol-
tayel scuxlejal ta ta snichimul sit yelow ch'ul
lum qu’inale.

sStalel bal ay ah te sc’ahyinel ta stsobel sbah,
ta schapel sc’'op, ta yaqu'el sbah abatinel, te
talel c’axel coltambah, soc yantic xan te ya
yutsitaybey  scuxlejal jlumaltic soc ya
smac'limbey scuxlejal sch'uhunel yan cuxle-
jalile?

Ta sc'op ya'beyej swinquilel lum ya schicnaj-
tes soc ya ya'bey sc'oblal bin sme'iltatinej soc
bin ya xbehlaltesbot scuxlejal yu'un. Te bintic
c’opil ya ca'iytic ta jujuchahp bin squ'inatayel
banti ya schicnajsc’op jme’ jtatic, ya xchicnagj
stalel sc’ahyinel jcuxlejaltic ta stojol alnich’an
soc ta stojol yan lum, yu'un te hich ya'telinel
yac jcuxlejalimbel ho'tic nix jcuxlejaltic yu'un
manchuc xch'ay te jun o’tanil ta cohliltic hich
te bin ut'll la sbehlaltesbotic hilel scuxlejalinel
te suhtemix bahel jme’ jtatique.

Ta sbehenel talel jujucaj ts'umbajibal ta
scuxlejal swinquilel jlumal soc jcomonailtic yac
ta behbeh jelonel. Ha'i jelonel ini ma'ba
jahtalal ya xchicnaj ta scaj sjel but'il ch'ayal
co’'tantic ah ma'uc teme yu'un ho'otic nix ya
ca'beytic sbehlal yu'un hich c'ohtuc ta pasel.
Ay mach'a ma'ba ya stah ta ilel soc ay
mach'atic ma'yuc bin ya'iyel ya ya'iy. Te
jlumaltic sjel but'il yac schahpambel ma'uc
teme yac ta chahpambeyel sbehlal scuxleja-
linel li" bahel yan cuxlejalil. Hoxan ma’'ba ya
xc'oht ta pasel teme ma’'ba ya xch'ay ta
co'tantic scuxlejalinel te jaychahp joehlatesej
cuxlejalil te bin la smahtantesotic hilel ah te
namey jme’ jtatic c'alal laj yal sc’op ta
comaw tsitsaw stuquel.

Ha'i jaychahp jtojobteswanej ini ha' te bin ya
smac'lin jol co'tantic, ya yac' ayuc slamalil
qu'inal, nacal soc jun o'tanil. Te stahticlanel ta
halel ha'i jaychahpa ayinel ini ma’' yu'unuc



culturas ya sea mestiza o indigena, pues la
vivencia intercultural fortalece nuestras
tradiciones, solo que debemos tener
cuidado de que no choque con nuestra
cultura y ver que sean favorables para el
fortalecimiento de la sabiduria ancestral y
sea propicio para el desarrollo espiritual de
las préximas generaciones.

Vamos a mencionar tres valores que orien-
tan nuestras vidas, que alimentan nuestro
espifitu y nos abre camino para vivir una
vida feliz en esta vida y en nuestra vida
futura. Son herramientas tradicionales que
son importantes para descubrir los buenos
deseos del corazdn y obedecer lo que
dejaron en el mundo nuestros antepasados
mayas y nuestros antepasados tseltales,
qQue con estas palabras lo revivimos:

“Quedaron en la blancura de
la tierra sus palabras y elocuciones™

~ ARMONIA INDIVIDUAL-

La vivencia de la armonia individual enca-
mina nuestro  espiritu, ay tranquilidad,
alegria y se aprecia el canto de los pdjaros;
hay canto, silbido y otras cosas buenas que
nuestro corazén desea. Esta armonia se
realiza en cada hombre o mujer en la
preparacion de su espiritu. Al practicar esta
armonia nos encamina a la armonia fami-
liar y la tranquilidod comunitaria, pues son
los espacios donde se desarrolla la sabidu-
ia de las jovenes y de los jovenes; son luga-
res donde nuestra historia estd en constan-
te movimiento. En la practica de este valor
encontramos paciencia para la solucion
de los problemas familiares y comunales.

Pero es importante saber que no solo
debemos tener armonia con nuestros
semejantes pues de la misma manera
debemos tener armonia con todo lo que
nos rodea, asi como la tierra y con todo lo
que crece en ello; rios, lagunas, arroyos y
los animales que viven dentro de estos.

- ARMONIA COLECTIVA-

Esta otra herramienta orientadora de nues-
tras vidas, habré nuestros ojos y mueve
nuestro corazdn para darle importancia el
respeto sin importar la conducta y nuestra
posicion en la sociedad. Nuestros antepa-
sados vivieron tranquilos, crecieron sus hijos
y trabajaron en sus parcelas; respetaron la
vida de los cerros, de los rios, de las cuevas,

yac jnacbeltic te bintic talem ta yan stalel
sc'ahyinel caxlan lum ma'uc teme bats'il swin-
quilel lum, ta scaj te scuxlejalinel sjel’ich’tayel
talel c’ahyinel ya yipintes bin me'iltatimbil,
haxan tsahtayel ya sc’an yu'un ma’'ba ya sts’ij
sbah soc jtalel jc'ahyineltic haxan ha'uc ya
xtuhun ta yipintesbeyel sp'ijil sjol yo'tan namey
me'iltatil soc ayuc sc’'oblal ta scolel scoch'in-
yel sjol yo'tan te li'bahel alnich'ane.

Ya xbah jtahtic ta halel oxchahpuc joehlaltesej
cuxlejalil te ya yac' jtah smac'linel jol co’tantic
soc ya ya'bey sbehlal stahel yutsilal cuxlejalil Ii’
ta bahlumilal soc ta li' bahel jcuxlejaltique.
Ha'tic me’iltatimbil a’tejibal te c'ox bayel
sc'oblal yu'un ya xtahalub sc’anojel co’tantic
soc sch'uhunel te bin la sp’ehcan hilel ta
bahlumilal te jchichmamtic maya soc te jme’
jtatic tseltal, te xchih ya jcuxajtestic ta halel:

"P'equel hilel ta sacal
qu'inal te sc'op yabeyeje”

= NACAL O'TANIL-

Ta scuxlejalnel nacal o'tanil ya xbehlalij jol
co'tantic, ay slamalil qu'inal, stse’elil qu'inal
soc mulatic sbah sc'ayoj bic'tal ha'mal mut;
ay c'ayoj, xuxub soc yantic xan bin lec ya
smulan co’tantic spasel. Ha'i nacal o’tanil ini
ya x'a’tej ta jujutuhl ants winic ta schahpanel
sjol yo'tan. Te hich scuxlejalinel ya sbehlaltes
jun o'tanil ta yutil nah soc ta comonal yu'un
ha'tic yawil banti ya xcolch'iny sna’bajel sjol
yo'tan ach'ix querem; ha'tic squ'inalel bantic
xjoyawet ya xbehen bin me'iltatimbil hilel
cu'untic. Ta ya'tel ha'i joehlaltesej cuxlejalil ini
ya jtahtic jun o'tanil ta bin schahpanel ta yutil
nah soc ta jcomonaltic.

Hoxan tulon sc’oblal yacuc jna’tic te ma’
ha'uc nax ya sc'an jun soc nacal co’tantic ta
ho'tic nox te ch'ich’baqu’etotic yu'un ha' nix
hich tulan sc'oblal nacaluc o'tanil ta stojol bin
sjoytayejotic, hich bin ut'il te lum qu'inal soc
spisil sts'unub yawal; muc’ul ha’, pamal ha’
soc jayeb uc'um te yahtalal schambahlomul.

= JUN O'TANIL-

Ha'i yan jchahp joehlaltesej cuxlejalil ini ya
sjam jsit soc ya stij co'tantic yu'un tulan sc'oblal
jun pajal ya quich’ joahtic ta muc’ ta biluc
stalel cuxlejalil soc biluc ca'teltic. Te namey
me'iltatil jun yo'tan nahin, col yal snich’anab
soc a'tej ta squ'inalic; laj yich'beyic ta muc’
scuxlejal witsiltic, ha'ha'tic, ch’'entiquil, muc'ul



de los arboles y de las diferentes especies
de animales; ambos cooperaron para la
solucién de sus problemas.

AunqQue habian cosas que danabaon e
intentaban destruir el bienestar de una
familia o de una aldea, pero ellos se comu-
nicaban y dialogaban para encontrar la
raiz y la solucion del problema.

Tal parece que en nuestra vida de hoy hay
obstaculos que no permiten la armonia en
el pueblo y en nuestras comunidades, pero
es importante meditar si vamos a continuar
viviendo de esta manera.

La poalabra de Dios nos reune, pero tal
parece que solomente un rato, pero no
debe de ser asi ya que es el caomino para
vivir nuestra espiritualidad como cristianos,
donde encontramos la vida plena, bdsico
para la preparacion espiritual para nuestra
vida futura. También no debemos olvidar
que la practica de la armonia comunitaria
hace que nos veamos como hermanos
donde se manifiesta la bondad y el amor
de nuestro Senor Jesus.

- SERVICIO-

Los servidores son los que participan con su
trabajo en la casa del capitdn y en la casa
de la mayordoma. Estos servicios actuan
de manera conjunta y los servidores lo
hacen de buena voluntad sin recibir ningu-
na remuneracion. Todos estos servicios
gratuitos fueron instituidos por nuestros
antepasados como un camino Para ejer-
cer la unidad, encontrar la paz y con un
deseo de que las semillas se desarrollen sin
ningUn obstaculo; que haya tranquilidad
en el hogar y unidad entre sus familiares
consanguineos, pues él o ella sabe que la
obediencia a este cargo es un servicio ante
el pueblo y ante su Creador. Por eso los que
ya han pasado a alguno de estos servicios

dicen: “Ya trabajé y ya contribui™

Pero a los que les llomaomos servidores de
hoy en dia son los consagrados por los
creyentes. Este servidor presta su servicio sin
ninguna remuneracion. sPor qué recae en él
este cargo?, porque desde su desarrollo vino
preparando su mente y su corazdn. Trabajo
enla casa, enla parcelo, enla comunidad y
en otras cosas que hizo que los creyentes se
fijaran en él, aunque no habia pasado en
NiNQUNO de |os servicios mencionados.

te’ch’ajan soc jaychahpp chambalam; talel
c'axel la scoltay sbah ta schahpanel swolcolic.

Manchuc nix ay tsobol ta chahp j'uts’inwanej
te yo'tan ya sjimbey yutsilal untiquilab ta jun
nah ma'uc teme ta jwohc' nahinel haxan la
sc'opon sbah soc talel c'axel lgj yich'bey
sbah yo'tanic la slehbeyel slohp’ soc
schahpaijib te hahchem c'ope.

Te bin ut'il yac ta behel jcuxlejaltic ha'i
c'ahc’al ini ha' te sjel ay bin ma’'ba ya yac’
ayuc jun o'tanil ta jlumailtic soc ta jcomonaltic
haxan nopel ya sc’'an teme hich ya xbaht
c'ahc’al cu'untic.

Te sc’op cAjwaltic Dios ya syomotic haxan sjel
ta jts’'ihn nax, haxan ma, laj, hichuc ya sc'an
ta scaj ha' jchahp sbehlal scuxlejalinel
jch’uhulneltic ta jch’uhunej jCristo banti ya
jtahtic ts'acal cuxlejalil te ya xtuquin cu’untic
ta schahpanel jol co'tantic ta slehel xan i’
bahel cuxlejalil. Ha' nix hich manchuc xch'ay
ta co'tantic te ya'telinel jun o'tanil ya yac'
joanquil jwix quihts’inin joahtic banti ya xchic-
naj ya'tel sts'ujetal soc sc'uxultaywanej
cAjwaltic JesuUs.

- ABATINEL-

Te abatiletic ha' te mach’atic ya yac’ ta
majanel yoc' sc’ab ta snah capitdn soc mar-
doma. Spisil ha'i jaoychahp ac’bil a'tel ini
ma'ba pihtipiht ay haxan jyohm nox soc jun
yo'tan ya x'a'tejic ta ma'yuquic stojol ah.
Spisil ha'i jaychahp ma'yuc stojol a'tel ini,
ha'tic la schahpan hilel te namey jme’ jtatic
yu'un ayuc sbehlal ya'telinel jun o'tanil ta
stahel slomalil qu'inal, ta sc'anel yu'un lec
colch’ihyuc sts’'unub yawal, ayuc lamal o'ta-
nil ta yutil snah soc jun pajal lamaluc smohlol
sts’ahquil ta scaj sna’oj te sch’'uhunel a’tel ha'
nix yaqu'el ya'tel ta stojol slumal soc ta stojol
j'Esmajteswanej yu'un. Ha' yu'un hich ya
xc'opoj te mach’atic yac'ojix ya'tel:

“A'tejemon soc patanijemonix”

Hoxan te mach’'a ya jbihltestic j'abatinel
yo'tic ha' te mach’a ch'ultsahbil yu'un
jch'uhunwaneijetic te ya yac’ ya'tel ta ma’
scanel stojol. 3Bin yu'un te hich ya xc'oht ta
stojol?, ha' ta scaj te ta scolel sch'inyel to la
schahpan talel yo'tan. La spas ya'tel ta yutil
snah, ta squ'inal, ta scomonal, soc ta yantic
xan bin lec sch'uhunel te laj yac' ochuc ta
o'tanil yu'un te jch'uhunwanejetic, manchuc
ma'ba c'axem ta jchahpuc a'tel te laj tahti-
qQuix ta halel.



- CAMINO HACIA LA VIDA PLENA-

Hermanos mios: Mis deseos al mencionar
estos tres valores que orientan nuestras
vidas (Armonia individual, armonia comu-
nitaria y servicio) es para exhortarlos a
reflexionar que cada uno de nosotros tene-
mos el trabajo del servicio, pero para cum-
plir este encargo es necesario que tenga-
mos o las adquiramos comunmente estas
tres herromientas. Para restablecer nuestro
pueblo es necesario estar preparados espi-
ritualmente, pues el que toma un servicio
“Carga con su problema y su cansancio
para realizarlo”. La realizacion de este
trabajo no hay sueldo, solo reganos o burla,
pero nuestra esperanza es el fruto de nues-
tro sudor y cansancio.

Por lo tanto compaferos mios, estamos
llamados a vivir una vida plena y hacer que
la vivan también aquellos que deseen
disfrutar la belleza de esta vida embelle-
ciendo con armonia su trabajo y viviendo
tranquilomente con sus semejantes.

La vida en armonia debe florecer donde se
escucha la palabra de Dios y en donde se
relnen los cristianos. Pero es importante
promover e impulsarla de acuerdo a nues-
tras capacidades que Dios nos dio para
que se amplié el bienestar de nuestros
hermanos, hermanas y hermanitos.

Escrito por: Abelino Guzman Jiménez
Para el curzo interregional de Febrero 2013,
en la camunidad de Sac hun Cuhbwits.
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= SBEHLAL STAHEL
TS'ACAL CUXLEJALIL-

Joaquil jwix quihts’inabex: te bin co’tanuc te
loj tah ta halel ha'i oxchahp jbehlaltesej
cuxlejal ini (Nacal o’tanil, jun o'tanil, abatinel),
ha' te ya jtibeyex ajol awo'tanic yu'un ayuc
bin ut'il ya cana’ulanic te ta jujutuhl ay ca'tel-
tic ta abatinel, haxan yu'un c'ohtuc ta pasel
te bin ac’bil ta jc’abtic spasel, ya sc’an ayuc
cu'untic ma'uc teme ya jlehtic ta jun pajal
ha'i oxchahp ini. Ta slecubtesel jlumaltic ya
sc'an chahpajem jol co'tantic, yu'un te
mach'a ya yac' sbah abatinel “Ya scuch
swocol soc sluhbe ta spasel”. Te ya'telinel ha'i
a'tel ini ma'yuc stojol, ha' nax utel ma'uc
teme tse'layel, haxan bin smuc’ul co'tantic
ha' te smahliybeyel sit te jchic’ jluhbeltique.

Ha' yu'un jmohlolabex ic’bilotic ta scuxlejali-
nel ts'acal cuxlejalil soc ta ya'beyel stah
ts'acal scuxlejal te mach’atic hich yo'tan ya
smulambey yutsilal sacal qu'inal ta snichimta-
yel ya'tel ta nacal o'tanil soc ta jun o'tanil
ayinel soc smohlol sts’ahquil.

Ha'i scuxlejalinel jun o'tanil ini tulan sc’oblal ya
xnichimaj bantic ay sc'op cAjwaltic Dios soc
ta yonhlil stsoblej jch’uhun Cristo. Hoxan niquel
soc a'telinel ya sc'an, chican ban c'alal
jmahtanic yu'un Dios yu'un ayuc bin ut'il ya
xmuc'ub xan vyilel lec uts te jbanquil jwix
quihts’inabtique.

La sts'ihbay: j' Abelino Guzman Jiménez
Curso interregional ta Sac hun Cubwits
Febrero 2013







Este capital es muy importante, porque
es donde vamos a reflejar la organiza-
cidn comunitaria y sus estructuras. Asi
podemos observar a los actores y sus
aliados para incluirlos en las propuestas
que podamos hacer en la busqueda de
la armonia comunitaria. Las dindmicas
del capital social sirven de igual manera
para identificar las debilidades vy forta-
lezas en nuestra red de relaciones al
interior de nuestra comunidad asi como
al exterior de ella, las cuales nos ayudan
a tomar las decisiones mas adecuadas
para fortalecer los valores comunitarios.
Toda propuesta o camino de soluciéon
se tiene que fundamentar enla gente y
la organizacion que se tendrd para
trabajarla.

Para ello trabajaremos con tres dind-
micas:
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Diario de Campo para indagar sobre
la organizacién comunitaria: Esta
dindmica es muy importante, pero
este trabajo lo hard sélo el equipo de
facilitadores. La intencidon es observar
o toda la gente de la comunidad con
la que estamos trabajondo y poder
ubicar si la gente nos ayuda a realizar
el trabaojo y buscar el acuerdo, si
ponen al grupo en nuestra contra, o si
simplemente estdn escuchando pero
no hacen ni dicen nada. Esto nos ayu-
dard a saber qué tanta disposicion
puede haber ante nuevas propuestas
o iniciativas, por lo que debemos de
describir lo que vemos.

CAPITAL SOCIAL
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SNA’EL STUHUNEL SCHAHPELSBAH
SWINQUILEL COMONAL

Ha'isna’el stuhunelini ¢’ax tulan sc’oblal,
ta scaj ha' banti ya xbah jchicnajtes-
beytic syomlej soc schaplejal comonal,
yu'un ya jtahtic ta ilel mach’atic ya xbah
a’'tejuc soc ya smohlolin ta a'tel ta stojol
bin ya xbah cailtic ta slehel lequil cuxleja-
il. Te ya'telinel te bin sna’el stuhunel
yu'un swinquilel lum ha' nix hich ya xtu-
qQuin ta jahtalal schicnajtesel ban c’alal
pehc’ajem yipal ma’uc teme tulanuben
yipal ta stsaquel sbah co’tantic ta yutil
comonal, te ya xcoltaywan ta ha' nix
sc’'oblal nopel ta o'tanil yipintesbeyel
snacalil yo'tan comonal. Biluc bin yalel
ma’'uc teme sbehlal bin schahpanel ha'
chican hich vyipal schaplejal swinquilel
lum te ya xbah ca'telintic soc, ha' yu'un
ta ha'i jwohc’ ini ya xbah ca'telintic ta
chancaj ya'telul.

Ta spasel ha'i ini ya yich' a'telinel
oxchahp ya'telul:

Shunal jujun c'ahc’al a'tel ta smac-
beyel sc'oblal yochelinel schahpa-
nel scomonalic: Ha'i a'telini c'ax tulon
sc’oblal, haxan ha' nax ya xbah spas te
jwohc' jnohpteswanej. Te bin sc’oblal ha'
te yocliyel spisil swinquilel comonal
mach’a yacotic ta a'tel soc, yu'un ya
quiltic teme ya scoltayotic ta spasel te
a'tel soc slehel schapel c'op, teme ya
yac' snaccotic te jwohc’ ma’'uc teme ha'
nax yac ya'iybel bin ya caltic haxan
mMa'yuc bin ya yal soc ya spasic. Ha' ini
ya xbah scoltayotic ta sna’el ban c’alal
lec ta o'tanil te bin ya cal soc ya xloc' ta
co'tantic spasel, ha' yu'un ya sc’an ya
jchicnajtesbeytic sc’oblal te bin ya jtah-
tic tailel.

2.



El 4rbol de relaciones entre orga-
nizaciones comunitarias y depen-

C’! dencias: Aqui vamos a reflejar las

€\ diferentes organizaciones que tene-
mos al interior de la comunidad (comi-
tés, organizaciones, grupos, patrona-
tos, etc.) y su referente hacia el exterior
(secretarias, partidos, programas, etc.)
para entender cdmo nos vinculomos
desde dentro y hacia afuera.

Dindmica de organizaciones
internas comunitarias: Finalmente,
una vez definidas las organizaciones
que tenemos al interior, con esta dinda-
mica vamos a definir el nivel de conso-
lidacion que tienen, lo que nos servird
para identificar los puntos fuertes y
débiles de nuestra organizacién.

2.373

DIARIO DE CAMPO PARA
INDAGAR SOBRE LA
ORGANIZACION COMUNITARIA

Q Objetiuo:

Conocer, de manera general, la tendencia
de la comunidad para organizarse y pro-
mover distintos procesos organizativos.

@772 Mateniales:

o Formato de registro del diario de campo

El Diario de Campo se llenard en las dife-
rentes sesiones de trabajo que se tengan
para realizar el diagndstico comunitario, en
las cuales se puede observar la dindmica
comunitaria y los actores que tienen un
papel mds activo, asi como el aporte de
ellos a la organizacidn comunitaria.

\

N e e oo

’

ﬂ Sloc’'ol te'ul stsaquelsbah jaywohc’

tsoblej ta comonal soc stsoblej

0! j'a'tejpatan: Li' ya xbah jchicnajtestic

€\ jaychah stsoblej yutil comonal hich but'il
(jwohc' jiconel j'a’teletic, jaychahp
tsoblej, jwohqu'etic, jaywohc’ jcanan
a'tel, yantic xan) soc yantic bin ma'ba
ay ta yutil comonal (sna’ul a’tel yaqu'el
coltayel ajwalil, jwohc’ jleh u’elaletic,
nopbil sbehlal a'tel, soc yanticxan.)
yu'un ya jna’tic bin U'til ya jtsac joahtic
ta a'tel ta yutil soc ta jehch c'al ta
comonal.

Sbehlal ya'telinel sna'beyel sbah
stsoblej yutil comonal: C'alaljna'be-
yejtiquix sbah jaychahp stsoblej ay ta
yutili  comonal, ya xbah calbeytic

sc'oblal ban c'alal jun yo'tan, yu'un ya
xtuhun cu'untic yilel bantic ay stulanil
soc spec’lejal te jaychahp tsobleje.

Sl Bin co'tanticuc ya jahtic:
Schahpanel yutil scomonalic soc snicbeyel

sc'oblal yantic vyilel sbehlal syomel sbah
swinquilel lum.

@722 A tejibaletic:

o« Chahpambil shunal jujun c’ahc’al
a’'teltalum qu'inal

a'tel:

Te shunal jujun c'ahc’al a’tel ya xbah yich' noje-
sel c’alal ya x’ayin jujcaj a'tel te ya xpasalub ta
ya'telinel yocliybeyel scuxlejol comunal, banti
ya xbah chicnajuc bintic ya'telinej comonal soc
mach’atic jomal yoc sc’ab j'a’tel, soc nix sc’op
ya'beyejic ta yalbeyel sc’oblal schahpanel
scuxlejal te comonale.

i



El Diario de Campo tiene cuatro secciones:

e La primera muestra las escalas a conside-
rar para evaluar el nivel de autonomia y de
participacion de la gente.

e La segunda es para realizar un registro
general de lo sucedido en las reuniones,
principalmente de lo relacionado a la
organizacién comunitaria. Es un espo—

cio para anotar si la gente se 2
organiza, si participa, i
hace propuestas o si no
realiza nada de lo
anterior. Habrd
momentos de
Mayor 0 menor
liderazgo, esos
momentos
nos ayuda-
dn o dar
cuenta del
papel de
diferentes
personas
en la orga-
nizacion.

e La tercera
etopa es para

analizar lo obser-
vado y sacar con-

il

Te shunal jujun c'ahc’al a'tel smacoj chancaj
a'tel:

« Ta sbahcajal ya xchicnaj jujucaj sna'ulanel
yocliyel ban c’alal yochelinel sbah soc
yaqu'el sc’op swinquilel lum.

« Ta scha'cajal ya xtuhun ta yotsesel spisil bin
c'ohem ta pasel ta jujucaj tsoblej, haxan ta
ya'beyel sc’oblal schaplejal comonal. Ha'i
yawil sts'ihbayel ini ha' yotsesel teme
- ya schap soc ya yac’ scop te
swinquilel lum, teme ya yal
bin ya xpasalub ma'uc
teme ma'yuc bin ya
yal ta stojol bin
c'axemix. Ay ya
g% xbah chicnaojuc
mach'atic
bayel ya val
sc'op haxan
ay mach'a
jteb nax ya
xc'opoj,
hich yQ
xbah jna’tic
te yantic
yilel ya'tel
swinquilel lum
ta yutil
syomlejalic.

e Ta yoxcajal ha'
yocliyel bin quilojtic

clusiones, asi como -*‘--;i-;y i > -;urf* yu'un ya jloqu’es-
ubicar los aspectos mas o "fﬂ%ﬁﬁ** i 3 beytic sc'oblal, yotses-
e lanel bin tulan sc’oblal ta

representativos en el reqis- i ML
tro general que nos ayuden a

dar cuenta de la dindmica principal de las
personas de la comunidad.

e La cuarta etapa es para hacer estimacio-
nes, ya con las conclusiones se puede
hablar de porcentajes o de mayoria vy
minoria, y asi poder definir en cudl de las
escalaos se puede ubicar la tendencia de la
comunidad y de sus lideres. Usar el cuadro
de estimacion de la tendencia comunitaria
en organizacion.

shunal nix ah, yu'un ya scolta-
yotic ta yalel ban ay sc'oblal bin ya'te-
linel te swiquilel comonale.

« Te schancajal sc’'oblalinej ban c’alal loc’
yahtalul, yu'un ta slajibal xhu' ta halel teme
toyol ma'uc teme pequ’el loc’ yahtalul. Yu'un
xhu'ta halel bantijcajil ay sc’oblal ya x'och te
comonal soc te jucawetic yu'un. Ay chanxuh-
quiybil banti ya yich' ts'inbayel ban c’alal
toyol ma’uc teme pequ’el loc’ yahtalul bintic
ay ta comonal hich te bin ut’il ya, xlaj, chicnaj
ta schancajal a'tel.



FORMATO DE REGISTRO DE DIARIO DE CAMPO
CHAHPAMBIL SHUNAL JUJUN CAHC' AL A'TEL TA LUM QU'INAL

Comunidad / Comonal :
Fecha / Yahtalul :
Facilitador / Jnohpteswanej :

La intencidon es observar y registrar lo
sucedido durante el seguimiento a los
procesos que reflejen las dindmicas de
la gente en torno a la autonomia, para
ello basarse en las siguientes preguntas:

1. silos personas son militantes, es decir
que participan activamente en los pro-
cesos comunitarios u organizativos.

2. Si los personas son pPropositivas, es
decir que dan algunas ideas pero no se
involucran de lleno en los procesos.

3. silos personas bloquean la accidn, es
decir que desaniman las iniciativas y no
promueven la organizacion.

4. silos personas sélo son espectadores,
es decir que observan pero no se inte-
gran ni participan en los procesos.

5. silos personas son apaticas, es decir
qQue no se interesan y le son indiferentes
los procesos.

Observaciones:
Bin ay sc'oblal yalel:

Te bin sc’oblal ha' te yocliyel soc yotsesel ta hun
bintic c’oht ta pasel c’alal ayin ya'telimbeyel
sbehlal schicnajibal ya'tel ta Yochelinel sbah
swinquilel comonal, yu'un hich ah a'yuc ya yich'’
pasel te ini hoc'oyeletic:

1. Teme te swinquilel lum ay ta jwohc’ tsoblej,
hich ya caltic, ha' teme yac yac'bel ya'telic ta

sbehlal ya'tel ma'uc teme schahpanel comonal.

2. Teme te swinquilel lum ya yal sc’op, te ha'tic
te mach’a ya, xlaj, ¢'opoj haxan ma’ba c’'ax ya
sc’'uhban sc’'opic ta schahpanel comonal.

3. Teme te swinquilel lum ya smacbeyic sbehlal
bin schahpanel, te ha'tic te mach’a ya schehba-
jtesbey yo'tan bin ya snohp ta o'tanil spasel soc
mMa'ba ya snicbeyic sc’oblal stsoblej comonal.

4, Teme te swinquilel lum ha’nox ya xbaht ta
ilaw, te ha'tic te ya x'ocliywan haxan ma'ba ya
yac' yochelic ta sbehlaltesel a’tel.

5. temete swinquilel lum ma'yuc bin ya'iyel ya
ya'ly, te ha'tic te ma'yuc bin xtuquin yu'un ya
ya'ly ah soc ma'yuc sc'oblal ta yo'tan te bin
yac ta pasel.



. ESTIMACION DE LA TENDENCIA COMUNITARIA EN ORGANIZACION
YOCLIYBEYEL SBEHLAL SCHAHPANEL YUTIL SCOMONALIC

Escala Miltante | Proposiiva | Bioqueadora Espectadora  Apdtica
i i | Schaplejal | Yayalsc'op | Chebajtesej Ja'ive; ayuc bin
JUJUCQ] ele) 50C yQ 5005 o'tanil <o e y »l)c/)’iyyo

% Comunitario

Jay tuhl %

Descripcion del cuadro:

EL ARBOL DE RELACIONES
ENTRE ORGANIZACIONES

COMUNITARIAS Y DEPENDENCIAS |

q Objetiuo:

Obtener un esquema de relaciones de la
comunidad con las dependencias guber-
naomentales y organizaciones de la socie-
dad civil.

a7 - Mateniales:

» Papeldégrafo con el dibujo de un arbol

« Circulos de papel de diferentes colores y
tamanos

e Plumones

« Cinta adhesiva

« Tarjetas

sl Bin co'tanticuc ya jahtic:
Stahbeyel sloc’ol sc’ahtalul schaplejal stsa-
quel sbah yo'tan soc yantic jwohc' u'e’lal
j'a’tejpatan soc yantic stsoblej swinquilel
lum.

@72 A'tejibaletic:

e Jlech muc’'ul hun (banti ay sloc’ol
jtehc’te’)

« Bic'tal tut sepel hunetic te yantic
smuc’ul soc sbonil

o Ts'ibayojibal hun

« Slap’ojibal hun

e Bic'tal c’atal hun

\
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Conformar un gQrupo con Personas que
conozcan las diferentes instituciones vy
organizaciones presentes en la comunidad.

Proveer un papeldgrafo con el dibujo de un
arbol donde se muestre el tronco, las ramas
y los raices (las ramas deben estar conec-
tadas con las raices).

Pedir a los participantes que anoten en los
circulos el nombre de las organizaciones e
instituciones con las cuales se relacionan y
que los peguen en las raices.

Una vez identificadas las organizaciones e
instituciones, pedir que anoten en las tarje-
tas el nombre del progroma y al dmbito de
accidn (subsidio, capacitacién, infraestruc-
tura, productivo u otro) y solicitarles que las
peguen en las ramas correspondientes a las
organizaciones U instituciones de las cuales
reciben ese apoyo

N
NNT
5@5 Preguntas de nellexion:
Muchas veces la gente no sabe de
ddénde vienen los apoyos zPor qué es
qQue no sabemos de donde vienen los
apoyos? 3Qué nos dice eso sobre la
dindmica de la relacidon? 3;Dé6nde em-
pieza la divisibn en la comunidad?
2Qué problemas estamos enfrentando
por los progromas de gobierno? sEn
verdad nos estdn ayudando los progra-
mas de gobierno que nos estdn dando?
sExiste otra manera de trabajor sin
apoyos? 3Cudl seria? sEs cierto que no
podemos sobrevivir sin los apoyos del
gobierno?

\
1

N

e e e e i e |

@ Shehlad alel:

Schahpanel jwohc’ te mach'atic ya
sna’'bey ya'tel jujuwohc' bin ya'telinej yilbe-
yel sc’anojel yo'tan swinquilel lum te ayic ta
comonal.

Yaqu’'el jlehch muc'ul hun banti ay sloc’ol
jtehc’ muc’'ul te’'ch’ojon, te chicanic
stomal, yabinal, sc’abc’ab soc slohp’ (te
sc'abc’ab ya sc'an stsacticlanej sbah soc
slohp’).

Te jaytuhl jnopojel ya yich' c'ambeyel yu'un
ac’'a sts'ihbaybey sbihil ban joyatic te
jaychahp tsoblej soc banti schaplejalic
stuquel, patil ac’a slap’ic ta sc’abc’ab.

C’alal na'bilix bin ut'il chapal te jujuwohc’
tsoblej ac’'a sts'ihbaybeyic sbihil ta bic’tal
c’'atal hun te nopbil sbehlal a'tel soc bin ut'il
ya x'a'tej (p'ijubtesel, we'el uch’elil, awal
ts’unubil soc yantic xan) tey ah me ine obo-
lajuc ac’a slap’ic ban joyaijtic yawil stsoblej
swinquilel lum.

N,
22 Jehe o te
'/Q\‘ FEPT S (i

Bayel ta c’'axel te swinquilel comonal
ma'ba sna’ banti ya xtal te coltayele-
tic yu'un j'a’tej patan, Bin yu'un ma'ba
ya jna’tic banti ya xtal te coltayeletic? Bin
ya yalbotic te jcaj a'tel pasotix te banti ya
jehch jtsahc joahtic? Banti ya xhach te
pitambah ta comonal? Bintic wocolil yac'al
jtajoeltic ta scaj te coltayeletic yu'un j'a’tej
patan? Yacalbal scoltaybelotic ta smelelil te
coltayeletic te yacal yac'belte j'a’tej pata-
netic? Aybal yon but'il ya xhu' a'tel ta
ma’'ba soc coltayel yu'unte j'a’tej patan?
Smelelilbal te ma’ba ya xcuxajotic teme
ma’'yuc te coltayel yu'un a’'tej patan?



Slajunebal loc’olil: Sc’ahtalul sloc’ol te'ul stsaquelsbah jaywohc’ tsoblej ta comonal soc stsoblej j'a’tejpatan |
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Figura 10. Ejemplo del arbol de relaciones entre organizaciones comunitarias y dependencias

SBEHLAL YA'TEL JAYWOHC’
TSOBLEJ TA COMONAL

DINAMICA DE ORGANIZACIONES
INTERNAS COMUNITARIAS

—_——— -

S Bin cotanticuc ya jlahtic:
Stahel ta ilel bin yilel ta jujucaj syomel sbah
swinquilel lum ta jujun comonal.

Obtener los niveles de accidon de las orga-
nizaciones internas comunitarios.

= Mateniales: @2 A'tejibaletic:
» Papeldgrafo (con el dibujo de cinco e Jlehch muc'ul saquil hun
escalones) (sloc’ol ho'ca beh)
» Tarjetas e Bic'tal c’ahtal set’bil hunetic
e Plumones

« Sts'ihbayojibal hun

» Cinta adhesiva « Slap’ojibal hun

\
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Dibujar en un papeldgrafo cinco escalones
donde se representen cinco diferentes
niveles de accidén: individual, grupo de
trabajos y/o Comités, Organizacion, Orga-
nizacion en consolidacién, y Organizaciéon
consolidada (ver Figura 11).

Debajo de cada nivel se deben escribir las
caracteristicas que lo conforman. Tres
caracteristicas que nos ayudan a identificar
a las organizaciones son:

1. 3Cudl es la incidencia de las organiza-
ciones en la vida de la comunidad?

2. 3Cudl es la capacidad de decision de
las organizaciones frente a lo que viene
de fuera?

3. 3Como se ve el futuro de las organiza-
ciones (sus posibles relaciones o su capa-
cidad de decisiones)?

Pedir al grupo que anoten el nombre de las
organizaciones internas (las cuales ya iden-
tificaron para el drbol) en tarjetas y que las
peguen en los diferentes niveles de accion.

Como guia, utilizar la tabla de consolida-
cién de organizaciones internas.

Prequntar:

1. 3C6mo se han establecido esos niveles
de organizacién?

2. 3Cudles han sido los beneficios o
fracasos que han alcanzado en el
tiempo?

3. Identificar si algunas de estas organiza-
ciones se relacionan entre si o si se
podrian relacionar para alcanzar el
siguiente nivel.

7 Shehlal atel:

Sloc’tayel ta muc’'ul saquil hun ho'caj beh
banti ya xchicnaj ho'caj yantic yilel a'tel: juju-
tuhl, jwohc' ya'telinel a'tel, jwohc' jticonel
j'a’teletic, jaychahp stsoblej swinquilel lum,
banti tsoblejil noc’ol to yich'bel yip soc tsoblej
te yich'ojix yip (yilel sbahlunebal loc’olil).

Ta ye'tal jujucaj beh ya sc’an ts'ihbaybel juju-
chahp stalel ta behil. Oxeb stalel ta behil te
ya xcoltaywan ta vyilel te jwohqu'etic, ha'ic:

1. Bin schahpanej soc spasoj te jaywohc’
tsoblej ta slecubtesbeyel scuxlejal te como-
nale?

2. Ban c'alal yu'el sc’op jaywohc’ tsoblej, ta
stojol bintic ya xtal ta jechc’'al?

3. Bin wan smuc'ulinej yo'tan stahel li'bahel
te jaywohc'’ tsoblej (stahel jun o’tanil ma’uc
teme stahel yu'el sc'opic ta yalel bin yalel)?

Ya vich' c’ambeyel te jwohc' yu'un ya sts'in-
baybeyic sbihil jaywohc’ stsoblej swinquilel
comonal (te tsahbilix yu'un ya yotsesic ta
sloc’olte'ul) ta set’ticlambil bic'tal c’ahtal hun,
patil ya slap’ic ta jaycaj yantic yilel a'tel, tey ah
me ine ya yich’ jaqu’el ha'i johc’oyeletic ini:

But'il coltayel, ya spas ta tuquinel te pasbil
a'telil banti ya yal te yichel yip jwohqu'etic ta
yutil comonal.

Sjohc’oyel:

1. Bin ut'il chahpajem te jujucaj stsobels-
bah jwohcqu’etic?

2. Bintic lec staoj ma'uc teme ay binti
ma'ba lec ah loc' ta sbeheneltalel ine?

3. Yilel te ini jwohqu'etic teme stsacojs-
bah yo'tanic ma'uc teme ya xhu' stsac-
belsbah yo'tanic yu'un ya xhu’ xan smo-
helic ta jcaj.



,\‘\'/'

MO L : ?_Jm'wewu te
Q\ Preguntas de nellexion: ’Q\ ajata’ty jol cotafltic:

sLas organizaciones tienen la capaci-
dad de llevar a cabo proyectos que
respondan a las necesidades de la
comunidad? 3zCudnta gente de la
comunidad participa en las actividades
de las organizaciones? 3Qué impacto
tiene el trabajo de las organizaciones
en la vida de la comunidad? 3Como
fomentan las organizaciones la armonia
comunitaria? 3Qué ensenanza le esta-
Mos dando a nuestros hijas e hijos con
respecto a la organizacidn comunita-
ia? 5COmMo ven el trabajo de las autori-
dades? sLas organizaciones respetan la
cultura tseltal? 3Como se corrige si la
autoridad hace mal su trabajo?

1
Esta reflexion nos va ayudar a identificar :
las necesidades de cambio, por lo que |
es importante que el facilitador ayude !
al grupo de la comunidad a ver cudles
son los cambios importantes Qque :
pueden ayudar a mejorar la organiza- |
cion comunitaria. En la relatoria debe- !
mos de explicar cémo iniciaron estos
procesos de organizacién comunitaria. :

1
1

Te jwohqu'etic aybal yipic yu'un ya xhu'
schahpaombelic sbehlal a'tel yu'un ya
ya'bey sjohc’obil te swocol comonal?
Jay tuhl te swinquilel comonal ya yac’
yoc sc'ab ta yutil te ini jwohc yomolic?
Bantito c’ohem yipal te ya'tel te jwoh-
qu'etic ta scuxlejal comonal? Te jwoh-
qu'etic, But'il yacal yipintesbelic te nacal
o'tanil ta yutil comonal? Bin nohpteselil
yacal cac’beltic te caljnich’antic ta
stojol te syomlej jwohqu'etic ta como-
nal? Binyilel yayilic te ya'telj'a’tej pata-
netic? Te jwohc’ syomosbahic yabal
yich'ic ta muc’ te stalel sc’'ahyinel tseltal?
But'il ya xtojobtesot te j'a’tej patan teme
mMa’'ba lec ya spas te ya'telic?

1
Ha'i sna’ulanel ini ya xbah scoltayotic ta |
yilel bantic ya sc'an ayuc sjelonel cuxle- |
jalil, ha' yu'un tulan sc’oblal yu'unuc te 1
jtojobteswanej ya scoltay te jowhc' swin-
quilel comonal ta yilel ban ay te tulanic |
1
1
1
1
1
1
1
1
1

sc’'oblal jelonel te ya xcoltaywan ta
slecubetesbeyel sbehlal jaywohc’ stso-
blej comonal. Ta behlalijem ts'ihbaybil
c'op ya sc'an cholbeyel sc’oblal bin ut’il
hachem jaywohc’ stsoblej comonal.




Figura 11. Esquema de la escala de consolidacidon de las organizaciones
Sbuhluchebal loc’'olil: Jujucaj stulanijel jujuchahp stsoblej swinquilel lum

Stsoblej swinquilel lum
Organizacion

Tuhlutuhl
Individual

| Asociaciones
1 comunitarias
1

1 Jaywohc' stso-
blej comonal

Nivel 1
Individual

Sbah wohc'ol
Ta tuhlutuhl

Nivel 2
Grupo Comité

Scha' wohc'ol
_Ticonel
j'a'teletic

Nivel 3
Organizacion
Yoxwohc'ol
Jujuwohc'’
tsoblej

Yich'oj yip
stsoblej
Organizacion

consolidada

Nivel 4
Organizacion
en consolidacion
Schanwohc'ol
Noc'ol to yich’
bel yip tsoblej

TABLA DE CONSOLIDACION DE ORGANIZACIONES INTERNAS
JUJUCAJ STULANIJEL JUJUCHAHP STSOBLEJ SWINQUILEL LUM

Nivel 5
Organizacion
consolidada
Yo'wohc¢'ol

Stsacojix

yip tsoblej

Nombres y formas
de organizacion
Sbihil soc bintic
yilel ya schahp
ya'telic

Incidencia de
organizaciones
en la comunidad
Bin schahpanej soc
$pasoj te jaywohc'
tsoblejta slecubtesbeyel
scuxlejal comonal

Copacidad de
decision frente
alo externo
Yu'el sc’opic ta
stojol bintic ya xtal

1
1
I
1
1
1
1
1
L
1
1
1
1
1
1
1
I
1
1
1
1
1
! tajechc’al

Futuro
(Relaciones, capa-
cidad de decisiones)
Li’ baheli
! (Stahel jun o'tani ma’
luc teme stahel yu'el sc’
1 opic ta yalel bin yalel)
r
1

Observaciones:
Bin ay sc'oblal yalel:




Figura 12. Ejemplo de consolidacién de las organizaciones
Slajchayebal loc'olil: Sc'ahtalul jujucaj stulanijel jujuchahp stsoblej swinquilel lum







Este apartado comprende tres dinGmi-
cas a trabajar con la comunidad, con
ellos analizaremos los modos de vida
bajo la pregunta 3Cudl es la base de los
recursos con los que contamos? vy
5Como han cambiado a lo largo de los
aonos desde que llegamos a estas
tierras? para poder reflexionar sobre 1os
recursos naturales con los que cuentala
comunidad, las tendenciaos, la vulnera-
bilidad, y la politica agraria. También
Nos sirve para saber lo que nos gustaria
ver en el futuro y proponer algunos
caminos de solucidon que respondan a
los resultados que observamos con el
trabajo.

Para ello trabajaremos con tres din-
micas:

é% Cronologia de eventos ambien-
tales: con esta dindmica recupera-

. mos la historia de la comunidad,
trabajondo con las personas de la
comunidad, especialmente con los
abuelos, pues son quienes tienen
mMayor conocimiento sobre lo que ha
pasado a lo largo de la historia.

@ Cambios en el uso de la tierra: en
esta dindmica se trabaja con un grupo
N mas grande que el de la cronologia,
@ que permita reflexionar sobre cémMo
estaba distribuido el territorio de la
comunidad en el pasado y cémo ha
ido cambiando en diferentes anos,
hasta llegar a la actualidad. Ala luz de
lo que reflejen los nUmeros podremos
pensar en dos panoramas a futuro,
UNno que seria bueno y uno que seria
perjudicial para la comunidad vy la
manera en que trabajomos la tierra.

CAPITAL NATURAL
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SNA'EL STUHUNEL SOC YA'TELTAYEL
SCULEJAL LUM QU'INAL

Ha'i jwohc’ ini yich'oj oxcaj chahpaombil
a'tel ta comonal, ta ha'i a’tel ini ya xbah
cocliytic sbehlal scuxlejalinel cuxlejalil ta
sjionc’oyel, Bin slohp'inej te bin ay
ma'yuc ta lum qu'inal? soc bin ut'il jelo-
nem ta sbenhlal talel habiletic ha' to nix
c'alal hul c’ohotic ta ha’ me qu'inal ini?
yu'unuc ya ya'bey sbehlal sna’ulanel te
bin ay ma'yuc yu'un ta slum squ'inal te
comonal, ta stalel sc’ahyinel, bin xi'ben-
tic stahel wocolil soc slenbeyel slecubel
lum qu’'inal, hich nix te bin wan ya jmu-
lantic yilel te i’ bahel soc yalel cha'oxca-
juc sbehlal schahpanel te ya snuhp'in
sbah soc bintic ya xbah quiltic ya xloc' ta
a’'tel.

Ha' yu'un ya xbaht ca'telintic oxcaj a'tel:
é% Jaycaqj bin c'ohem ta pasel ta scuxle-
jal lum qu’inal: ta sbehlal a'tel ya jtah-
v beytic sbehlal scuxlejal te comonal, ya
® xa'tejotic soc te swinquilel lum, ta
ya'beyel sc’oblal mach’atic muqu'ix

scolel, yu'un ha'tic sna’oj bintic c’'ohem
ta pasel ta sbehlal talel cuxlejalil.

@ Sjelonel talel stuhunel lum qu'inal: te
sbehlal a’telini yayich’ a'telinel soc muc’

jwohc' xan ah te banti lgj yich’ a'telinel
jujucaj bin c’'ohemta pasel, te ya ya'bey
sbehlal sna’'ulaonel bin  ut’il puchil
squ'inalel comonal te namey talel soc
bin ut'il yac ta jelonel talel, c'alal to
yo'tic. Chican te jaycaj ya xloc’, ya yac'
jnop ta co’tantic cha’'chahp i’ baheli:
jchahp ta slecubel comonal, te yan
jchahp ha'te bin ya xbah yuts'in stuquel.
Ha' nix hich te bin ut'il yacotic ta o'tel ta
lum qu'inal.

™



Mapa patticipativo de la apro-
piacioén del territorio: esta dindmica
se trabaja con un grupo amplio que
permita realizor tres mapas de nuestro
territorio. Uno que refleje cdmo esta-
ban nuestros antiguos en el pasado y
qué tenian, el segundo reflejard cémo
estamos actualmente, y el tercero
reflejard cdmo le gustaria a los partici-
pantes que estuviera el territorio de su
comunidad en el futuro.

&

CRONOLOGIA DE
EVENTOS AMBIENTALES

q Objetivo:

Representar los eventos mds importantes
de la comunidad y cdmo ésta ha respondi-
do.

@77 Mateniales:

o 1 papeldgrafo
« Cinta adhesiva
e Plumones

El facilitador solicita a los participantes que
describan en forma de “lluvia de ideas” los
principales eventos ambientales en la
comunidad, a partir de la fundacion, y en
qué ano sucedieron.

En un papeldgrafo se dibuja una linea cro-
noldégica representando los anos en que se
presentaron los eventos que resultaron
significantes para su comunidad.

Paralelomente, el facilitador indaga sobre
cémo la comunidad fue respondiendo o
tratando de resolver las dificultades que se
presentaron tras los eventos.

Comon chahpambil sloc'ol ajwal
v'untaybil yutsil slequil jlum jqu'inal-
tic: te sbehlal a'tel ha' ya'telinel soc
muc'ul jwohc’, te ya yac' chahpajuc
oxlehch sloc’ol spahmal jqu'inaltic,
jlehch banti ya xchicnaj bin yilel scuxlejal
jme’ jtatic nameyix talel soc bintic ay
yu'unic ah, te scha'lehchel ya xchicnaoj
bin ut’il ayotic yo'tic, hich te yoxlehchel
ya xbah chicnojuc bin wan ut'il ya
smulan te jnopojeletic i’ bahel te slum
squ'inal scomonalic.

(&)

(o)

sl Bin co'tanticuc ya jlahtic:
Yaqu'el ta ilbeyel sloc’'ol bin tulan sc’oblal

c'ohemic ta pasel ta comonal soc bin yilel
c'oht ta yo'tanic.

@72 Attejibaletic:
e Muc'ul jlehch hun

« Sts’ihbayojibal hun
« Sloahp’ojibal hun

a'tel:

ya

Te

jtojobteswanej
mach’atic ay ta nohptesel yu'un ya scholic
ta halel bintic tulan sc’oblal c’'ohem ta pasel
ta comonal, ha' to c'alal hahch te comonal
soc bintic habil c’'ohem ta pasel.

sc'ambey sc'op

Ta jlehch muc’ul saquil hun, ya yich' c’atal
jisel ta ya'beyel sc’ahtalul bintic habil
c'ohem ta posel, te ha'tic tulan sc’'oblal
c’'oht ta yo'tanic stuquel.

Ta jun pajal, te jtojobteswanej ya sc'ubul
johc’oy bin ut'il hu' sbehlaltesbelic te binti
c'oht ta pasel ma'uc teme ta slehbeyel
schahpaijib.



Utilizar las tablas de reqistro de eventos am-
bientales.

Stuhunel a'telil banti ya yich' otesel te bintic
c’'ohem ta pasel ta stojol lum qu'inal.

Bin yalheyel acoblal: ------

Te jujucaj sc'ahc’alel a'tel xhu' ta
chapel ha' chican banti tulan sc’oblal,
te ha' nix ya schap te jnopojeletic,
ma'uc teme ya xbehlalij ta jujuwohc’
lajuneb habil.

Los periodos de tiempo pueden definir-
se de acuerdo a los eventos relevantes,
qQue sean periodos acordados por los
participantes, o que concuerden una
periodicidad (por ejemplo, cada
década).

TABLA DE REGISTRO DE EVENTOS AMBIENTALES

TSALBIL SCHICNATESOJIBAL BINTIC LAJ C'OHEM
: TA PASEL TA SJOHYOBAL LUM QU'INAL !

E Comunidad / Comonal : \
! Fecha / Yahtalul : !
1 Faciltador / Jnohpteswanej : |

3En qué consistidé y cdmo

E _Ano _ BinE\c,:?gft%m respondieron al mismo? |
: Bin Habil ta pasel Bin sc'oblal soc bin ut'il c'oht ta yo'tanic? |
S U USRS ,'
+ OQbservaciones:
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q Objeﬁlm: q Bin co'tanticuc ya jlahtic:

Reconocer los cambios del uso de la tierra
en diferentes periodos de tiempo.

Sna’el bin ut'il jelonem te stuhunel lum
qu'inal ta juju caj c’axemix tal c’ahc’aletic.

« Botones de diferentes colores (porlo
menos 5 colores y 20 botones por color)

« Papeldgrafo

e Plumodn

« Cinta adhesiva

« Botdn te yantic yilel soohnil
(yasc'an yu'un ayuc 5 yantic sbohnil
soc 20 ta p'ij ta jujun chahp sbohnil)

e Muc'ul lehchel hun
« Sts’ihbayojibal muc'ul hun
« Slap’ojibal hun

=2 Mateniales: @7 A'tejihaletic:



El facilitador utiliza una tabla donde escribi-
r& en la primera fila los diferentes usos que
histdricamente le han dado el suelo (activi-
dades productivas, dreas de descanso vy
bosques) hasta la actualidad, asi como
futuros usos que le quieran dar. También
escribird en la primera columna loas fechas
que se acordaron en la dindmica "“Crono-
logia de eventos ambientales”, y se incluye
una fecha futura en un escenario positivo y
la misma fecha en un escenario negativo.

Se les da a los participantes un paquete de
botones de un color para cada fecha (20
botones por fecha), para que acuerden
como distribuirdlos de acuerdo a la abun-
dancia de cada actividad en los diversos
periodos.

El facilitador registrard el nUmero de botones
colocados para cada fecha por actividad
del uso del suelo (el nUmero de botones
colocado corresponde a un porcentaje).

Durante el llenado de la tabla, los partici-
pantes deberdn reflexionar sobre los resul-
tados obtenidos y por qué se llegd a ellos. El
faciltador deberd llenar una tabla de
observaciones sobre los comentarios de los
participantes.

Hakil
'ﬁﬁ H.H'u

o™ Lo

e "‘4 i"‘

2y ?
: ot
.

\Cpfetal

1TRe

L Bt

Fe1C i\ ,

ke _*':r';'

_________________________________________________________.

%‘ue-‘_}ai Skal 5mn;qr

Cambies e 12
Caffic [ afelal ﬂumma'm feiifie. l.'lﬁamlm ‘l.q.l’.u.:fq‘(j Yart den
i 1o |

Berlaiies

ilf jt’l '{[Frru

Menlaha ?ntﬁd:

7 Shehlal atel:

Te jnohpteswanej ya stuhun chahpambil hun
banti ya sts'ihbay ta sbahchohlol te yantic vilel
stuquinel ya'beyejic te lum qu'inal (a'teliletic
yu'un ts'umbaijel, wan c’altic, tohyem qu'inal)
ta c'ahc’aletic ayotic yo'tic, ha'nix soc te
stuhunel li'oaheli. Ha'nix hich ya sts’inbayic ta
sbahchohlol te yahtalul te jul ta yo'tanic ta ini
jcaj a'tel *Jaycaj bin c’'ohem ta pasel ta scuxle-
jal lum qu'inal” soc ya yich' mohloltesbeyel
ochel yahtalul li'baheli ha' te bin lec ya xc'oht
ta pasel soc te bin ma’oa lec ya xc'oht ta pasel.

Ya yich' a'beyel te jnopojeletic jchehp botdn
junax sbohnil ta juju caj sc’ahc’alel (20 boton
ta jujun cajsc’ahc’alel) yu'un ha'nix ya sna’ic
bin ut'il ya spucticlanic, ha' chican hich
smuc’ul jujucaj a'telil c’'ohem ta pasel ta
jujuwohc’ sc’ahc’alel.

Te jnohpteswanej ya yotses ta hun te jayp’ij
botdn la stsob sbah ta jujun yahtalul binti
c'ohemta pasel ta stuquintesel lum qu'inal (te
jayp'ij botdn laj yich' aqu'el ha' schicnajibal
ya xloc’).

C'alal yac ta nojesel bahel ah te shunal, te
jnopojeletic ya sc’an ya sna’ulanic ta stojol te
bintic lec ah loc’ soc bin ut'il ¢’ohtic ta loqu’el
ah. Te jnohpteswanej ya snojes ta banti schic-
najibal a'tel te bintic laj yalticlanic te jnopoje-
letic.
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Binti ya sc’an jeltayel yu'un yacuc suhtp’ijta
lequilal ah?

N [~

;Qf Preguntas de nellexion:
3Qué cosas debemos cambiar para
lograr un escenario Positivo?

~
\//

TABLA DE REGISTRO DEL CAMBIO EN EL USO DEL SUELO
TSALBIL SCHICNATESOJIBAL SJELONEL STUHUNEL LUM QU'INAL

Comunidad / Comonal : Fecha / Yahtalul : Facilitador / Jnohpteswanej :

Milpa = Cafetal = Hortaliza = Montafia | Ganado . Acahual . Otros
C'altic + Capelal ' Sts'unelitaj:  Witsiltic ' Chambahlam: Wan c'altic ' Yantic Xan
1 1 1 1 1

ANo
Habil

1958

1962

1982

1994

2010

2016
2025

(positivo)

(bintilec ya
xc'ohttapasel) |

2025

1 (negativo)

1 (binti ma'balec
1ya xc'oht ta pasel)

Observaciones:
Bin ay sc'oblal yalel:

1
|
|
|
|

21 %
0% 2% 5% 5:4
u 6% % 12% *m Y
p.-z % W% 9% 4% ).

Figura 14. Ejemplo de cambio en el uso de la tierra
Schanlajunebal loc’ il: Sc’ahtalul sjelonel talel stuhunel lum qu'inal
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MAPAS PARTICIPATIVOS DE
APROPIACION DEL TERRITORIO

Obtener un mapa actual del uso del territo-
rio y de sus recursos naturales; lograr un
mapa de la conformacion territorial previo;
realizar un mapa de las dreas potenciales a
cada uso; identificar los sitios con disponibi-
lidad de agua (manantiales y corrientes de
agua) e infraestructura que facilta el
acceso alas parcelas y a los recursos natu-
rales; reconocer Greas degradadas y que
ya no son productivas.

A7 Mateniales:

» 3 mapas del territorio o representacion
grdéfica de la zona, tamaino papeldgrafo o
lo mds grande que se pueda obtener

e Plumones de colores

e Cinta adhesiva

Se colocan 3 mapas que representen la deli-
mitacion delterritorio de estudio, en un espa-
cio amplio, visible y accesible a todos los par-
ticipantes. Se les dirigen preguntas a las per-
sonas participantes sobre el uso que le dan a
su territorio, vy se les invita y anima a debatir,
una vez que llegan a acuerdos los deben de
representar en uno de los mapas de acuerdo
alatemdtica. Todos los participantes pueden
y son invitados a dibujar, corrigiendo o agre-
gando informacién en el mapa.

1. En el primer mapa, las personas partici-
pantes deben exponer e identificar en el
mapa qué habia en su terrtorio (pueden
acordar hacerlo con las mismas fechas de la
actividad anterior, o la fundacidn o primeros
anos de fundada la comunidad. Para esto
es muy importante la presencia de los abue-
los y abuelas) Después de llegar a acuerdos,
se dibuja y se representa en el mapa. Mien-
tras. el faciltador guia la participaciéon pre-
guntado sobre dénde se ubicaba:

Spasbeyelsloc’ol bin ut’il yac ta tuhunel yo'tic
te lum qu’inal soc spisil yutsil slequil; spasbeyel
sloc’ol bin ut'il chapal squ'inalel; spasbeyel
sloc’ol squinalel banti lec bin ta a’telinel ah;
stahel ta ilel bantic ay ha’ (loqu'ib ha' soc
muc’ul ha'etic) soc bintic chahpambil te ya
xhu' ta tuquinel yu'un ya xhu' ochel ta jujusep
qu'inal soc ta yutsil slequil lum qu'inal; sna’be-
yel sbah banti ts'i'lajemic qu’inal soc te banti
mMa’'ba ya yaqu'ix sit ts'unub awalil.

@722 A'lejibaletic:

e Oxlehch slohc’ol spahmal qu'inal ma'uc
teme sloc’ol sc’ahtalul schicnajibal te
jsehp qu'inal, ta jlehch muc’ul saquil hun
ma'uc teme ay bin ut'il xhu' ta pasel ta
muc' xan ah

« Sts'ihbayojibal muc’'ul hun te yanyantic
sbohnil

« Slap’ojibal hun

@ Shellal atel:

Yo yich' aqu'el oxlehch sloc’ol banti c’alal
smacoj te qu'inal, ta muc’ awilal, ta jahtal
chican banti ya stah ta ilel spisil jnopojel.

Ya vyich'ic a'beyel johc'oyeletic te joytuhl
jnopojel ta stojol te bin uwt'il yac stuhumbel
squ'inalic, ya vyich' tijel soc ic'beyel yo'tanic
yu'un ac’a yal sc’opic. C'alal ya xloc' schahp-
bel sc’opic ya spasbeyic sloc’ol ta muc'ul
jlehch hun, ha' chican te bin noc’olotic ta c’'op
ah, spisil te jnohpojeletic ya xhu' soc ic’bilic ta
spasbeyel sloc’ol, ta stojobtesel ma'uc teme ta
smohloltesel biluc c’opil ta loc’olil.

1. Ta sbahbeyal loc’olil te jnopojeletic ya yal soc
yayil ta loc’olil bintic ay ah ta slum squ'inalic ta
noamey, (xhu' ya schapic yu'un ha'nix ya
stuquinic te yahtalul te snahilal a'tel, ta shah-
chel ma'uc teme ta sbahbeyal talel habil
shahchel te comonal. Ta ini tulan sc’oblal teuc
ayic ah te chuch mamiletic) xloc’ xchahpbelic
ah, yayich' pasbeyelsloc’ol soc yayich' aqu’el
ta ilel. Tey nix ah te jnohteswanej ya sbehlalites
yalel ¢'op soc ya sjohc’oy banti stojil ayic ah te:



o el bosque

« las Greas productivas y los cultivos que
practicaban (alternativas productivas)

¢ |0s manantiales y otros sitios donde dispo-
nian de agua

« las dreas degradadas y poco productivas

e la infraestructura productiva y de comu-
nicacion

« las dreas comunales, de reserva o con
restricciones de uso

2. En un segundo mapa se identificard qué
hay actualmente y como se encuentra distri-
buido. A manera de entrevista dirigida se les
pregunta a los participantes dénde ubican:

« las Greas con bosque

« las dreas productivas y las alternativas
productivas que practican

¢ |0s manantiales vy sitios donde disponen
de agua

« las dreas degradadas y poco productivas

e la infraestructura productiva y de comu-
nicaciéon

« las dreas comunales, de reserva o con
restricciones en su Uso

3. Enuntercer mapalos participantes repre-
sentardn la situacion ideal para ellos. Deben
representar e identificar las dreas potencia-
les para las actividades productivas que
qQuieren implementar o que actualmente
practican, las zonas que ellos quieren para la
conservacion del bosque y donde se nece-
sitaria una restauracion, recobrar la cubierta
forestal o la productividad del suelo.

4. Una vez terminados los tres mapas, se
colocan juntos cronolégicamente en un
espacio visible para todos los participantes,
y selesinvita a
reflexionar
sobre los cam-

bios que
dieron y a
explicar  sus
rQZONEes del
porque se
dieron.

*

« Tohyem te'ch’ajan.

« Squ'inalel ya'telinel lum qu'inal soc bintic
ts'unub awalil ya ya'telinic ah
(bin yantic lec ta a'telinel)

« Loqu'ib ha'etic soc yantic qu'inal ban
ay ta tajel ha' ah

e Ts'i'lajem qu’inal soc ma’ xyaqu'ix
lec sit ts'unub awalil

« Schahplejal bin ay ta stojol ya'telinel lum
qu'inal soc sbehlal ya'iyel sbah sc’op
swinquilel lum

« Comon qu'inal, canantaybil ma’'uc
teme tsahtaybil stuhunel qu'inal

2. Ta scha’lehchel sloc’ol qu’inal ya yich' ilel

bintic ay yo'tic soc bin ut'il puhquem. Ta sbe-

hlal ich’el ta c’op te jnopojeletic ya yich'ti-

clan johc’oybeyel bantic ayic:

o Tohyem te'ch’ajan

« Squ'inalel ya'telinel lum qu'inal soc
binti yantic ya ya'telinic ah

e Loqu'ib ha'etic soc bantic qu'inalil ay ha’

« Ts'i"nlajem qu'inal soc banti ma'ba ya
yaqu'ix lec sit ts'unub awalil

« Schaplejal bin ay ta stojol ya'telinel lum qu’inal
soc sbehlal ya'iyel sbah sc'op swinquilel lum

« Comon qu'inal, canantaybil ma'uc
teme tsahtaybil stuhunel qu’inal

3. Ta yoxlehchel sloc’ol qu'inal, te jaytuhl
jnopojel ya spasbey sloc’ol chican bin ut'il ya
xtalta yo'tanic. Ya sc’an ya yil soc ya spasbeyic
sloc'ol squ’inalel bantic lec ta a'telinel, banti ya
sc’'an ya xts'unub awalijic ma’uc teme yac nix
ya'telimbelic ah, seplejal toyaijtic te'ch’ajan
qu'inal ta banti ya sc’anic yu'un canantaybil
ya xjil soc banti ya sc'an ts'umbeyel
ste’sch’ajonul, scha’'u’untaybeyel squ’inalel
te’'ch’ajan ma'uc teme yutsil slequil lum qu’inal.

4. Xlaj nax ta chahpanel yoxiehchel loc’olil, ya
yich'ticlan lahp’anel ta jujucaj bin c’'ohem ta
pasel ta scuxle-
jal lum qu'inal ta
banti  jahtalal
chican ta sit te
jnopojeletic,
patil ya yich'ti-
clan tijoeyel yo'
tan ta sna'ula-
nel ta stojol te
bintic laj jelon.
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Preguntas de nellexion:

sQué cosas cambiaron entre la primera
fecha dibujada y la actual? sPor qué se
dieron estos cambios? 3Lo imaginaba asi
la gente, o ha sido una decision de
fuera? 3Como ha cambiado la armonia
comunitaria a lo largo de estos cambios?

- -y

Se debe ser muy reflexivo particulor-
mente en esta dindmica, y cuestionar
por qué se realizaron los cambios
expuestos, y las razones por las que
expresan de esa manera su territorio en
el mapa potencial. Los mismos partici-
pantes son los que deberian de hacerse
las preguntas. Para ello, recomendamos
haceruna pequena sesidon de la “pelota
preguntona’”. Se utiliza una pelota que
se pasan entre ellos, con la Unica regla
de que la persona a la que le llega la
pelota tiene que hacer una pregunta y
asi poder generar una lista de preguntas
qQue se pueden contestar y reflexionar
posteriormente. Este ejercicio en parti-
cular les gustd mucho a los cargos.

Es muy importante anotar durante o
inmediatamente después del taller los
comentarios de los participantes y las
reflexiones que se hicieron. Para esto,
utilizar la tabla de observaciones.

La delimitacion territorial del mapa
puede ser participativo, sin embargo, se
puede generar alguno de manera gré-
fica (por medio de herramientas carto-
grdficas gratuitas y que ponen a dispo-
sicion imagenes de satélite; ademads de
No necesitar ser un experto en sistemas
de informacién geogrdfica), de tal
manera que al ser visible el territorio,
genere mas interés en los participantes
y una mayor aportacion en la discusion.

AT

Bintic jelonem te binti nahil laj yich’ pas-
beyel sloc’ol soc te bin ut’il ayotic yo'tic?
Bin wan yu'un jelon ah me ine? Te
yajwalel lum hich bal laj snohp ah ma'uc
teme ta jehch c’alto ah tal te c’op? Bin
ut’il ah jelon te spajlejal o'tanil ta comonal
c'alal hach ta jelonel ine?

Bin yalheyel acoblal:
Ya sc’an na'ulanel ta bayel te ini jchahp
a'tel soc sjohc’oyel bin yu'un ay bin jelo-
nemic ta loc'olil soc bin yu'un hich loj
spasbeyic te sloc’ol slum squ'inalic. Te
jnopojeletic ha'ic nix ya sc'an ya yalbey
sbahic te johc’oyeletic. Ha' yu'un, ya
cac' jc’'op co'tic yu'un ac’a yich' pasel
tut jcaj a’tel te ha' “ixtqjil johc'oyel” Ya
yich' tuquinel tut ixtqjil te ya sjehch
c'asesbey sbahic, jp'ij nax smacojbil te
ha'te mach’a ya xc'oht ta sc’ab te ixtaijil
ya yac' johc’oyel yu'un hich ya xcaj ta
loqu’eltalel bayel johc’oyeletic te ya xhu'
ta jaqu’el soc ta patil ya yich' na'ulanel.
Te jcaj a'tel ini bayel loj smuhlanic te
tehc’ambil j'a’teletic.

Tulan sc’oblal ya yich' ts'ihbayel c'alal
noc’ol ma'uc teme xlaj nax ah te a'telte
binti ya yalte jaytuhl jnopojel soc spisil bin
la sna’ulanic. Ta spasel ini ya yich' tuqui-
nel te sloc’ol schicnajibal a'tel.

Te sloc’ol ban c’alal sti'ts’acanul qu'inal
xhu' ta comon pasel hoxan xhu' ta
chahpambeyel sloc’'ol sc’ahtalul schic-
najibal (ta sbehlal hich nax ac'bil talel
a'tejibaletic sloc’ol qu'inal te ya, xlqj,
chicnaj ta internet, manchuc ma'ba
p'ijubenctic ta vyocliyel jchahp bin
yaqu'el ta ilel ta stojol qu'inal), yu'un
c’alal jahtalal chican te sloc’ol qu'inal,
yacuc x'och xan ta yo'tan te jnopojele-
tic soc yacuc yac’ xan sc'opic c'alal ay
yalel c'op.



Figura 15. Ejlemplos de mapas de apropiacién del territorio
Yo'lajunebal loc’olil: Sc’ahtalul jaypahm ajwal u'untaybil slequil jlum jqu'inaltic
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YORCAJAL

LECTURA 37 :’ " SCOnNEL

Cuando un hombre o una mujer tseltal
llega al mundo y contempla la blancura
del espacio, quiere decir que es bien visto y
aceptado en la tierra. Por eso desde su
desarrollo, dirige su mirada y encamina su
corazdn ala tierra. Cuando se da cuenta y
toma consciencia de la vida, mira y apren-
de que es importante ofrecer flores y ofre-
cer candela, debajo de los pies y debajo
de las manos de su redentor, para pedir la
belleza del dia, el aroma del espacio, y asi
guardar la blancura de la tierra y vivir el
esplendor del universo.

Asi enaltecerd la blancura del espacio,
enaltecerd la blancura de la tierra, pues el
saobe y permanece en su corazdn, que €s
transelnte y prestador de latierra. Ella es su
madre y es su vida, por eso no pude ser
perjudica niinvadida, pues es su progenito-
ray es la que le dio vida; es su refugio y el
lugar de descanso cuando llegue el dia de
su retorno.

Rodeado crece con sus familiares consan-
guineos y se desarrolla en medio de la
naturaleza. En su corazén sabe que es
inalcanzable la palabra del cielo e inalcan-
zable la palabra de la tierra, por eso mira
con admiracion todo lo que destella vy
alumbra en el cielo, porque sabe y ha
escuchado que todo esto tiene su creador
y tiene un Sefor, asi como él mismo tiene un
Senor quien formd su carne y su esencia.

En la mente y en el corazdén del indigena,
todo lo que aparece a la vista y escondido
en latierra, tienen vida y tienen alma, no se
les puede perjudicar, ni tampoco jugue-
tearlas, pues se enoja y se enfurece el santo
protector de la tierra. En su enojo y en su
cdlera, mostrard sus bejucos y sus enferme-
dades.

Por eso la santa tierra, el santo suelo es
importante, pues ella nos alimenta y nos

C’alal ya xhul ta bahlumilal soc ya vyil sacal
qu'inal jtuhl tseltal ants winic, ya sc’an ya
yal te ic'bil soc te lec ta o'tanil yu'un te lum
qu'inale. Ha' yu'unta scolel sch'inyel to, ha'
bahem sit soc bahem yo'tan ah te ta lum
qu'inale. C'alal ya sna’ qu’inal soc ya xhul
sch'uhlel ya snop soc ya yil te ay sc'oblal
yotsesel nichim, yotsesel candela ta ye'tal
yoc’, ta ye'tal sc’ab te jmanojel, jtojojel, ta
sc'anel snichimal c'ahc’al, sbuhts'anil qu’inal,
but'il ya smahlay scanantay sacal qu'inal,
ya smahlay scanantay sacal bahlumilal.

Hich ya yac'oltay sacal qu'’inal, ya yac'oltay
sacal bahlumilal, yu'un sna’'oj soc ay ta
yo'tan, te jc'axel jsohlel soc jmajan lum
qQu'inal. Ha' snan soc ha' scuxiejal te lum
qu’inale, hich yu'unj'ahc’ x'uts’inot soc j'ahc’
xtenot  stuquel, yu'un ha' jalojel,
jo’ehc’anwanej, snac’ojibal SOC scuxib

yo'tan c'alal ya stah sc'ahc’alel suhtel bahel.

Joytaybil ya xc'ol ta smohlol sts’ahquil soc
joytaybil ya xch'iny ta bintic ay ma'yuc ta
lum qu’inal. Hoxan ay ta yo'tan te ma stah-
bey sc’'op ch'ulchoan soc ma’ stahbey
sc’'op bahlumilal, ha" yu'un xchamet nox
yo'tan ta stojol bin sts’aylajan soc bintic ay
sc’'ahc’al ta ch'ulchan, yu'un sna’oj soc
ya'iyej te spisil ha' ini, ay joaswanej yu'un
soc ayic yajwal, hich nix te bin ut'il ay yajwal
soc ay mach'a pac’'bot slumil yohch'alel
yu'un ehuque.

Ta sjol yo'tan te bats'il ants winic, spisil bin
jahtalal chican soc nac’aijtic ta bahlumilal,
ay scuxlejal, ay yo'tan soc ay sch'uhlel
stuquel, ma’ xpas ta uts'inel soc ma’ xpas ta
ixtalanel, ta scaj ya x'ilin soc ya xhahch slab
yo'tan te sch'ul ajow lum, te sch'ul ajwal
bahlumilale. Ta yilimbah, ta slab yo'tan, ya
me yac'tailel sch’oxal soc ya me yac'taiel
stocalil stuquel.

Hich oh te ch'ul lum, te ch'ul qu'inal c'ax
bayel sc’oblal, yu'un ha' jmac’linwanej soc
jcolch’inyteswanej  cu'untic, ya  yic’



hace desarrollar, nos acepta y nos guarda
cuando llegue el dia de nuestro retorno.

Quien no cuenta con terreno, siente que su
vida es incompleta, pues no tiene donde
poner suU esperanza y se siente solo en el
mundo, porque no tiene donde enaltecer
la vida.

Nuestros antepasados, antes de sembrar, le
daban obsequio a la tierra, pues sabian y
eran conscientes que es un obsequio de
Dios, y que es importante venerar la flor de
sus manos Y el patio del corazén del crea-
dor del cielo.

Cuando ya estd hecha y quemada la rosa-
dura, se prepara con unos pollos, candela,
incienso, cacao y un poco de aguardiente,
para agradecer a latierra ya sea por medio
de un anciano o él mismo.

Nuestros antepasados, tenian una cruz
dentro de la casa, en el pozo, en su milpa y
en el patio de la casa, pues sabian la
importancia de venerar a la tierra, pues en
ella tronsiton muchas cosas y caminan
infinidad de animales que pueden perjudi-
Carnos.

Tema presentado en ECOSUR
el 24 de Noviembre de 2010, en San Cristobal de Las Casas, Chis.

Abelino Guzmdn Jiménez
Bachajon, Chis.
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squ’ejotic c’alal ya stah sc’ahc’alel jsuhtel-
tic bahel.

Mach’a ma'yuc squ’inal, sjel te ma’'ba
ts'acal scuxlejal ya ya'ly, ta scaj ma'yuc
banti ay smuc'ul yo'tan soc sjel tequ’el ta
yohl qu’inal ya ya'iy sbah, yu'un ma'yuc
banti ya xbah sch'ay yoc ta yac'oltayel
qu'inal.

Te namey me'iltatil, ta ma to sts’un yixim ah,
ya smahtantes lum qu’inal ta scaj sna’oj soc
ay ta yo'tan te ha' nix smahtan yu'un Dios,
soc te ay sc'oblal yich'beyel ta muc’ snichi-
mal sc’ab soc yomac'ul yo'tan te Dios
jPaswanej ta ch'ulchan.

C’alal yahlemix soc c'ahqu’emix sc’alajel,
ya schahpan sbah ta smut, ta candela, ta
pom, ta cacao, soc ta jtebuc yahal ha’
yu'un ya yac' ta c'oponel sc'al yu'un jtuhl
mMuQqQu’ix jme’ jtatic ma’'uc teme ha' nix ya
smahtantes.

Te namey jme’ jtatic, ay scruz ta yutil snah,
yuch'oha', ta yutil sc’al soc ay scruz ta
yoamac', ha' sna’'oj te ich’el ta muc’ ya
sc’an bahlumilal ta scaj bayel bintic ya
xbehen soc bayel bintic schan sbahlomul
xhu' ya yutsinotic.

_




‘CAPITAL FINANCIERO

Una vez que ya conocemos coOmo esta
nuestro territorio, sus organizaciones,
nuestros sistemas productivos y las per-
sonas de nuestra comunidad, es nece-
saro que observemos la economia de
las familias, de donde obtienen recursos
y en qué los gastan, asi como otros
recursos adicionales que pueden obte-
ner para fortalecer su hogar o sus pro-
cesos productivos. De esta manera, po-
dremos acercarnos a un estimado o
una medicidn de la realidad econdmi-
ca de las comunidades. Las dindmicas
del capital financiero se realizan con
base en una familia “promedio” (que
represente a la mayoria de las familias
de la comunidad por el nUmero de inte-
grantes y sus actividades) y a partir de
ahi se calculan todos sus recursos y
gastos. En el pasado estas dindmicas
han sido un poco dificiles para los parti-
cipantes de completar, sobre todo por
la parte del uso de numeros y hacer
cuentas, sin embargo ha sido un ele-
mento muy importante para el diagnos-
tico general que le ha dado mas senti-
do a los resultados.

Para ello trabajaremos con tres dind-
micas:

O

N

Dindmica de ingresos: Con esta
dindmica haremos un recuento de
todos los recursos que entran en nues-
tros hogares, tanto lo que entra en
dinero, como lo que nosotros Mismos
producimos y consumimos, y asi
reflexionar a través de un gréfico que
refleje tanto lo que tenemos como lo
qQue vendemos.

O

SNA'EL STUHUNEL SOC

SJOLONTESEL TAQU'IN

C’alal la jna’tiquix bin ut'il chahpal ay te
jqu’inaltic, te jaywohc' stsoblej ay,
schahplejal sts'unub awalijel soc te
swinquilel jcomonailtic, tulan sc’oblal ya
cocliybeytic bin ay ma'yuc vyu'un
jchahp nah untiquilabil, banti ya stah
staqu'in soc bin ya stuquinic ah, ha'nix
hich yantic sbehlal stahel staqu'in yu'un
ya yipintes yutil snahic ma’'uc teme ya
stuquin ta sbehlal ts'unub awalijel. Hich
abi, ya xnopijotic ta yahtalul soc sp'isol
te smelelil stahel staqu'’in te comonale-
tic. Te ya'telinel stahel taqu'in ya yich’
pasel ta jchahp nah untiquilabil “jtehb
ma’'ba sp'isol spisil” (te ya sjelolin jteb
ma’ spisil jaychahp nah ay ta comonal,
jay tuhl ayic ta jwohl nah awilal soc
bintic ya ya'telinic) tey ah me ine ya
jtsahtaytic jayeb bin ya stah stuquinic
soc banti ya slajinic.Te c'axemixtalel
c'ahc’aletic, te a'tel ini c'anta tulon ta
ts’acubtesel ya yilic te jnohpojeletic, ha'
te banti ya xtuhunot ahtaletic soc banti
bintic ya yich' ahtalayel, hanax ini c'ax
tulan sc’oblal ta ocliyel schahplejal bin
ay ta scaj te ha' yac'ojbey sc'oblal sit
a'tel ta spisil.

Ha' yu'un ya xbaht ca'telintic oxcaj
a'tel:

Sbehlal stahel bin ay ma'yuc: ta ha'i
sbehlal a'tel ini ya xbah jna’beytic yah-
talul jayeb bin ay ma'yuc ya x'och ta
yutil  jnahtic, hich but’il stahel ochel
taqu’in ma’'uc teme bin ho’ctic nix ya
jts'untic yu'un ya jwe' cuch’'bevtic sit,
yu'un ya jna’ulantic ta sloc’ol sc’ahtalul
chican ban c’alal ay cu'untic soc ya
jchontic.

N



Dindmica de egresos: Una vez
calculodo lo que entra a nuestros
hogares, haremos entonces el recuen-
to de lo que sale, cudntas cosas consu-
mimos y cudnto gastomos en ellos.
Asimismo, hacer la divisidon entre o que
producimos Nosotros mismos y lo que
compramos de fueraq, y asi poder com-
parar si nuestro gasto es igual a nuestro
ingreso, si nos falta, o si nos sobra. Esta
reflexidn es muy importante trabajarla
con la comunidad y que las conclusio-
nes se obtengan entre todos y todas.

2Q

Sbehlal slajel taqu'in: c'alaltsahtaybi-
lix bin ay ma'yuc ya x’och ta yutil jnahtic,
te a'bi ya jpastic te bintic jayeb bin ya
xlaj, jayeb ya jwe’cuch’tic soc jayeb ya
jlajintic ta stahel stuquel. Ha' nix hich,
spitel te binti ho'otic nix ya jloqu’estic soc
te binti ya jmantic ta jehch c’al, hich ya
xhu' joajbeltic teme pajal te slajinel
taqu’in soc te banti ya jtajtic te taqu’in
teme ay to bin ya jc’antic ma'uc teme
ay to shilemal cu’'untic ah. Ha'i sna’ula-
nel ini c’ax tulan sc’oblal ya'telinel ta jun
pajal soc te comonal hich te bin ya xloc’

sna’el ha'uc jc’op tajpisiltic.
Dindmica de financiamiento:
Finalmente, en esta dindmica reflejare-
mMos aquellos ingresos que tenemos por
otras fuentes, como son los programas
de gobierno, los jornales, el dinero que
nos envian los familiares de fuera, o
algunos préstamos. Al identificarlos,
podremos observar con qué Qpoyos
adicionales podriamos contar para
fortalecer nuestras actividades produc-
tivas, o cudles no nos ayudan a serinde-
pendientes en nuestras actividades.

Yan sbehlal stahel taqu’in: ta slajib te
jcaj a'tel ini ya xbah chicnajuc yantic
sbehlal stahel taqu'in, hich but'il te
coltayeletic ya yac' te j'a’tejpatan, tojel
ta a'tel, jayeb taqu'in ya sticon talel
jaytuhl namal loqu'emic bahel ma'uc
teme ay ya jmajantic. C'alal ya jtahtic ta
ilel, ya xhu' ya xna'alub bin coltayel ya
smuc'ulin co'tantic ta yipintesel ca'teltic
ta ts'unub awalijel, soc banti ma'ba ya
scoltayotic ta cochelinel joahtic ta stojol
ca'teltic.

43Q)
43Q

Sl Bin co'tanticuc ya jtahtic:
Smaqu’el c’'op ta stojol yantic sbehlal stahel
bin ya xtuquin yu'un jwohl nah untiquilab ta
comonal.

= A'lejibaletic:
e Muc'ul jlehch hun banti ya xbut'ot te
juju caj a’tel yu'un stahel bin ay ma'yuc
« Sts'ihbayojibal hun
« Slahp’ojibal hun
o A'tayojibal

Recopilar informacién acerca de los dife-
rentes rubros de ingresos de una familia
promedio en la localidad.

@772 Mateniales:

» Papeldgrafos con las tablas dibujadas
para la dindmica de ingresos

e Plumones

« Cinta adhesiva

» Calculadora
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Conformar un grupo focal mixto de 5 a 10
personas.

Explicar al grupo que se necesita integrar
los ingresos de una familia promedio de la
comunidad.

Explicarlos diferentes rubros de ingresos que
se tienen que llenar utilizando la tabla de la
dindmica de ingresos: actividades produc-
tivas, apoyos gubernamentales, y otros.

Discutir con los participantes los montos
estimados de las fuentes de ingresos vy
vaciar la informacidon al papeldgrafo.

Hacer la suma de los totales de cada rubro
para plasmarlos en la gréfica de ingresos, y
asi poder reflexionar sobre la diferencia
entre estos rubros.

D Shellal atel:

Schahpanel jwohc’ banti capal wots'ol (ants
winic) ta 5 ma'uc te 10 tuhl.

Scholbeyelte jwohc te ya sc’'an yomel sbehlal
stahel bin ya xtuquin yu'un jwohc’ jnahinel
untiquilab ta ha' chican jayeb ya xloc’ yahta-
lul stahel bin ya xtuquin yu'un te comonal.

Scholbeyel sc’'oblal te yantic schahpal chahp
van ya x'ochtalel stahel bin ay ma'yuc, ya
sc’'an nojeslanel, ha' ya yich' tuquinel te jc'qj
a'tel yu'un te yocheltalel stahel bin ay
ma’'yuc: sbehlal ya'telinel bintic ya xtuquin,
coltayeletic yu'un j'a’'tejpatanetic soc yantic
xan banti ya xtal taqu'in.

Sc'oponel joahtic soc te jaytuhl jnopojel ta
stojol te bin yipal ich’bil ta ahtayel te ban ya
x'och talel taqu'’in soc ya yich' c'asesel ta
muc'ul jlehch hun te bintiloc’.

Spasel te sjumul ahtayel ta spisil schahpal
chahp yu'un ya yich' c'asesel ta shunil ta
banti ay te stahel bin ay ma'yuc, yu'un hich ya
xhu' ta na’ulanel bin sjelo sbah ta jujun chahp.

\\ '/,

Ban junuquil jchahp te ha' uts ya yac' ochel-
talel stahel bin ay ma’'yuc soc bin yu'un?

\\ l//
N
”Q\\ Preguntas de nellexion:
3Qué rubro aporta mas a mis ingresos y
por qué?

E TABLA DE REGISTRO DE INGRESOS !
! TSALBIL SCHICNAJTESOJIBAL STAHEL BIN AY MA'YUC !

Comunidad: Fecha: Facilitador:

Sbihil comonal: Yahtalul: Jnohpteswane;:
P o m m m - m m e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e m m e m— mm - = - - == 1

Rubro INGRESOS cada 2 cada 6 1ano | TOTAL por afio | TOTAL por rubro :

Jujucal to Chab- | lawoe taj Jayeb taspisil  Jayeb t
' i a cheb- Qwac- ajun ' Jjayeb ta spisi ayeb ta
a'tel oo ertee g cheb uh 'waqueb uh hcgbil tg jun ho%il ju;u?:/oj a'tel

Milpa

C'altic
Cafetal
Capelal
Ganado
Wacax
Pollo/huevos
Mut soc tomut
Apicultura
Ya'telinel xux chab
Chile

Ich

Madera

SBEHLAL YA'TELINEL
BINTIC YA XTUQUIN

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS



cr:-r?gsoeé 1afo | ToTAL por afio | TOTAL por rubro !

COLTAYELETIC YU'UN
J'A'TEJPATANETIC

YANTIC XAN BANTI YA
XTALTAQU'IN

INGRESOS
Jayeb ya x’och taqu'in

Artesania
Bintic luch-jalbil

cada 2
meses
ta cheb-

ta wac- tajun 'Jayeb ta spisil

cheb uh 'waqueb uh habil ta jun habil

Venta de excedentes
Schonel bin ay uts ya xloc’

Carpinteria
Ya'telinel sc’atp’'unelte

Aloanil
Jpas nahnah

Otro:
Yan xan:

Otro:
Yan xan:

Otro:
Yan xan:

Programos de gobierno
Coltayel yu'un ajwalil

Ayuda para café
Coltayel yu'un capel

Procampo
Procoampo

Oportunidades

Coltayel yu'un antsetic
mach’'a ochem sbihil

a) titulares
b) primaria
c) secundaria

Amanecer
Scoltayel me'el mamal

70 y mas
70y mas

Otro:
Yon xaon:

Otro:
Yon xon:

Ahorros
Tsobil taqu'in

Préstamos
Smajanel taqu'in

Remesaos

Taqu'in te ya sticonte
mach’atic logu'em
baoheltalej a’tel

Jornales
Tojel a'tel

Otro:
Yan xan:

Otro:
Yan xan:

Otro:
Yan xan:

Yajeb taqu’in ya stsob sbah ta spisil:

T~

TOTAL:

100
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GRAFICA DE INGRESOS
SLOC'OL SBEHLAL STAHEL BIN AY MA'YUC

$70,000
$60,000
$50,000
$40,000
$30,000
$20.000

$10,000

$0

TOTAL resos Otros
por ano pro uctivos gubemomentoles ingresos

Jayeb yu'un Yantic xan sbehlal
coltayel ta ajwalil stahel taqu'in
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DINAMICA DE EGRESOS

s> Objetiuo:

Recopilar informacién acerca de los dife-
rentes rubros de egresos de una familia pro-
medio de la comunidad.

@77 Mateniales:

» Papeldgrafos con las tablas dibujadas
para la dindmica de egresos

e Plumones

e Cinta adhesiva

« Calculadora

Conformar un grupo focal mixto de 5 a 10
personas.

Explicar al grupo que se necesita integror
los egresos de una familia promedio de la
comunidad.

Explicar los diferentes rubros de egresos que
se tienen que llenar utilizando la tabla de la
dindmica de egresos: alimentos, vestido y
calzado, salud, educacién, insumos para la
produccién, viojes, aportes comunitarios,
hogar (trastes, jabdn, televisidn, etc.), fiestas
religiosas, trago, pago de luz, pago de
impuesto predial, renta de la tierra, pago
de préstamos, y otros).

Discutir con los participantes los montos
estimados de los fuentes de egresos vy
vaciar la informacion al papeldgrafo.

Hacer la suma de los totales de cada rubro
para plasmarlos en la gréfica de egresos, y
asi poder reflexionar sobre las diferencias
entre los diversos rubros.

Alfinal plasmar los resultados en una grdfica
que refleje los ingresos (usando la informa-
cion de la dindmica anterior) y los egresos
por ano, y asi poder reflexionar sobre las
diferencias entre estos.

---®

S Bin co'tanticuc ya jlahtic:
Smaquel c’'op ta stojol yantic sbehlal stahel

bin ya xtuquin yu'un jwohl nah untiquilab ta
comonal.

@72 A'tejibalelic:
e Muc'uljlehchel hunetic banti ya
xbut'ot te sbehlal slajinel taqu’in
« Sts’'ihbayojibal hun
« Sloahp'ojibal hun
o A'tayojibal

tel:

Spasel jwohc' banti capal wots'ol (ants winic)
ta 5 ma’'uc teme 10 tuhl.

Scholbeyelte jwohc'te ya sc’an yomel sbehlal
stahel bin ya xtuquin yu'un jwohc’ jnahinel
untiquilab ta ha' chican jayeb ya xloc’ yahtalul
stahel bin ya xtuquin yu'un te comonal.

Scholbeyel sc’oblal te yantic schahpal chahp
te sbehlal slajinel taqu’in te ya sc’an nojeslanel
ta muc'ul jlehch hun, ha' ya yich' tuquinel te
ban ay te sbehlal slajinel taqu’in: we'el uch’elil,
c'u’ pac’soc xanab, poxetic, snopel hun, a’teji-
baletic yu'un a'tel, ch’ayel oquil soc tsoblej,
stsobeltaqu'in ta comonal, ta yut nah (biluque-
tic te ya xtuhunot ta we'ibal, xapon, television,
soc yantic xan.), ch'ul qu'inetic, yahal ha’, stojel
majan taqu'in, stojoeyel spatanil, yantic xan.

Ya'iyanel soc te jnopojeletic bin yipal ich'bil ta
ahtayel te jujun chahp sbehlal slajinel taqu’in
soc ya yich' soltesel c’axel ta muc'ul jlehch hun.

Spasel te sjumul ahtayel ta spisil schahpal
chahp yu'un ya yich' c'asesel ta shunil ta banti
ay te sbehlal slajinel taqu'in, yu'un hich ya xhu'
ta na'ulanel bin sjelo sbah ta jujun schahpal
chahp.

Ta slajibal yaqu'el ta ilel bin vilel aloc’, yaqu'el
ta muc’'ul hun banti ya xchic'naj te ban ya
x'och talelte taqu'in (ha'nix ya yich’ tuhunel te
binti laj yich’ but’el ta yan jcaj a'tel ¢’axemix)
soc banti ya xlaj taqu’in ta jujun habil, yu'un
hich ya xhu’ ta na'ulanel te bintic sjelojsbah ta
ha'ic ini.

102



(7 donellexian: |- - Jehcoyeletio e ya

2.~ Prneguntas de nellexion: S ajetai] jol co :
sEn qué _rubro nos go§tomos mas de Banti junuquil jcaj a'tel te bayel ya jlajin
nuestro dinero? 3En qué rubro nos de- te jtaqu’intic? Banti wan junuquil ya
beriomos gastar mas de nuestro dinero? sc’'an yu'un uts ya jlajin te jtaqu'intic?

sConcuerdan nuestros ingresos con Yabal stsac sbah te ban ya x'och talel

\i/, . \ i/
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
nuestros egresos? i soc ban yaxloj te jtaqu’intic?
1
1

Tl

TABLA DE REGISTRO DE EGRESOS
TSALBIL SCHICNATESOJIBAL SLAJINEL TAQU'IN

Refrescos / Chi'il ha'

Otro / Yan xan:

Comunidad: Fecha: Facilitador:
L Sbihil comonal: Yahtalul: Jnohpteswane;j:
___________________________________________________________ ,
1 =
semana mes ano TOTAL TOTAL !
: Rl.JbrO- EGRESOS (x52) (x12) (x1) por afo por rubro :
: Jujucaj JAYEB YA XLA) Waxaqueb Jun Jun Jayeb yaxlaj ' Jayebyaxlaj
1 a'tel TAQU'IN c’ahc’al uh habil ta sjunal habil | ta jujucaj a'tel !
: Maiz / Ixim :
1
: . Frijol / Chenec’ :
1
1 ,

3 AzUcar / Asucal !
N2 !
! O - Carne / Ti'bal X
: E 6 Arroz :

1
VL ) Sopas !
1
: Z |_I—l_I Verduras / ltajetic :
— 1
: < .|;I_| Sal / Ats'am !
1
! g Acette / sch'ilojibal we'eli E
i :
! 1
! 1
! 1
! 1
1

Otro / Yan xan:



EGRESOS semana TOTAL TOTAL

(x52) por aho por rubro
JAYEB YA XLA) TAQU'IN Waxaqueb Jayeb ya xlqj Jayeb ya xloj

c'ahc’al ta sjunal habil | ta jujucaja’tel

Vestido y C'u’ paqu'il
calzado / soc xanabil

Salud / Spoxtayel baqu’etalil

Educacion / Nop hun

Insumos para A'tejibaletic te
la produccion tys‘?uxr%%‘g;&yu o

Sch'ayel oquil, |
Viojes / banheltatsoble),
paxial soc yantic xan

Aportes Tsobel taqu'in
comunitarios ta comonal

Hogar / Tayutil noh

Fiestas . T
religiosas / Ch'ul qu'inetic

Trago / Yohal ha'

Pago de luz / Stojel c’ahc’

Pago de Stohel

iprrrwepgigfto spatanul qu'inal

Renta detierra / Mojon qu'inal

préstamos / majombil taqu'in

Otro / Yan xan:

Otro / Yan xan:

|
|
|
1
|
:
Pago de / Stojel :
1
1
1
1
1
1
1
I

TOTAL:
JAYEB YA XLA) TA SPISIL:
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GRAFICA DE EGRESOS
SLOC OMBAH SBEHLAL JCAJ A'TEL JAYEB YA XLAJ TAQU'IN
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GRAFICA PARA COMPARAR INGRESOS Y EGRESOS
SPAJEL TA ILEL JAYEB YA X'OCH SOC JAYEB YA XLAJ TAQU'IN

$70,000

$60,000
$50,000
$40,000
$30,000
$20,000

$10,000

$0

IO Ingresos Egresos

por anNo

prsm——
$ 3,10 00 r—'—_

o 468,08 00

| R S05 EGRESDS

Fiafns Aeligingat

: ”:, Figura 17.
— Ejemplo de dindmica de egresos
£ e rel
— ' Shuclajunebal loc’olil:
a7 AL — Sc’ahtalul sbehlal slajinel tagqu’in




DINAMICA DE

A3e FINANCIAMIENTO

Q Objetiuo:

Recopilar informacién sobre las diferentes
fuentes de financiamiento que ayudan ala
familia a desarrollar sus actividades pro-
ductivas y los nuevos proyectos.

@77 Mateniales:

» Papeldgrafos con las tablas dibujadas
para la dindmica de financiomiento

e Plumones

e Cinta adhesiva
« Calculadora

Conformar un grupo focal mixto de 5 a 10
personas.

Explicar al grupo que se necesita integrar
los egresos de una familia promedio de la
comunidad.

Platicar con los participantes sobre las dife-
rentes fuentes de financiamiento que apa-
recen en la tabla: transferencias moneta-
fias, venta de animales, ahorro monetario,
“mano vuelta”, remesas de familiares, pres-
tamista, y caja de ahorro. Preguntar 3Qué
otras fuentes de financiomiento existen
para incluirlas en la tabla?

Del papeldgrafo de ingresos se retoman las
cifras proporcionadas por la gente y se
construye la primera columna. Si hacen
falta otras, agregarlos.

Responder junto con los participantes a
cada apartado de latabla y vaciar la infor-
macion al papeldgrafo.

Al final, reflexionar sobre en qué activida-
des se deberian de gastar el dinero con el
que cuentan, planear bien los actividades
productivas que realizan todo el ano, y de
dénde se adquieren los ingresos restantes
para completar las otras actividades.

----9

S Bin co'tanticuc ya jlahtic:

Stsobel c’'op ta stojol bantic ya stah taqu'in
te jwohl yajwalel nah yu'un ya scoltay sbah
ta spasel ya'telinel lum qu'inal soc yach’ical
a'teliletic.

| @=L Atejibaleic:

e Muc'ul jlehchel hunetic banti ya
xbut'ot te jayeb taqu’in ya xtuhun
ta spasel biluc a'telil

« Sts'inbayojibal hun
« Slahp’ojibal hun
o A'tayojibal

Spasel jwohc' banti capal wots’ol (ants winic)
ta 5 ma’'uc teme 10 tuhl.

Scholbeyel sc’'oblal te jwohc' te ya sc’'an ya
xchicnaj te bin yipal ya slajin staqu'in te jwohl
nahinel ta comonal.

Sc’oponel bah soc te jnopojeletic ta stojol te
yantic banti ya xhu' ta tahel taqu'in te ya
xtuhun ta spasel biluc a’telil ha' te banti chic-
najem ta lehchel hun: sc’asesel ta c’abal
taqu’in, schonel chambahlom, coltambah
a'tel, ticombil taqu’in yu'un jleh a’teletic, ahc’
majon taqu'in, tut tsobil taqu'in. Sjohc’oyel,
bantic xan yan ya xhu’ ta tahel taqu'in yu'un
ya yich’ otsesel ta muc'ul jlehchel hun?

Ta muc'ul jlehchel hun banti pasbil te stahel bin
ay ma'yuc ya vyich' ich'beyel te yahtalul te
banti yac'oj sc’'op te swinquilel comonal yu'un
ya yich' pasel te sbahbeyal jcaj a’tel. Teme ay
to bin ya sc’an ah ya spas ta otsesel.

Sjaqu’el soc te jnopojeletic te jujucaj a'telil soc
ya yich' c'asesel bin loc’ ta nopel ta muc’ul
lehchel hun.

Ta slajibal, sna’ulanel bin wan a'teliletic ya
sc’'an lajinel te taqu'in te banti ay cu'untique,
schahpaonel ta lec te a'teliletic yu'un lum
qu'inal ta sch'ixil habil soc banti ya xtal xan te
stahel bin ay ma'yuc te ban c’alal hilem yu'un
ya yich'ts’acaytesel te yantic xan a'teliletic.
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Bin ut'il ya quipintestic te ya'telinel lum
qQu'inal? Bin ut'il ya jtuhqueltay joahtic ta
biluc ca'teltic nix?

\\ '//
NNL
;,Qf Preguntas de nellexion:
sCOmo podemos fortalecer nuestras
actividades productivas? 3COmo po-

demos ser mas independientes en
nuestras actividades?

DINAMICA DE FINANCIAMIENTO
BANTI XAN YA XTAL TAQU'IN

! Comunidad: Fecha: Facilitador:

, Sbihil comonail: Yahtalul: Jnohpteswaney:
e 1
1 s 6q .
. Monto ' Garantia '+ Tasa de + pestino ' Condiciones' Importancia
! Fu.ente Jayeb ?i”tig S Jclagteebr?jél Bantiya : Binti SU[b" Bin stulanil E
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| &5 << | Prospera |
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Venta de animales
Schonel chambahlam

Ahorro monetario
Qu'ejbil taqu’in

“Mano Vuelta”
Coltambah a'tel

Remesas de familiares
Ticombil taqu'in yu'un jleh a'teletic

Ahc’ majan taqu'in
Caja de ahorro
Tut tsobil taqu'in

Otro:
Yan xan:

Otro:
Yan xan:

Prestamista !
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CAPITAL FisSIcO

Finalmente, con el trabojo de este
acervo queremos conocer sobre la
infraestructura y los servicios con los que
cuenta nuestra comunidad, y coémo
estadn distribuidos. De igual manera,
conocer nuestra valoracion de los
MIisMos, para poder determinar nuestras
posibilidades vy limitaciones cuando
construyamos nuestros caminos  de
solucion en la comunidad.

Para ello trabajaremos con dos din-
micas:

Croquis comunitario: Esta dindmica
se trabajard con un grupo Mmas reduci-
do de personas de la comunidad. La
primera parte se trata de hacer un
recorido por la comunidad para
poder observar todos 1os servicios con
los que cuenta, asi como la ubicacion
de las casas, iglesias, centro de salud,
escuela, y todo lo que nos parezca
importante reflejar. Una vez que reali-
cemos el croquis, escribimos toda la
informacién de la Guia para docu-
mentar el croquis comunitario, que nos
va a servir para tenerlo como registro y
para completar la informacidon que no
podemos plasmar en el dibujo (como
quiénes lo usan, cdmo es que lo tene-
mos, o hasta dénde podemos encon-
trar estos servicios).

N
T

Valorando lo que tenemos: Para
esta dindmica podemos trabajar con
un grupo Mas grande de personas de
la comunidad. La intencién es comen-
tar sobre los servicios bdsicos de la
comunidad y describir si son buenos o
malos. Dependiendo de la respuestq,
tendrdn que definir también qué seria

i

52

SNA'EL STUHUNEL BINTIC
PASBIL TA COMONAL

)

Slajibal, te ya'telinel ini jcaj a'tel, te bin
ya jc'antic ha' te sna’'beyel sbah te
bintic schahplejal soc bin chahpambill
ay yu'un slecubel te jcomonailtic soc bin
ut'il puhquemic. Ha' nix hich, sna’beyel
sbah bin ut'il ay yu'un ya quiltic ban
c’alal bin ya xhu' jpasbeltic soc bintic
ma’'ba xhu' c’'alal ya ca'telintic te sbe-
hlal xchahpaijib wocolil ta jlumailtic.

Ha' yu'un ya xbaht ca'telintic cheb
a'tel:

-_‘-3 Sloc’ol squ'inalel comonal: Ha'i a'tel
A\ T U

= ini ya yich' pasel soc chanho'tul nax

= swinquilel comonal. Ta sbahcajal ya
joehentaytic squ'inalel comonal banti ya
xchicnaj spisil bin chahpambil ay yu'un
slecubel comonal, hich nix ban ay nah-
natic, snahul ya'iyel sc’op Dios, poxtayo-
jibalnah, nopojibal hun, soc spisil bin
tulan sc’oblal schicnajtesel. Xchahpaqj
nax ah te sc'ahtalul sloc’ol comonal ya
jts'ihbaytic ochel ta jtojobteswanej hun,
yu'unuc ya xchicnaj schaplejal te sc'ah-
talul sloc’ol comonal, te ya xbah tuhu-
nucC soc sts’acaytesel ta bin macbibil
sc’oblal te ma' xhu' cotsesbeltic ta
loc’ombahil (hich but’il mach’atic ya
stuquin, bin yu'un te ay cu'untic soc
banti to c’alal ya jtahtic ta lehel te bintic
ay ma'yuc)

se=l Ya'beyel sc'oblal bin ay cu'untic: Ta
= va'telinel ha' ini xhu' ta pasel soc muc'ul
°! jwohc' swinquilel comonal. Te bin
WO co'tantic ha' te yalel c'op ta stojol bin
ayic sc'oblal chahpajem ta comonal
soc yalel teme lec ma’uc teme ma’'ba
lec. Chican te bin ya xloc' sjahc’belic
tulan sc'oblal ya snop ta yo'tanic bin



lo ideal para todos. Por ejemplo,
hablar del techo, podemos decir que
en la comunidad el techo es bueno
porque tenemos Idmina, pero es muy
caliente y no dura mucho, asi que lo
ideal seria que las casas se volvieran a
hacer contecho de pasto o palmassi el
recurso aun esta disponible en la
comunidad.

Definir la distribucién de los hogares, infraes-

tructura, servicios, y recursos naturales;
obtener una representacion graéfica de los
hogares, infraestructura, servicios y recursos
naturales con los que se cuenta enla comu-
nidoad; identificar las oportunidades de
acceso a los servicios y recursos naturales.

@77 Mateniales:

« Guia de observacion
« Papeldgrafo

« Lopices

« Goma para borrar

e Plumones

« Camara fotogrdfica o teléfono celular
con cdmara

En un papeldgrafo se hace el croquis de la
comunidad. Necesitamos buscar el lugar
mas elevado de la comunidad desde el
cual podamos observar completamente la
comunidad para asi poder hacer el croquis
lo mds semejante posible. Igualmente se
puede pedir la inNformacién a una de las
personas de la comunidad.

wan te yutsil slequil ya xc'oht ta spisilic.
Jun sc’ahtalul c’op, teme smuhaquil nah,
xhu' ya caltic te ya xtuhun ta comonal ta
scaj ay ldmina cu'untic, hoxan c'ax ya
xqu'ixnaj ha' yu'un ma’ba ya xhalaj, hich
ah te bin lec ha' te yacuc jcha'muc
jnahtic ta ac ma’'uc teme ta xan, teme
ayto banti ya jtahtic ta lehel ta comonal.

sl Bin co'tanticuc ya jlahtic:

Yilel ta lec bin ut'il puhquemic te nahnahtic,
bin schahplejal ay, bin chahpambil yu'un
slecubel comonal soc yutsil slequil lumaqu'inal;
spasbeyel sloc’ol sc’ahtalul schaplejal nah-
nahtic, bin schahplejal ay, bin chahpambil
yu'un slecubel yajwalel comonal soc yutsil
slequil lumqu'inal te bintic ay ta comonal;
sna’beyel sbah te banti ay beh yu'un ya xhu’
ya x'och bin chahpombil yu'un slecubel
comonal soc te yutsil slequil lum qu'inal.

@722 A'tejibalelic:

« Sbehlal yilojibal a'tel

e Jlehch muc’'ul hun

« Ts'ihbayojibal hun

o Stup’'ojibal hun

« Ts'inbayojibal sbohnil hun

« Loqu’esojibal sit elawil ma'uc teme
c'opojibal taqu'’in te ay sloqu’esojibal
sit elawil

Ta jlehch muc’ul hun ya yich’ pasel te sloc’ol
sc'ahtalul schahplejal comonal. Ya sc’an ya
jlehtic stoylejal qu'inal banti xhu' ya jtahtic
ta ilel spahmal comonal yu'un hich ya xhu'
ya jchahpambeytic sloc’ol sc’ahtalul. Ha'
nix hich xhu' ta johc’oybeyel jtuhluc swin-
quilel comonal.



En este croquis es muy importante que
queden bien ubicados cada una de los
construcciones que existen: escuelas,
centro de salud, cada una de las iglesias o
templos, cancha de bdsquet o futbol, casa
ejidal, agencia municipal, tiendas, bode-
Qas, centro de reunidn de las mujeres, entre
otros. Se ubica también si hay drenaje,
tomas de agua, luz, carreteras, teléfono,
molino, y cualquier otra construccién o
servicio dentro de la comunidad.

Completor la "Guia para documentar la
informacién del croquis comunitario”. Para
ello esimportante hacerlo junto con acom-
ponantes clave que conozcan bien la
comunidad y sus caminos. Respetar el diay
horario acordado con los acompanantes
clave para esta actividad.

Realizar un recorrido por la comunidad
acompanados de informantes clave.
Durante el recorrido, el faciltador deberd
llevar la Guia para ir llenando en el camino
sus apartados: agua, energia, educacion,
salud, transporte, vias de comunicaciéon
locales, vias de comunicacidn al exterior,
centros de reunidn comunitaria, medios de
comunicacion social, y herramientas pro-
ductivas. Se recomienda ir tomando foto-
grafias a lo largo del recorrido para utilizar-
las como referencia mds adelante.

Esta dindmica es para la ubicaciéon de la
infraestructura Unicamente, sin embargo la
siguiente dindmica da para reflexionar
junto con la comunidad sobre la calidad de
estos servicios.

’

Ta ha'i sc’ahtalul loc’olil ini tulon sc’oblal ya
xchicnaj bantic ay jujun te bintic pasticlanbil,
hich but’il: nohpojibal hun, snahul lecubel
baqu’etalil, jujuwohl snahul ya'iyel sc'op
cAjwaltic, yawil ixtajibal pelota yu'un basquet
ma'uc teme yu'un futbol, snahul stsoblej ejido,
agencia municipal, chonojibal nah, snahul bin
squ’ejojibal, stsoblej nah antsetic, soc yantic
xan. Ha' nix hich ya yich' chicnajtesel sbeh
chopol ha', banti tsacbil talel ha', luz, sbehenib
behibal, teléfono, juch’ojibal, soc yantic xan
bintic pasticlanbil yu'un slecubel ants winic ta
yuhtil comonal.

Stsacaytesel te “chahpambil shunal banti ya
yich'ts'inbayel bintic ya xtahalub tailel ta sloc’ ol
sc’ahtalul comonal”. Ha' yu'un tulan sc’oblal te
c'alal ya yich’ pasel ayuc mach’a ya sjoquino-
tic, ha'te mach’atic ya sna’beyic sbah ta lec te
comonal soc te behbehtic. Ya sc’an ch'uhunel
te sc’ahc’alel soc te yorqjil te ya yich' chapel
soc te joquinwaneijetic ta spasel ha'i a'tel ini.

Sbehentayel te comonal soc te jwohc’
joquinwaneijetic. C’alal noc’ol joehentaybeltic
ah, te jnohteswanej ya sc’an yich’'oj ya xbaht te
chahpambil shunal yu'un ya yich' nojesel c’alal
noc’ol ta behel ah, ha'tic te juju chahp: ha’,
c'ahc’, snopel hun, slecubtesel baqu’etalil, behi-
baletic, behenibal ta comonal, behenibal behe-
tic te ya stsac sbah, tsoblej nahetic ta comonal,
spucojibal c'opetic soc a'tejibaletic te ya xtuhun
ta sp’ohltesel te bintic ay ma’'yuc cu'untic. Ya
sc'an ya yich' logu'eslayel loc'olil c'alal nocol
joehentaybeltic ah te comonal yu'un ya xtuhun
cu'untic ta patil.

Te a'tel ini ha'nax te ya yich' ilel banti ay te
schahplejal bin ay, ha’ nax yu'unte yanjcaja’tel
ya xtal ha' ya yac jna’ulantic ta jumul soc te
comonal te bin yilel stalel te binti nojel ta slecu-
belte comonal.




Figura 18. Ejemplo de croquis comunitario

Swaxaclajunebal loc’olil: Sc'ahtalul sloc’ol comonal

RN OO U T AR

o . 5

3 F # gyt 4
. Mt it 7 by | ey
T L

C —t +_A5
'l‘-':?.: _‘__.-I ' ‘Ir-u-.anl ; ﬂ__r‘r - I{_‘ ]

GUIA PARA DOCUMENTAR LA INFORMACION DEL CROQUIS COMUNITARIO
CHAHPAMBIL HUN YU'UN SCHICNAJIBAL TE BIN AY MA'YUC TA COMONAL |

Comunidad: Fecha: Facilitador:
Sbihil comonal: Yaohtalul: Jnohpteswane;:
b e e e - .- .. .- ... - - - Em e e M Er e R M M S M M M Em e e Em Em em e e e e 1
Disponibilidad Sl | NO | Distribucion, uso, acceso, otros
S . in ut'il puhquem, bin stuc, a
Bintic ay cu’untic AYBAL  MA'YUC | bq| coclf?eltigoh soc yantic xoyn

Manantial-rio
Loqu'ib ha', muc'ul ha'

Lagos o lagunas
Joyob nahbil ma’uc teme pamal ha'

Pozo

<
L
~
<C Uch'oha'il
-
Q
<

Agua entubada
Otsesbil ha'

Otro:
Yan xan:




Disponibilidad / Bintic ay cu'untic

ENERGIA / C'AHC’

Z Z
\QD
Q=
ots
o5

Lefa-carbdn
Si' — Ac’al

NO

MA'YUC | bal cocheltic ah soc yantic xan

: Distribucién, uso, acceso, otros
i Bin ut'il puhquem, bin stuc, ay

Petrdleo
Gas

Electricidad
Me' c’'ahc’

Hidrica
Ta yip ha’

Fotovoltéica/ planta solar
Ta yip c'ahc’al

I s .
Monofasica

Jlihc nax sch’oxal

Bifasica
Cha'lihc sch’oxal

Trifdsica
Oxlihc sch'’oxal

Otro:

. Yantic xan:

Pre-escolar
Ta snahilal nophun

Primaria
Sbahcaj nop hun

Secundaria
Scha’'cajal nophun

Bachillerato
Yoxcajal nophun

Universidad
C’ubul snopel hun

Centro de capacitaciéon
P’ijobtesojibal nah

Otro:
Yantic xan:

SALUD

Centro o casa de salud
Poxtayojibal nah

Hospital Regional
Muc'ul poxtayojibal nah yu'un municipio

Hospital general
Poxtayojibal nah yu'un estado

Enfermero
Jcanan chamel

Curandero- partera
Me'iltatimbil jooxtaywanej —j'ilojom ants

Médico generalista
Jpoxtaywanej yu'un j'a’tejoatan

Otro:
Yantic xan:



TRANSPORTE

ViAS DE COMUNI-
CACION LOCALES

VIiAS DE COMUNI-
CACION AL EXTERIOR

BEHIBALETIC

BEHENIBAL BEHETIC TE
YA STSAC SBAH SOC
YANTIC COMONAL

1 1

. s .. . Distribucion, uso, acceso, otros
Disponibilidad / Bintic ay cu'untic | o' | N s, B s,
1 AYBAL ; MA'YUC | bal cocheltic ah soc yantic xan

1 1 1

Caballo : : :

Ta caowuh I I I

Bicicleta : : :

Bicicleta [ [ !

Vehiculo particular

Te mach’atic ay behibal yu'unic

Transporte publico
Comon behibal te tojbil

Otro:
Yantic xan:

Brecha/Vereda
Tut beh

Calle de tierra
Behenibal lumilal

Calle pavimentada

Cha’lohmubil behenibal ta cemento

Otro:
Yantic xan:

Vereda
Tut beh

Terraceria
Lumilal behenibal beh

Carretera
Muc'ul behenibal beh

Otro:
Yantic xan:

Religioso
Snahul ya'iyel sc’op Dios

Deportivo
Ixtajibal

Adtistico/ Techado
Axinal nah ta biluc tsoblej

Agencia rural
Meltsa’jibal nah

Casa egjidal
Stsoblej nah ejido

Casa de compahna

Stsoblej nah stahel bin stahel
yu'unj'a’tejpatan

Cooperativa
Nah yu'un jwohc' swinquilel lum
ta slehel slecubel

Productivo
Tsoblej nah ta squ’ej )
canantayel awal ts’unubil

Otro:
Yantic xan:



. o .. , . Distribucion, uso, acceso, otros !
Disponibilidad / Bintic ay cu'untic St '\,‘O Bin ut’il puhquem, bin stuc, ay
AYBAL | MA'YUC, bal cocheltic ah soc yantic xan

: .
! 1
! 1
: Teléfono :
! O C'opoijibal ch’ox taqu’in 1
i\ 5= ~  Radiodifusora !
| 26: g! ' Pucojibal c’op taic’ X
1 . . .7 1
i+ O O ' Radio comunicacion ,
1 O | Otsesojibal c'op a'tejibal :
! H% <—(‘ Periédico |
R%%e) a ' Puc’ojibal c'op hun X
: Q<( O ' Television :
1 Q0 @ | Schicnajibal nohc'otali |
1 >Z 2 Internet !
! 1
' v 1 nternet X
| Otro: .
:_ Yantic xan: 1
_________________________________________________________ -1
X 5 Manuales !
I <<f(> 2 5%, | A'tejibal yu'un c’abal i
1 ==
S E%E Herramientas eléctricas :
V Z 6 :f_ig A'tejibal te ya xlaj a'tejta c’ahc’ !
X <§( - (5%8 Herramientas de diesel !
' x Q5SS A'tejibaletic ya x'a'tej ta Disel X
: % & gf(g Otro: X
: H=" | Yantic xan: !
~ 1
L= _< _____________________________________________________ -
! 1
! 1
! 1
e g g,
Observaciones:

Sloc’ol schicnajibal a'tel:



VALORANDO LO
59 QUE TENEMOS

Q Objetivo:

Definir la calidad de los servicios e infraes-
tructura y reflexionar sobre cdmo nos gusta-
ia que fueran: sQué tenemos? y sQué nos
gustaria tener?

a7 Mateniales:

« Tabla de valoracidn de servicios
» Papeldgrafo
e Plumones

Conformar un grupo focal mixto de 5 a 10
PEersonas.

Dibujar en un papeldégrafo una tabla de
servicios con los que cuenta la comunidad.
Para ello, utilizar la Guia de la dindmica
anterior como referencia.

Platicarla con el grupo y para cada servicio
pedir a los participantes que lo califiquen
(bueno o malo), y motivarlos a que reflexio-
nen sobre porque el servicio lo consideran
bueno o malo. De igual manera, para cada
servicio preguntar qué le cambiarian, qué
seria lo ideal para ellos, y por qué.

Vaciar la informacién en el papeldgrafo y
tomar nota de las reflexiones del grupo.

\‘\ '/’{
=/ Prnegunias de nellexidn:

s Qué servicios tenemos que valoramos
mMas? 3Cudles son los servicios que Mas
nos hacen faltany por qué? 3De donde
vienen estas ideas de determinar que
un servicio es bueno o malo?

S Bin co'tanticuc ya jlahtic:

Sna’beyel sbah bin vyilel stalel te bin
chahpambil yu'un slecubel jcomonaltic soc
bintic schahplejal ay yu'un ya yich' na'ulanel
bin ut’il co'tanticuc ay: bin ay cu'untic? Soc
bina ah te co'tanticuc ay cu'untic?

@722 A tejibaletic:

« Sloc’ol banti ya yich’ but'el te
ya'beyel sc’oblal bin ay cu'untic

e Muc'ul lehchel hun

« Ts'ibayojibal hun

a'tel:

Spasel jwohc’ banti capal wots’ol (ants winic)
ta 5 ma'uc teme 10 tuhl.

Spasbeyel sloc’ol ta muc’ul hun te bin
chahpambil yu'un slecubel jcomonaltic. Ha'
ya yich’ tuquinel te chahpambil hun te banti
jcaj a'tel c'axemix.

Ya'iyantayel soc te jwohc' te jujun chahp bin
chahpaombil yu'un slecubel jcomonailtic,
yalbeyel te jnopojeletic yu'un ac’ayilic ta lec
binti (lec ma'ucteme ma’balec) socic’'beyel
yo'tanic yu'un ac’'a sna’'ulanic te bin yu'un ya
scuyic teme ma'ba lec ma'uc teme lec.
Ha'nix hich ta stojol te jujun chahp bin
chahpambil  yu'un  slecubel comonal
sjohc’oyel bin wan ya sc’'an ya sjeltayic, bin
wan ah te bin lec ya scuyic soc bin yu'un?

Sc'asesel te c'opetic ta muc'ul lehchel hun
soc stsaquel ta hun te bin loc’ ta na'ulanel
yu'unic te jwohc'.

\ i/,

Bin chahpaombil yu'un slecubel jcomonaltic
te tulan sc'oblal ya ca'ivtic? Bintic ah te
chahpambil yu'un slecubel jcomonaltic te
bayel ya xtuhun cu'untic te ma’ba ayuc soc
bin yu'un? Banti ya xtal te snopel te ya
jcuytic teme lec ma’'uc teme ma'ba lec te
bin chahpambil yu'un slecubel jcomonaltic?



TABLA DE VALORACION DE SERVICIOS E
JISBIL SLOC'OLIL YA'BEYEL SCOBLAL BIN AY CU'UNTIC !

Comunidad: Fecha: Facilitador:
g Sbihil comonal: Yahtalul: Jnohpteswanej:
_____________________________________________________________ 1
5 StERY]ICr:]lOS oil BUENO MALO éPOf qué? IDEAL éPOf qué?
intic chahpambi J . ) i i . '
yu'un slecpubel LEC Mlﬁ‘_:cB:A Bin yu'un? cg’,'gr';iitcﬂc Bin yu'un?

jcomonailtic

Cha'lohmuybil ta
cemento yutil nah

Techo

Bin smuhquilinej

1
1
1
1
1
1
1
1
| Piso
1
1
. te nah

Paredes

Bin spahqu’inej
te nah

Paredes

goy tsahl pasbil
e nah

Bano - Letrina
Tsa'najibal

Clinica
Poxtayojibal nah

Caminos
Behenibaletic

Herramientas productivas
A'tejibaletic ya xtuhun

ta a’telinel ta bin ay
ma'yuc cu'untic

Drenaje

Sbehel chopol
ihc’al ha'

Agua entubada

Ha' tsac’bil talel
ta tubo

Luz
C’'ahc’

Escuelas
Snahul nopojibal
hun

e T



"ol schicnaijibal a'tel:

Observaciones:

Sloc







SCHAN CHAHPAL.

Sbehlal schahpanel wocalil
soc yach'il ya'telinel
sjohylejal lum qu’inal

CUARTA PARTE:

Caminos de Solucion
e Innovacion
Territorial




¢QUE SON LOS
CAMINOS DE

SOLUCION?

Los caminos de solucidn son las
propuestas o alternativas que resultan
del trabajo desarrollado en el conjunto
de dindmicas de la segunda y tercera
parte de éste manual. Por lo tanto, los
caminos de solucidn son propuestas de
la missna comunidad que responden a
las diferentes necesidades o que apro-
vechan oportunidades presentes o
futuras que salieron a partir de los diag-
noésticos comunitarios que ellos mismos
realizaron. No nada mas es la gente
quien decide los caminos de solucion,
sino que también se llevan a cabo por
la misma comunidad de manera con-
junta. La idea es que la comunidad se
involucre de lleno en la construccion de
SUS propios caminos de solucién y se
apropie de ellos.

Antes de desarrollar los caominos de
solucién, sugerimos las dindmicas de:

(1) encontrar los caminos de solucién
desde los diagndsticos,

(2) integracién de las ideas de cambio,
(3) priorizacién de las propuestas, y

(4) definicidn de los caminos de
solucién para posteriormente pasar
a la realizacién de los mismos.

No obstante, los caminos de solucidon no
necesariomente tienen que salir de un
proceso pedagdgico como tal, sino
que también pueden generarse desde
la visita a otras experiencias en contex-
tos similares, o bien una combinacion

BINTIC AH TE
SBEHLAL
SCHAHPAIIB

WOCOLIL?

Te sbehlal schahpaijib wocolil ha'te
bin ya xloc’ ta nopel ma'uc te bin chaox-
chahp ya xchicnajte c’alal ya yich' a’telta-
yel te juju caj a'tel te lgj yich'ticlanix pasel
hich but'il ta scha’chahpal soc ta yox-
chahpal a'tel li' ta shunal nohptesel. Ha'
yu'un, te sbehlal schahpajio wocolil ha' te
bin loc' snopbel te ha'nix te swinquilel
comonalte ha' ya ya'bey sjac’ubil te yantic
ta chahp bin swocolic ma'uc teme ya xhu'’
ya yochelinic te bintic ya xloj chicnagj ta
yo'tic ayotic ini ma'uc teme li'to baheli. Ha'
te banti schicnaj loqu'eltalel ta Yocliyel
Schahplejal Comonal te ha'nix lgj spasic.
Ma'ba ha'uc nax ya yal sc’op te ants winic
te bin schahpaijib wocolil ya xchicnaj, ha'nix
hich ya spas euc te yajwalel comonal ta jun
pajal nax. Te bin nopbil ha'uc te yajwalel
comonal yacuc yochelin ta ban c’'alal te
spasel te slejoeyel sbehlal schahpajio swo-
colic soc yu'un yacuc yu'untayic.

Ta snahilal te ma'to bah ya yich' pasel ah
te sbehlal schahpajib wocolil, ya cac’
jc'op co'tic yu'un te a'telil, te yacuc:

(1) ya yich' tahel te sbehlal schahpaijib
wocolil tey nix ta yocliyel schahplejal
te comonal,

(2) sjum ilel te bin loc’ ta nopel ta stojol
te bin ya yich' jeltayel,

(3) stsahel te bintic loc’ ta halel , soc

(4) schicnaijtesel te sbehlal schahpaijib
wocolil yu'un ta patil ya yich'ticlan
a'telinel.

Ha'nax yu'un te sbehlal schahpajio wocalil
ma'ba yu'unuc suhbil ya xloc’ ta jchahp
sbehlal nohptesel, ha'nix hich ya xchicnaj
ec c'alal ya xloc’otic ta yilel yantic a'telil te

de ambos como fue nuestro CQSO',’/]EQ\I banti siel ma’ba pajaluc vyilel te bin ut'i
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La importancia de los intercambios de
experiencia fue uno de nuestros mayo-
res aprendizajes durante este proceso.
Asi, le dedicamos un espacio en este
apartado para referirnos a algunas Visi-
tas que se realizaron, donde los cargos y
faciltadores  observaron  diferentes
iniciativas y aprendieron de ellos a
primera mano.

Finalmente, compartimos la experien-
cia del aprendizaje social que se dio y
qQue se busca obtener continuomente
en procesos como este, donde el obje-
tivo principal es el desarrollo de capaci-
dades locales y la socializacion del
aprendizaje. Es aqui donde ubicamos la
parte de innovacion territorial a partir de
que la gente va compartiendo el
aprendizaje y tomando las riendas de su
propia planeacion territorial.

ayotic, ma'uc teme pajal nax ya stsac sbah
scha’ chahpal hich bin ut'il la joastic li'i. Te
sna'beyel sbah yantic a'telil tulan sc’oblal
ta scaj te bayel binti lgj yich' nohpel ah
c'alal noc’olotic ta spasel ah te a'tel. Hich,
ha' yu'un ya yich' halbeyel sc’oblal |i'i
yu'un ya cac'tic ta na’el te banti laj yich'ti-
clan ula'tayel a'telil, banti te tehc’ambil
j'a’teletic yu'un comonal soc te jnoh-
teswanej lgj yilticlanic cha'oxchahp a'telil
te ha'nix stijoj hachel te swinquilel lum, hich
ha'icnix laj snopticlanic ta stehc’lejalic.

Ta slajilb, comon la jcuxintic te jun pajal
snohpel mohlolabil te banti laj yich' pasel
soc te banti noc’ol ta lehel ha' te yacuc
jt'uhuntic ha'i sbehlal a'tel ini, te banti bin
muc' sc’oblal ha'te co'tanticuc ya xjohch
ta chicnajel sp'ijil sjol o'tanil te li'nax c'axel
soc yaqu'el ta n'ael ta comon te bin ya
yich" nohpel. Li'i ha' banti ya quiltic te
ya'ch'ubtesel snopel a’tel ta stojol sjoylejal
lum qu'inal, te banti ha'nix te swinquilel
comonal ya yac'ta na’elta comon te binti
ya snohp soc ya stsac hachel te sbehlal
schahpanel ya'telinel slum squ’inal.

Figura 19. Pasos hacia los caminos de solucién
Sbalunlajunebal loc’olil: jujucaj a'tel yu'un sbehlaltesel te schahpajib wocalil

Diagndstico 3Qué ideas de cambio son 3Qué camino de

comunitario similares o cudles se complementan? solucion realizaremos?
Sjohts'iyel Bintic ahte loc' snopel ta sjelontesel wocolil te Binti schahpaijib
comonoal pajal nax ah loc' ma'uc te junax ya yich' yomel? wocolil ya xbah jpastic?

sCudles son nuestros caminos de
solucién desde los diagndsticos?
Bintic ah te schapaijib Bintic ah te ya xtuhun

wocoli ngu'emto talel cu'untic te tulanic sc'oblal?
ta sjohts'iyel comonal? -~
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sCudles son nuestras nece-
sidades mas elementales? . .
Con jpastic a'bi



rlginémicos

antes de

caminos
de
solucién
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CAMINOS DE SOLUCION

Se recomienda que para trabaojar este
punto se desarrolle la siguiente activi-
dad de manera paralela al trabajo de
cada una de las dindmicas de los cinco
capitales.

s> Objetiuo:

Identificar las necesidades de cambio que
surgen de la gente de la comunidad en
cada capital: humano, social, natural,
financiero y fisico.

2,

DESDE LOS DIAGNOSTICOS '

Jujucqj o'telile@
c'alal ma'to
bah yich'oj
a'telinel
bahel ah
te sbehlal
schahpaijib
wocolil:

"

SBEHLAL SCHAHPAJIB
WOCOLIL LOQU'EMTOTALEL
TAYOCLIYEL SCHAHPLEJAL
BIN AY MA'YUC

Ya yich’ aqu’el ta na’el yu'un te c'alal
ya yich' a'telinel te ini jcaj a'tel ya sc’an
poselte jcaja'telte i’ ya cac’ticta na’el
pajalnax ta pasel soc te a’telil te jujucqj
yu'un yo'ebal chahp bin sna’el stuhunel.

sl Bin co'tanticuc ya jlahtic:

Sna’'beyel sbah te bin yo'tanicuc ya shelbeyic
stalel te swinquilel comonal ta jujun chahp bin
sna’el stuhunel: sna’el stuhunel sp'ijil sjol yo'tan
ch'ich’ baqu'et, sna’el stuhunel schahplejal
swinquilel comonal, sna’el stuhunel soc ya'tel-
tayel sc’ulejal lum qu'inal, sna’el stuhunel soc
sjolontesel te taqu'in, sna’el stuhunel bintic

. pasbilta comonal.



@77 Mateniales:

« Papeldgrafos
e Plumones

Desde el inicio de cada dindmica se pega
un papeldgrafo en el que se van anotando
los ideas de cambio.

En la Ultima dindmica del quinto capital, se
hace el recuento de las ideas de cambio,
se relacionan, se buscan ideas nuevas, y se
ordenan.

Se hace una lista de los posibles caminos de
solucion para discutirdos y analizarlos poste-
riormente.

1
Anotaor los ideas que salgan en el trans- |
curso de la dindmica del grupo focal, |
de manera sencilla, sin terminar la !
redaccién. No importa que en el mo-
mento se piense que la idea no es tan :
importante. No dejar el trabajo de los |
caminos de solucidon hasta el final de !
todo el trabajo, pues se deben de 1
aprovechar los ideas y momentos de :
reflexibn que surgen durante todo el |
taller. !

I

7= A'lejibaletic:

e Muc'ul lehchel hunetic
« Sts’ihbayojibal hun

Ta shachibal jujucaj a'tel ya yich’ lap’el jun
muc'ul jlehchel hun te banti ya yich' ts'ih-
baylayel te bin xloc' snopbelic ta stojol te binti
ya sc’an ya xlejon yu'unic.

Ta slahibal a’tel ta yo'chahpal sna’el bin stuhu-
nel ya suhtotic ta yocliyel te bintic ah te loc’
snopel ta stojol bin ya sc’an ya xjelon yu'unic,
yayich'a'beyel stsacticlan sbah, ya yich’ nopel
yan yach'il soc ya yich' behlaltesel ta lec.

Xcholet ya yich' pasel te bin wan ah ya sc’an
lehbeyel schahpajib wocalil, ya yich’ a'iyan-
tayel soc yocliyel ta patil.

Bin yalbeyel sc'ohlal:

Ya yich' ts'ihbayel te bintic ya xloc’
snopbel ta sbehlal ya'tel te jwohc’, ta
jujuteb nax, manchucnix teme ma’'ba
c'ax lec ts'ihbaybil. Ma'yuc sc'oblal
teme ya yich' cuyel yu'un te ma’'ba
c'ax tulan sc'oblal te binti ya xloc’ ta
nopel. Ma'ba ya sc’an ihquitayel te
sbehlal schahpajib wocolil ta slajibal
spisil te a’tel, yanix sc’an ich’el ta muc’
spisil bintic ya xloc’ ta nopel soc na'ula-
nelta sch'ixil sboehenel te a'tel.




INTEGRACION DE
LOS CAMINOS
DE SOLUCION

\

Una vez identificados los caminos de
solucién, y antes de priorizarlos, es reco-
mendable hacer una integracion de los
MisMos ya qQue puede ser que haya
repeticiones de ideas de cambio en los
diferentes capitales.

q Objetivo:

Integrar las ideas de cambio de los diferen-
tes acervos para unir las que son similares y
que podrian responder al mismo camino
de solucion.

@772 Mateniales:

« Lista de | os posibles caminos de solucién
» Papeldgrafos
e Plumones

Se reUne a todos los participantes del taller
en su conjunto para poder discutiry analizar
abiertamente los caminos de solucién.

Pegar a la vista de todos el papeldgrafo
conlalista de ideas de caminos de solucion
que salid¢ de la dindmica anterior.

Discutir cada uno de ellos y agruparlos por
categorias, por ejemplo agua, fertilidad,
educacion, etc.

Identificar si hay repeticiones y eliminarlas, o
integrarlas para hacer un solo camino de
solucion.

Al final se hace una lista con las propuestas
de caminos de solucién ya integradas, para
asi proceder a la priorizacion de los mismos.

-
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$JUM AQU'EL SPISIL
TE SBEHLAL
SCHAHPAJIB WOCOLIL

C’alal lgj yich'ix na'ticlambeyel sbah ah
te sbehlal schahpajib wocalil, te yalbe-
yel sc'oblal ha' te yacuc yich' jum
aqu’el spisil, yu'un ya quiltic teme ay
banti pajal ya xloc’ te binti loc’ ta nopel
ta stojol te bin ya sc'an jeltayel ta jujun
sna’el stuhunel.

s> Bin cotanticuc ya jlahtic:

Sjum aqu’el spisil binti loc’ ta nopel ta stojol te
bin ya sc'an jeltayel ta jujun sna’el stuhunel
yu'un ya yich' a'beyel stsacsbah te banti col
ma’'ba pajaluc yu'un ay wan banti ya ya'bey
sjahc’obil te sbehlal schahpajib wocalil.

@72 A'tejibalelic:

-

|
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o Xcholet ya yich' ts'ihbayel te bintic
wan ah te sbehlal schahpajio wocoalil.

e Muc'ul lehchel hunetic

« Sts'ihbayojibal hun

@ Shehlad a'tel:

Ya yich' yomel spisil te jnopoletetic te noc’olic
ta nohptesel, yu'un ya yich' a’iyantayel soc
ocliyel ta jomalal spisil te sbehlal schahpaijib
wocolil.

Slap’el ta banti jpisil ya quiltic te muc'ul jleh-
chel hunetic te banti ts'ihbaylabil spisil te sbe-
hlal schahpajib wocolil te banti laj loc’ ta jcaj
a'tel te laj yich'ix pasel.

Ya'iyanel ta jujun chahp soc sjum aqu’el ta
jujun wohc'’, hich but’il: ta stojol ha’, slecubte-
sel lum qu'inal, snopel hun, yantic xan.

Yilel yu'un teme ay banti pajal nax te binti
ts'ihnbaybil ya yich' loqu'esel ma'uc teme
ya'beyel stsacsbah soc yan ta slehel te sbe-
hlal schahpajib wocolil.

Ta slajibal ya yich' ts'ihbayel scholet spisil te
bintiloc’ta nopel ta stojol te sbehlal schahpa-
jib wocolil, yu'un te a’me ine ya yich'ix tsahel

>, te bantitulanic sc’'oblal.
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PRIORIZACION DE
LOS CAMINOS
DE SOLUCION

Una vez que tenemos ubicadas nues-
tras distintas propuestas de caminos de
soluciéon, serd importante determinar
cudles son las mas importantes o Mas
viobles (en términos de impacto,
cobertura, respuesta a necesidades
importantes, entre otros), esto a través
del didlogo vy reflexidon con la comuni-
dad. Antes de empezar cualquier dina-
mica de priorizacion, es importante que
el cargo o faciltador explique de dife-
rentes maneras que el fin Ultimo de la
eleccion de los caminos de solucion es
el fortalecimiento de la armonia comu-
nitaria. Una de las dindmicas sugeridas
para la priorizacion se explica a conti-
nuacion:

s> Objetiuo:

Realizar una priorizacidon de los caminos de
solucion identificados por la gente.

@772 Mateniales:

o Papeldgrafos

» Sobres (para depositar los billetes)

« Billetes de diferentes cantidades
(hechos a mano)

e Cinta adhesiva

e Plumones

Como seguimiento de la dindmica anterior,
se mantienen al grupo de participantes del
taller en su conjunto.

Escribir en un papeldgrafo (o los que sean
necesarios) las propuestas de caminos de
solucion con letra grande y pegarlo a la
vista de todos.

STSAHEL TE BINTIC
TULANIC SCOBLAL TA
SLEHBEYEL SBEHLAL
SCHAHPAIJIBE WOCOLIL

C’alal jna’ojtiquix ah te sbehlal schahpaijib
wocolil, tulan sc’oblal ya yich' na'el binti
junuquilic te tulanic sc’oblal ma'uc teme
banti lec ta pasel (teme wen xchicnagj
ya'telul, banti c'alal ya smac, yabal
ya'bey sjahc’obil te binti wocolil ay cu’un-
tic, soc yantic xan) ini’ ha' ya xchicnagj ta
sc'oponel sbah soc sna'ulanel te como-
nal. C'alal ma’to bah ya yich' pasel ah te
stsahel binti tulanic sc’oblal, ya sc'an te
tehc’ambil j'a’teletic yu'un comonal
ma'uc teme jnohteswanej ya scholbey
sc’'oblal te bin ya yich' c’anel yu'un te
slehbeyel sbehlal schahpajib wocolil te
ha'te banti yacuc ca'beytic yich’ yip te
spajlejal o'tanil ta comonal. Te stsahel te
banti junuquil tulon sc’oblal, ya yich'
aqu'elta na’eljcaja'tel yu'un:

s> Bin cotanticuc ya jlahtic:

Stsahel te bintic tulan sc’oblal ya jcuytic yu'un
te slehbeyel sbehlal schahpajib wocolil te
banti lgj yilticlanic te swinquilel comonal.

@722 A'tejibaletic:

o Muc'ul lehchel hunetic

e Pacbil hun ta banti ya yich’ otsesel
te taqu'inetic

e Taqu'in hun te yantic yahtalul

o Lap’ojibal

« Ts'ihbayojibal hun

Ta yocliyel bahel te jcaj a'tel c’axix, ya yich’
ihquitayel but'il nix ay te swohc’al te jnopoje-
letic.

Sts'inbayel ta muc’ul lehchel hun { ma’'uc
chican jayeb ya yich' tuquinel) spisil te binti
loc’ ta nopel yu'un schahpajib wocalil,
muqu'ic ts'ihbayel ya sc’'an soc ya yich’
lap'anel ta banti ya quiltic jpisiltic.



Pegar un sobre junto a cada necesidad de
cambio de tal modo que sea claro que ese
sobre corresponde a esa necesidad.

Repartir la misma cantidad en billetes, de
diferente valor a cada participante.

Explicar que la dindmica consiste en que
cada patrticipante pase a poner billetes de
diferente valor segUn consideren el nivel de
importancia de cada propuesta. Es decir,
depositar el billete de mas valor en la pro-
puesta que consideren mads pertinente
para su comunidad, y el de menos valor en
lo que consideren menos importante.

Invitar a una persona a que dé el ejemplo
de la dindmica y animar el resto a hacer lo
Mismo.

Ya que pasaron todos los participantes,
contar los billetes depositados en cada
sobre.

Ordenar las necesidades de cambio segun
el depdsito de billetes de cada sobre: la
qQue obtuvo mas valor en billetes ponerla
hasta arriba y la de menos al final.

Socializar los resultados y discutirlos con la
gente de la comunidad.

Explicar y ejemplificar la dindmica para
que los y las participantes puedan prio-
rizar mejor las diferentes necesidades
de cambio, asi como hacer un recor-
datorio de las mismas, puesto que los

qQue participaron en determinado
equipo tienen mas claro lo que hicieron
que lo de los otros grupos.

Bin yalbeyel

Slap’el te pacbil hun ta jujucaj te binti ts'ih-
baybil yu'un slehbeyel sbehlal schajpaijib
wocolil, ya sc'an ilel yu'un pajaluc ay’ yu'un
jujucai.

Spuquel te hun taqu'in ta pajalnax, yantic
yahtalul ya yich' a'beyel te jnopojeletic.

Scholbeyel sc’oblal yu'unte inijcaja’tel, te bin
yayich' pasel ha'te juju tuhl jnohpojel ya xc'ax
yac' te shun taqu'in te yantic yahtalul, ha'
chican ban junuquil tulan sc’oblal ya scuy te
binti ts'ihbaylaybil ta jujucaj. Ya yich" aqu’el te
hun taqu’in te toyol yahtalul ta banti ya jcuytic
te ha' lec ya yich' pasel ta stojol te comonal,
te banti pequ’el yahtalul ha' ya yich' aqu’el ta
banti ya jcuytic te ha' pequ’el sc’'oblal.

Yic'beyel yo'tan jtuhl jnopojel yu'un ac’a yac’
ta ilel bin ut’il ta pasel soc yic'beyel yo'tanic
ec te yantic yu'un ac’a spasic.

Teme lojta c’axel spisil te jnopojeletic, ya yich’
ahtayel te hun taqu'in ta jujun pacbil hun.

Xcholet ya yich' aqu’el te binti co’tanticuc ya
yich' jeltayel, ha' chican bin yipal laj yaqu'ic
jilel te taqu’in ta jujun pacbil hun: te banti uts
yahtalul shun taqu'inul ah loc’ ya yich' aqu’el
c’alal to ta yahc'olal, te banti pequ’el yahta-
lul ah loc’ ya yich’ aqu’el ta slajibal.

Yaqu'elta na'elta comonte bin ut'ilahloc’te
a’telil soc ya yich' a'iyantayel soc te swinquilel
comonal.

< @

ac'oblal:

Scholbeyel sc'oblalsoc ya'beyel sc’'ah-
talulte jcaj a’tel yu'un te jnopojeletic ya
xhu’ ya stsahic ta lec te bin ya sc’an ya
sjeltayic ta stojol slecubelic, soc ya yich’
xan jultesel ta o'tanil. Te mach’atic loj
spasticlanic te a'telil sna’beyojic ta lec
stojol te bin laj spasic ma'ba spaj te
mach’'a ma'ba ayuc ta jwohc'.



DEFINICION DE
LOS CAMINOS
DE SOLUCION

Ya que delimitamos el orden de impor-
tancia de nuestros caminos de solucion,
deberemos definir de donde surge y
cudles son los elementos que compo-
nen a cada uno, es decir debemos
analizarlos. Para que la comunidad y los
cargos concreten las propuestas que
priorizaron, y asi definir su rumbo, sugeri-
Mos responder a las cuestiones que se
proponen en el siguiente cuadro. Este
se presenta con el ejemplo de un
camino de solucidén (uso de la tierra),
pero debe adecuarse a los caminos de
soluciéon que surjan desde la prioriza-
cion.

SCHOLBEYEL
SCOBLAL TE SBEHLAL
SCHAHPAJIB WOCOLIL

C’alal laj quiltiquix ah te bin ut'il ah jil te
sbehlal schahpajib wocolil, ya sc’an ya
jna’beytic stojol banti loc’talel soc bin
yich'ojjuju chahp, yasc’an yayal yu'unya
yich' ocliyel. Te comonal soc te tehc’ambil
j'a’teletic ya ya'beyic yich' yip te binti lgj
stsahic te ha tulan sc’oblal, yu'un hich ya
yich' ilel bin ut'il ya xbehen bahel, ya cac’
jc’op cotic yu'un yacuc yich'jaqu'el te bin
yayich'ilelli'i. Iniya yac' tailel sc’ahtalul te
slehbeyel sbehlal schahpajio wocolil (stu-
hunel te lum qu'inal), ha’'nax yu'un ya
sc’'an ya yich' a'beyel stsac sbah soc te
slehbeyel sbehlal schahpajib wocolil teyuc
ya xloc'talel ah ta banti o] yich' ilel te binti
tulan sc’oblal.




SCARTALUL: STURUNEL TE LUM QUINAL
EJEMPLO: USO DE LA TIERRA

Ma'yuc ban c’alal bin jts’'unojtic ta lum qu'inal

No tenemos suficiente tierra cultivada

. Banti ayotic?
+ 2En dénde estamos?

Banti c’alal ya jc'an ya xc'ohotic? ' Smuc’ubtesel squ'inalel ts'umbaijel
A donde queremos llegar? ' Aumentar las dreas agricolas

Bin smuc'ul te wocolile? 1 Smuc’'ubtesel te squ’inalel ts’'umbajel ta 35%;
i - ) . spehc’ambeyel sc’oblal sp'ohltesel wacax
sDe que tamano es el problema? 1 Aumentar las tierras agricolas al 35%;

. disminuir la ganaderia

Bintic ya xhu' ta combeyel yip?
3Qué aspectos podemos controlar?

Bintic xhu’ ta comel yip . Yaxhu' ho'oticnix ya xloc’ ta co’tantic te bin
1 yayich' ts'unel

Aspectos controlables ' Podemos decidir Qué sembrar

Bintic ma’ba xhu' ta comel yip E é\\éa%fi%’on lequil lum qu’inal banti ya sts’'um-

. Faltan tierras buenas para cultivar

Bintic xhu' ta chahpanel soc ta banti ya jc'antic coltayel?
sQué aspectos podemos resolver y para cudles necesitamos apoyo?

Yilel bantic ay lequil lum qu'inal
|dentificar tierras buenas

Bintic ay ta coliltic
Aspectos internos

Sjelonel stojol
Cambios en los precios

Binti ay ta jechc’al
Aspectos externos

Laj yich' pasel jisajtic loc’olil ta banti laj yich' but’el bin
ut'il nocol ta tuquinel te lum qu'inal, laj behentayhotic
te lum qu’inal soc la jna’ulancotic

Eloboramos una tabla de uso de la tierra, recorrimos el
terreno y reflexionamos

Bin ut'il la jna’tic?

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1 Aspectos no controlables
1
L
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
' 5COmo lo supimos?
1
1
1






(\N\—> Para finalizar el taller, propo-

nemos una dindmica de cierre que
ayude a recapitular los resultados de
los ejercicios previos:

MODOS DE VIDA

Juntar y socializar la informacidn de todo el
taller, desde la primer dindmica hasta la
Ultima, y relacionar la misma para construir
un esquema general de lo que caracteriza
nuestro modo de vida. El propdsito es inte-
gror todo lo que aprendimos en el taller y
poder identificar lo que queremos cambiar
y empezar a caminar hacia una planea-
cion territorial desde nuestros resultados.

@77z Mateniales:

» Papeldgrafo con esquema de Modos de
Vida

e Plumones de colores: negro, rojo, amairillo,
y verde

« Reqistro de resultados de la primera dina-
mica ‘Frutos esperados’ a la mano

« Registro de resultados de las dindmicas
de todos los capitales a la mano

« Cinta adhesiva

Después de haber priorizado nuestros cami-
nos de solucidn y haber elegido uno como
comunidad, se explica altodo el grupo que
el siguiente ejercicio se trata de hacer un
esquema de modos de vida en funcidn del
camino de solucién que elegimos.

Para esta dindmica, no se divide a los parti-
cipantes en grupos focales, ya que se trata

(\N\—> Para finalizar el taller, propo-

nemos una dindmica de cierre que
ayude a recapitular los resultados de
los ejercicios previos:

SBEHLAL STALEL
CUXLEJALIL

s> Bin cotanticuc ya jlahtic:

Stsobel soc yaqu'el ta na'el te binti loj loc’ ta
nohptesel, tey to ta shachibal jcaja’tel c'alal ta
slajibal, soc yac'ticlanel stsacsbaoh ta spisil
yu'un a'yuc ya xloc’ xchicnajibal o'tel te banti
ya xchicnagj te sbehlal stalel jcuxlejalil. Te bin
co'tanticuc ha'te ya'beyel stsacsbah spisil binti
laj jnohptic ta nohptesel yu'un ya xhu' jna’bel-
tic te binti ya jc'an ya jelontestic soc yu'un ya
xhachotic ta behel bahelta schahpanel ya'te-
linel sjohylejal lum qu'inal ta bin lec ya xloc’.

= A'lejibalelic:

e Muc'ul saquil hun banti pasbil
schicnajibal te sbehlal stalel cuxlejalil

« Sts'ihbayojibal hun te yantic sbonil:
ihc’, tsqj, c'an soc yox

 Yotesel ta hun te bin tahot ah tey ta
shachibal jcaj a'tel ‘Bin sit ya jc'an
ya jtahtic ah’ ya sc’an a’yuc ta jc’abtic

« Yotesel ta hun te binti tahot ta jujucqj
sbehlal a'tel ta jujun chahp bin
sna'el stuhunel, a'yuc ta jc’abtic

« Slap’ojibal hun

Ta spatilal c’alal loj yich'ticlanix tsahel ah te
sbehlal schahpaijib wocolil soc ¢’alal tsahbilix
jun yu'un ah te comonal ya yich' choloeyel
sc'oplal ta stojol te jnohpojeletic yu'un te yan
jcaj a'tel ha' te spasel schicnajtesojibal sbe-
hlal stalel cuxlejalil ha' spajoltayoj sbah soc te
sbehlal schahpajib wocalil.

Ta ini jcaj a’tel, m'aba ya spitsbah te bin ut’il
ayic ta juju wohc’, ta scaj te ha' ya yich’

de dar a conocer los resultados generales. ==~ qqu’el ta na'el ta spisil te binti laj loc’.
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Se pega el papeldgrafo previomente pre-
parado con el esquema de Modos de Vida
(Ver Figura 1, pagina 20) a la vista de todos.

Se explican los diferentes niveles del esque-
ma: los medios de vida (que son los capita-
les), la estrategia de vida (que son las acti-
vidades que hacemos todos los dias), los
resultados esperados (que son los frutos a
los que queremos llegar como comuni-
dad), y por Ultimo los valores (que es la base
sobre la cual tomaomos nuestras decisiones
cotidianas). Se explica también que siem-
pre habrd fuerzas externas que influyen en
nuestro modo de vida y que no podemos
controlar (como el ambiente politico,
desastres naturales, etc.), sin embargo si
podemos estar preparados cComo comuni-
dad para enfrentarlas.

El facilitador deberd hacer una revision de los
resultados de todo el taller previomente,
para asi poder hacer un resumen frente al

orupo y llenar el esquema de Modos de Vida.

Se empieza a llenar utilizando los resultados
de la primera dindmica de ‘Frutos espera-
dos’, poniendo los valores (raices del &rbol)
hasta arriba del esquema donde dice ‘va-
lores’, asi como los frutos esperados en la
fila que dice ‘resultados esperados’.

Posteriormente, se jalan los resultados de los
cinco capitales para llenar los cuadros de
cada capital en la fila de abajo del esque-
ma donde dice ‘medios de vida'.

En la fila restante de ‘Estrategia de vida' se
pone como actividad central, en el cuadro
de en medio, el camino de solucién que se
eligid como comunidad previamente en la
dindmica de priorizacién. De esta manera,
quedardn vacios sélo los cuadros restantes
que conforman los actividades de nuestra
estrategia de vida.

Antes de llenar estos cuadros, nos tomamos
un momento para observar, leer bien el
esquema Y reflexionar sobre o que vemos.
sTiene sentido el esquema? 3Refleja nues-
tros resultados?

-
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Ya yich' lap'el te muc’ul saquil hun te banti lgj
yich' chahpanelte schicnajtesojibal te sbehlal
stalel cuxlejalil (yilel loc’olil) yacuc jtahtic tailel
ta jpisiltic.

Ya yich cholel ta halel but’il ay te jujucqj
schicnaijtesojibal: sbehlal bin stahel ta cuxleja-
il (ha' te bin sna’el stuhunel), sbehlaltesel
cuxlejalil (ha' te a'teliletic ta ya joastic ta jujun
c’'ahc’al), te bin co'tantic jtahtic (ha' te sit
a'telilte bina ya sc'an ya stah te comonal), ta
slajibal ha' te nohpbil sbehlal cuxlejal (ha' te
banti ya stojobteswan ta snopel bin ya jpastic
ta cuxlejalil). Ya yich’ cholbeyel sc’oblal ec te
aynanix bin ya xtal ta jehch c'alte ya sjeluntes
sbehlal stalel cuxlejalil soc ma’'ba xhu' jcom-
beltic yip (hich but’il j'a’tej patanetic, wocalil
yu'un sbohlobel lum qu'inal, yantic xan.)
hoxan ya spas ya jchahpan joahtic yu'un ya
xhu' ya xc'ax cu'untic ha'i wocoliletic ini.

Te jtojobteswanej yame sc’an yacuc yocliy ta
nailto spisil te binti loj loc’ ta nohptesel yu'un
hich ya xhu' ya scholbey sc’oblal te jwohc’
SOC yu'un ya snojes te schicnajtesojibal Sbe-
hlal stalel cuxlejalil.

Ya xhach ta nojesel, ya yich’ tuquinel te binti
loc’ ta sbahbeyal jcaj a’te ‘Bin sit ya jc’an ya
jtahtic’, ya yich' aqu’el te nohpbil sbehlal
cuxlejalil ta (slohp’ te te’) ta toyolto, ha' banti
ya yal ‘nohpbil sbehlal cuxlejalil’ ha'nix hich
ya sc'an aqu’el ec te Bin sit ya jc’an ya jtahtic
ah.

Ta patil yayich'ich'el te binti lojloc’ ta yo'ebal
bin sna’el stuhunel, yu'un ya yich' nojesel jujun
chahp, ta yalanil schicnajtesojibal, ha’ banti
ya yal ‘ sbehlal bin stahel ta cuxlejalil’.

Ta yantic banti jochol jlem ta ‘sbehlal ya'teli-
nel cuxlejalil’ ya yich’ aqu’el ta yohlil te sbehlal
schahpajio wocolil, ha' te banti loj stsah te
comonal. Hich a'bi, jochaitic ya xjil te yantic
xan jcaj, ha' te banti ya schicnaj te sbehlal
ya'telinel cuxlejalil.

Ta snahilal, c’alal ma'to bah nojesbil ah, ya
sc’'an ya jtehc’an jbahtic ta yocliyel, sc'opo-
nel ta lec te schicnajibal a'tel, soc sna’ulanel
te binti noc’ol quilbeltic, Yabal stsacsbah te
loc’olil? Yabal xchicnaj tey ah te sit a'telil?



El siguiente paso es calificar nuestros capi-
tales. Es deci, en funcién de nuestro
camino de solucion 3CoOmo se encuentran
nuestros capitales? sNos facilitan la realiza-
cidén de nuestro camino de soluciéon? o 30
nos hace falta fortalecer ciertos capitales
para llevarlo a cabo? Para calificarlos, utili-
zamos los plumones de colores y pintamos
el borde del recuadro: verde (si creemos
que estd lo suficientemente bueno para
facilitarnos el desarrollo de nuestro camino
de solucidn), amarillo (si pensamos que estd
bien pero pudiera mejorar), y rojo (si pensa-
mos que hace falta fortalecerlo).

Finalmente, preguntomos 3Qué otras acti-
vidades cotidianas hacemos como comu-
nidad que aportan a nuestra estrategia de
vida y se complementan bien con nuestro
camino de solucion? Las respuestas debe-
rdn apuntarse en los cuadros vacios en la
fila de ‘Estrategia de vida'.

Al final, leer el esquema como Qrupo,
entenderlo, y modificarlo si hace falta. La
intencidn es que este esquema integre los
resultados generales, asi que se deberd
tomar un tiempo para entenderlo y apro-
pidrselo de manera que nos ayude para
futuras decisiones sobre nuestra planeacion
comunitario.

\\\ l//{

“|_” Preguntas de nejlexidn:

sNos vemos reflejados como comuni-
dad en el esquema de Modos de Vida?
2Qué le quitomos o qué le agregamos?
sTenemos los suficientes valores y capi-
tales para alcanzar lo que queremos?
3Qué tendriaomos que cambiar?
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Te yan xan a'tel ha' te yocliyel te jujun bin
sna’'el stuhunel. Hich ya caltic, ha’ but'il ay te
sbehlal schahpajib wocolil, Bin ut'il ay te bin
sna’el stuhunel cu'untic? Yabal scoltayotic ta
spasel te sbehlal schahpajio wocolil? Ma'uc
teme, Yato sc'an ipintesel jchahpuc te bin
sna’el stuhunel yu'un ya xhu' ta pasel ah? Ta
yocliyelteme lec, ya jtuhuntic ts'inbayojibal te
yantic sbonil, ya joontic ta jujun xuhc te binti
jisticlambil: yax (teme ya jcuytic yu'un ya xhu'
scoltaybelotic ta sbehlalitesel te sbehlal
schahpaijib wocolil cu'untic) c'an (teme lec,
haxan teme yato sc’an lecubtesel) tsaj (teme
ayto sc’an ipintesel).

Slajibal, ya johc’oytic, Bintic xan yan a'teliletic
te ya joastic but’il comonal te ya sbehlalijtes
ya'telinel jcuxlejaltic soc ya stsac sbah te sbe-
hlal schahpaijib wocolil? Te sjahc’obil ya yich’
ts'inbayel ta jujucaj bin tsahlbil jochol ha' te
banti ya yal ‘'sbehlal ya'telinel cuxlejalil’

Ta slajib, sc’oponel te schicnajtesojibal a’tel ta
jpisiltic, sna’beyel stojol, soc sjelontesel teme
yato sc’'an. Te bin co'tanticuc ha' tey ta
schicnaijtesojibal a’tel yacuc sts'ihbayot spisil
te binti lequic ah loc’ ta a'teli, hich a'bi ya
sc’an yoraqjil tailel yu'un ya x'och ta jol o'tanil
ah, yu'un yacuc scoltayotic ta bin snohpel Ii’
ta pajel cha'bejta stojol te schahpanel ya'te-
linel comonal.

N
(0 )= Johc'ayeletic te ya
SN s A A

Yabal schicnajotic but'il comonal tey ta
schicnajibal Sbehlal stalel cuxlejalil? Binti
ya jloqu’estic ma’'uc teme binti ya jmo-
hlolubtestic? Aybal ta lec cu'untic te
nohpbil sbehlal cuxlejal soc sna'el bin
stuhunel yu'un ya jtahtic ah te binti
co'tanticuc? Bin wan ya sc’an jelonte-
sel?



Para esta dindmica en particular, el
facilitador deberd de prepararse con
anticipacién y haber estudiado los
resultados de todo el taller para poder
jalarnos facilmente al esquema de
Modos de Vida. Deberd hacer un resu-
men de los resultados generales de
cada capital para tener las palabras
clave a la mano. Esto nos ahorrard
tiempo de tener que sacar los papeld-
grafos y estudiar los resultados.
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Ta ini jcaj a'tel ta stuquelnax, te jtojob- \
teswanej yome sc’an ya schahpan sbah |
ta snahilalto soc yacuc snohp ta lec te !
binti laj loc’ ta nohptesel yu'un lecnox ta
na'beyel stojol ah te schicnajtesojibal |
‘Sbehlal stalel cuxlejalil’. Ya sc’an pasel te !
xut'ubtesel te bintilojloc’ ta spisil te jujucaj
bin sna'el stuhunel yu'un ya jna’beytic |
stojol ah. Soc yu'un ini ya scoltayctic ta !
ma’ jalajel soc ma' stuquinel te muc’ul
saquil hun soc yotesel ta joltic te binti laj |
loc’. !

1

Figura 20. Ejemplo de esquema de Modos de Vida

Jtahb loc’olil: Sc’ahtalul schicnajibal sbehlal stalel cuxiejalil
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DESARROLLO DE LOS
CAMINOS DE SOLUCION

Por Ultimo, es necesario desarrollar os
caminos de solucién, es decir poner los
caminos de solucion en ideas claros,
concretas, y posteriormente en marcha,
con los pasos que serd necesario dar
para consolidarlos en respuestas perti-
nentes para fortalecer la armonia
comunitaria.

Una vez que tenemos clara la idea de
nuestros caminos de solucidn debemos
dar el paso final. Sugerimos precisar la
informacion que se solicita con las pre-
guntas descritas en el siguiente esque-
ma, a través del cual concretamos los
caminos de solucion de tal manera que
contengan los elementos necesarios
para ponerlos en practica hacia la
armonia comunitaria.

YA’ TELINEL BAHEL TE
SBEHLAL SCHAHPAIIB
WOCOLIL

Ta slajibal, ya sc’an ya yich' a'telinel
bahel te sbehlal schahpajib wocalil, ya
sc'an ya yich' na’el ta lec te bin nopbil,
tojicnax soc ta patil stijel ta ya'telinel, ya
sc'an behlalitesel yu'un ya tsac yip soc
yu'un ya ya'bey lec sjahc’obil te yipin-
tesel spajlejal o’tanil.

C'alal na’bilix ta lec ah te binti nopbil
yu'un sbehlal schahpaijib wocolil, ya
sc'an ya jpastic te slajibal a'tel. Ya cac’
jc'opcotic yu'un ya sc'an te tojicuc te
sjahc’obil te c’alal ya cac'tic te
johc’oyeletic te bantili’ ya cac’tic tailel,
ta banti ya xchicnaj ta lec te sbehlal
schahpajib wocolil yu'unuc te ochem
spisil ah te bintic ya xtuhun ta ya'telinel
bahel te spajlejal o'tanil ta comonal.




Figura 21. Esquema del desarrollo de caminos de solucion
Loc'ombah jun scha'winic: Snoqu'etalul spasel sbehlal schahpaijib wocolil

REGUNTAS Q2 JOHCOY ELETIC

Jay tuhl ya xbah a’'tejicuc?

Jay chahp a'tel ya yich’ pasel?

Binti ay ma'yuc cu'untic

Bin ay cu'untic ya cac'’tic?

Binti yato sc'an lehel?

Binti ya jpastic soc te binti ay cu'untic?

Binti ya jpastic soc te binti ta jech c'al ya xtal?




= De aqui en adelante, el desarro-

llo de los caminos de solucidn que se
priorizaron dependerd totalmente de la
comunidad y cdmo se organizardn
para llevarlos a cabo. La experiencia
que tuvimos indica que entre mas se
involucre toda la comunidad — hom-
bres, mujeres, ancianos, jdvenes, y ninos
— mas eficiente es el proceso, y mayor
posibilidad de generar un ambiente de
armonia comunitaria.

1. Trabajo que nos hemos compro-
metido a realizar.

2. 5Qué tenemos y que no tene-
Mos para realizar este trabajo?

3. 2Qué dia 0 mes se empieza a
realizar el trabajo?

4. Nombres de |os responsables de
realizar el trabajo.

5. 3Con quiénes vamos a realizar

= |i’ ta yo'tic baheli, te ya'telinel
bahel te sbehlal schahpanel wocolil ta
banti laj yich' ilel ban junuquil tulon
sc’'oblal ha' ya sna’ ta jc'axel nax te
comonal soc bin ut'il ya schahp sbah ta
ya'telinel ini. Te binti laj quilixcotic ha' te
c'alal ya yochelin ta ban c’alal nax te
comonal, ants winiquetic, me’el mama-
letic, ach’ix queremetic soc alaletic,
nohpolnax ya xloc' te a’telil soc ya yac’
behlalijuc te slamalil qu'inal ta comonal.

ol e e

Schahpanel te shehlal achah-
panel wocolil ta comonal:
1. Bin a’telil ya jc’'uban jobahtic ta spasel

2. Binti ay cu’untic soc binti ma’'yuc ta
spasel ini a’tel?

3. Bin c’ahc’alil ma'uc teme bin uhil ya
xhach ta pasel ini a’tel?

4, Sbihil te mach’atic ya spas te a'telil

5. Mach'atic ya xbah jpastic soc te
a'telini?

este trabajo?
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LA

IMPOR~-
TANCIA
DE LOS

INTERCAMBIOS ok
EXPERIEN-
CIAS

Los caminos de solucidon, aparte de los
diagndsticos comunitarios, también
pueden ser inspirados 0 motivados desde
otras experiencias exitosas que se han
llevado a cabo. Es decir, cuando uno mira
COoN sUs Propios 0jos lo que otras comunida-
des indigenas han logrado en condiciones
similares, se vuelve una solucidon mads viable
y mas confiable. En nuestro caso, proba-
mos hacer intercambios de experiencia
con otros grupos de trabajo durante el pro-
ceso pedagdgico, asi como durante el
proceso de desarrollo de los caminos de
solucion. Encontramos que no hubo mejor
estrategia para animar a los cargos que
esta. Las visitas fueron una buena oportuni-
dad de ponernos frente a decisiones y
alternativas que se han tomado en cuanto
a problemadticas comunes. Mejor aun, los,-

~

1 140 :1

-

STULANIL
SCOBLAL

TE YA
XLOC' TA

ILEL

YANTIC
A'TELIL

Te sbehlal schahpaijib wocalil, soc te yocliyel
schahplejal comonal ya spas ya schicnaj
logu’eltalel ta banti ay lec c’ohem ta pasel
a'telil. Hich, c’alal ho'oticnix ya quiltic ta jsitic
te binti yantic bats’il comonal ju’em spasbelic
te banti sjel ma’'ba pajal soc te binti ayotic, ya
suhtp’ij ta lequilal soc ya x'och ta o'tanil te
schahpaqjib. Ta but'il ayotic loj cula’taytic
yantic a'telil soc yantic jwohc’ a'tel c’'alal
noc’ol ta behel ah te nohptesel, ha'nix hich
but’il c'alal noc’olotic ta spasel ah te sbehlal
schahpajib wocolil. Laj tahcotic ta ilel te
ma'ba ayuc lec bin ut'il yan ta ic'beyel
yo'tan te tehc’ambil j'a’teletic ta comonal,
ha'lec te yula'tayel yantic a'telil. Ta yula'tayel
a'teliletic laj yich' taheltailel soc na’el ta stojol
te binti ya yich' pasel c'alal pajalnox ay
wocolil. Te binti c’ax lec xan yu'un te yula'ta-
yel a'teliletic ha' te ya schicnajtes soc ya



intercambios de experiencias ayudan a la
generacion y fortalecimiento de relaciones
y redes de colaboracidn que sin duda
pueden ser beneficiosas para ambas partes
y para el territorio en general a largo plazo.

En las visitas a otras experiencias considera-
mMos ejemplos que contribuyeran a la iden-
tificacion de caminos de solucion, como
contraparte de las propuestas que surjan
desde el diagndstico de la comunidad. En
el caso del diplomado que impartieron los
cargos, la mayoria de los diagndsticos
comunitarios arrojaron que las problemati-
cas mas elementales son la escasez de
agua v la ferilidad de los suelos. Asi, se
tomd la decision que los caminos de solu-
cion a desarrollar fueran sobre el eje aguay
suelo que al mismo tiempo avanzan hacia
una problemdtica mdas general que es la
soberania alimentaria de las comunidades.
Mientras buscdbomos experiencias exitosas
qQue respondieran a estas cuestiones, se
comenzaron a ejecutar los caminos de
solucién relacionados con el problema de
la infertilidad del suelo como fueron los
canteros de lombricomposta, milpa orgdni-
ca o de bajos insumos, tapescos de chayo-
te, y las hortalizas de traspatio.

yipintes te sna’beyel joahtic soc stsaquel yip
ta scoltayel joahtic ta bin spasel, te ha' te
banti pajal nax ya scoltayotic i’ baheli soc ya
scoltay te sjoylejal lum qu'inal ta banti ayotic.

Ta yantic yula'tayel a'teliletic, laj quilcotic
bayel sc’ahtalul te ya xcoltaywan ta sna’be-
yel te sbehlal schahpaijib wocoalil, yan xan ec
ah te banti ya xchicnaj loqu'el ta yocliyel te
schahplejal comonal. Ta Stojol te muc'ul
nohpteselte lajyaqu'ic te tehc’ambilj'a’tele-
tic ta comonal, jteb ma'ba spisil te jay chahp
te yocliyel schahplejal comonal chicnagj te
binti tulon wocolil ay, te wocolil ha'yu'un
stahel ha' soc te ma'ba ayuquix te yutsil
slequil te lum qu'inal. Ha' yu'un hich lqgj yich’
nopel yu'un te sbehlal schahpajib wocalil
ha'uc ya spasot ta sc'oblal ha' soc te lum
qu'inal te ha'nix ya snit bahel ta yantic wocalil
but'il yu'untayel te jwe'el cuch’eltic ta
jcomonailtic. Soc slehel bahel a'teliletic te lec
c'ohemic ta pasel yu'un ya ya'bey sjahc’obil
te ini wocoliletic, hach ta a'telinel te

schahpaijib wocolil te ha' ta stojol te sch’ayel
yutsil slequil lum qu'inal, hich but'il ya'telinel
lequil c'aem lum yu'un lucum, bats'il c'altic
ma'uc teme ma’ba lom c’ax bin a’'bibil,
ya'telinel ch'umate’ soc sts'unel itajetic ta pat
pat nah.




El siguiente paso fue desarrollar caminos
de solucidén sobre el eje agua con la finali-
dad de tener suficiente agua para uso
doméstico asi como para riego de sus
cultivos. Para poner la propuesta en
marcha, primero hicimos una visita al
9orupo de trabajo Centro Internacional de
Agricultura de Traspatio (CIAT) en San Juan
Taboa, Oaxaca, donde conocimos
alternativas para el abastecimiento
de agua, y posteriormente {
ellos nos visitaron para com-
partir sus conocimientos y
Qsesorarnos en construc-
ciones de sistemas de
captaciéon y almacena-
miento de agua pluvial.
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El resultado del acompana-
miento de este grupo fue / /
clave. EI equipo de CIAT (
construyd  junto con la

gente dos cisternas de

ferrocemento de  30mil

litros en dos comunidades

diferentes, de las cuales se

pudieron capacitar un numero

de hombres como albaniles especializa-
dos y asi poder dirigir las demds construc-
ciones de cisternas en las comunidades
restantes. El equipo oaxaqueno, mientras
transmitian sus conocimientos, convivie-
ron con la gente de las comunidades y se
hizo de este evento un encuentro social
muy interesante vy fructifero para todas y
todos.
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Te jcaj xan behel ha' te ya'telinel te sbehlal
schahpajib wocolil ta stojol sbehlal ha', te
binti ya yich' c’anel ha' te ayuc ha' ta
stuhunel ta yut jnah cawiltic ha'nix hich bit’il
ta yatsesel awal ts'unubil. Ta ya'telinel te
binti halbil, ta snahilal loj yich’
ula'tayel te jwohc’ j'a’teletic

sbihil Centro Internacional

de Agricultura de Traspatio

% v (CIAT) ta San Juan Tabba,

Il . muc'ul lum Oaxaca, te

& ) ﬂé banti loj quiltic yantic ta
\ chahp bin ut'il ta ich'el
bahel ha' ta bayuc, soc ta
patil te ini laj yula'tayotic ec
yu'un loj yaqu'ic ta na’el soc
loj yaqu'ic ta ilel bin ut'il ta

et paselta ch’'amel soc spasbe-

/ yel yawil xch'amil ha' yu'un
ha'al.

( Tulan sc’oblal te binti loc’

c’alal loj sjoquinctic te ini

jwohc'. Te jwohc' CIAT lqj
spas ta comon soc te yajwalel comonal
cheb xcha'mil ha' te pasticlambil ta
cemento te 30 mil litro ya'lel ta cha’ wohc'
comonal, te banti te winiquetic laj snopic
hilel ta lec bin ut’il ta pasel te ini a’tel yu'un
hich ya xhu’ ya snitic bahel te spasel te
xcha'mil ha' ta yantic comonal. Te jwohc'
swinquilel Oaxaca, c'alal noc’ol ta yaqu'el
ta na’el ah te binti ya spasic, laj we'uch'ic
soc te comonal, hich loj sjech na'bey
sbahic soc bayel binti lec ah loc’ tey ah.







Otro intercambio de experiencias signifi-
cante que se llevd a cabo fue entre los
cargos Yy un grupo de trabajo del municipio
de Oxchuc, Chiapas. Este fue interesante
porque aunque ambos grupos son tseltales,
se encontraron muchas cosas diferentes
que se pudieron compartir entre ellos. El
grupo de Oxchuc primero visitd la comuni-
dad de Ti'aquil, municipio de Childn, Chia-
pas donde juntos hicimos un recorrido de la
comunidad visitando las varias ecotecnias
qQue se vinieron implementando desde los
diplomados: canteros de lombricomposta,
tapescos de chayote, hortalizas de traspa-
tio, letrinas secas, fogones ahorradores de
lena, y mesas largas para eventos comuni-
tarios.

Yan xan yulo'tayel a'telil te bayel sc’oblal te
laj yich' pasel ha' soc te tehc’ambil j'a’teletic
ta comonal soc nix te jwohc’ j'a’teletic ta
municipio yu'un Oxchuc, li' ta jlumaltic Chia-
pas. Ini c’ax mulantic sbah, manchuc nix te
pajal xcha' wohc'ol tseltal, bayel binti laj jelo-
nem lagj yilic soc laj ya'bey sbah sna'ic. Te
jwohc' Oxchuquetic nahil laj yula'tay te
comonal Tiaquil, municipio yu'un Childn,
Chiapas te banti jun pajalnax laj behentaytic
te comonal, lgj yich’ ula'tayel te schahplejal
binti lec ta tuhunel ta comonal, te c'alal
noc’'ol ta pasel talel ah ta muc’ul nohptesel:
but'il snahul yawil lucum, schexel yawil
ch'umate’, sts'unel itaj ta pat pat nah, taquin
tsanaqjibal, yawil c'ahc’ te ma'ba bayel ya
stuquin si' soc natil we'tgjibal  pasbil ta
cemento yu'un ya yich' tuquinel c'alal ayic
tsoble;.

Curiosamente, los productores oxchuque-
r0s se interesaron mucho en la bomba de
mecate que se hizo para sacar el agua de
la cisterna de ferrocemento, misma que
habia sido transmitida por el equipo oaxa-
qQueno previomente.

Yan sbah ta a'iyel ah te c’alal te jloqu’esej sit
awal ts'unubiletic ta Oxchuc lagj yic’ yo'tanic
ta bayel te snitojbil ha' pasbil soc ch’ajan, te
banti ya yich’ loqu’esel ha' ta xch'amil yawil
pasbil ta cemento, ha' te banti nahil to lqj
yich' na'beyel sbah talel soc te jwohc' swin-
quilel Oaxaca.



En reciprocidad, los cargos visitaron la
comunidad del Tzay, municipio de Oxchuc,
donde pudieron observar los logros de un
productor en particular. El objetivo inicial de
la visita fue que los cargos conocieran la
parcela de este productor quien construyd
terrazas para sus cultivos y establecid un
sistema de riego utilizando una cisterna de
ferrocemento hasta arriba de la parcela y
mangueras conectadas hasta la parte mds
baja.

Ta spahc’oltayel, te tehc'ambil j'a’teletic loj
yula'tayic te comonal sbihilinej Tzay ta muni-
cipio yu'un Oxchuc, ta banti Iqj yilic te binti
ju’em spasbel jtuhl jloqu’esej sit awal ts'unub.
Ta shachibal, te binti co’tanticuc ah yu'un te
yula'tayel ha'i a’tel ini ha’ yunuc te tehc’am-
bil j'a’teletic yacuc sna'beyic sbah te banti
ya'telinoj jpahm slum squ’inal ha'i winiquic ini,
ta jujun caj te binti sts’'unoj laj smacbey yoc ta
ton soc lgj spasbey sbehlal ya'tsesel te yawal
sts'unub, laj spas yawil xch’amil ha' pasbil ta
cemento ta yac'olalto te binti sts'unoj soc lqj
sbehentes tubohetic c’alalto ta spequ’elil
slum squ’inal.




El logro de este productor para tener
buenos cultivos fue construir las terrazas en
un suelo en gradiente y con mucha
piedra, sin embargo a los cargos les llamd
mas la atencidon los mismos arboles de
aguacates sobre las terrazas. Como con-
secuencia de su interés, se organizd una
tercera sesion
donde el grupo de
Oxchuc volvié a
visitar la comunidad
de Ti'aquil y capa-
citaron a los cargos  #a.
en la injertacion (i

de aguacate. ‘
. "T
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Sin haberlo previs-
to, la produccion
de aguacate fue
algo que animd a
los cargos a buscar
otras  alternativos
de cultivo. Esto
muestra que de un solo intercombio de
experiencias pueden salir diversas nuevas
ideas, y que es la misma gente quien
decide qué le sirve y qué no. A diferencia
del sentir de los comunidades tseltales
afiliadas a la Misidn de Bachajén, los tselta-
les oxchuqueros tienen una relacién cer-
CaNa con su gobierno municipal lo cual les
ha ayudado a poder gestionar sus propios
proyectos, siempre y cuando sea bajo las
reglas que la misma gente establezca y asi
evitar enganos y promesas falsas tan
comunes en la regidén y en el pais. Esto fue
algo importante que los oxchuqueros com-
partieron con los cargos que para animar-
los a la posibilidad de algun dia negociary
poder gestionar proyectos ellos mismos. No
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Te binti lec ju’em spasbel te ha'i jtuhl winic ini
ta stojol te sloqu’esel lequic sit awal ts'unub,
ha' te laj smacticlombey ta ton yoc te jujun
caqj te binti sts'unoj, te slum squ'inal ha' tut
cohel soc bayel stonil. Hoxan te tehc’'ambil
j'a'teletic ta comonal bayel ic'bot yo'tanic
yu'un te ts'unticlanbil on ta bantic machbil
yoc. Te bintiloc’ ahini, ha'te loj yich’ chahpa-
nel xan yoxebal
yula'taywanej te
jwohc' swinquilel
Oxchuc, suht yula'tay
xan te comonal
Ti'aquil, te tehc’ambil
j'a’teletic laj snopic
hilel bin ut'il ta
“ ts"aquel on.

Ma’ba na'bil ah, te
sloqu’esel on, ha' te
ic'bot yo'tanic te
tehc’'ambil j'a’tele-
tic ta comonal ta
slehel yantic bin xhu’
ta ts'unel. Ini ha' ya
yac'ta na’elte ha'nax te yula'tayel te yantic
a'telil ya xhu' ya xloc' yantic binti yach'il
snopel ah, soc ha'nix te yajwalel comonal ya
sna’ te binti ah te ya xtuhun yu'un soc binti
ma'uc. Te binti sjeloj sbah te stalel sjol yo'tan
te bats’il swinquilel lum te ayic ta stojol te
Misidon yu'un Bachajon soc te bats'il swinquilel
Oxchuc ha'te yu'un bayel nopijemic ta stojol
te j'a’tejpatan yu'unic ta municipio, te ha'
bayel coltaybilic ta schahpanel slehel colta-
yel yu'un teme ay bin ya sc’an ya ya'telinic,
soc ha'nix ya yac' sc’'opic te bin ut’il ya sc'an
ya x'a'tejic yu'un ma'ba ayuc mach’'a ya
xlo’loyotic ah, yu'un bayel ya xc'oht ta pasel
te banti ayotic li' c'axel soc ta spahmal
jlumaltic Mexico. Ini tulon sc'oblal ah c’ot
yu'un te swinquilel Oxchuc laj yic'bey yo'tan
te tehc’ambil j'a’teletic ta comonal yu'un



obstante las diferencias entre uno y otro,
siempre hay oportunidad de intercombio y
aprendizaje.

Otra manera de animacidon que pudimos
observar fue haciendo intercambios entre
las mismas comunidades de los cargos. De
los varios caminos de solucion implementa-
dos en las diferentes comunidades, algunos
tuvieron mas éxito que otros, por lo que fue
interesante y valioso que la misma gente
conociera las diferentes maneras de
hacerlo segun la localidad y sus condicio-
nes ambientales.

Un aspecto importante del proceso fue la
socializacién de los intercambios. De cada
intercambio de experiencias que se llevd a
cabo durante la temporalidad del diplo-
mado, los cargos tuvieron la oportunidad
de presentar frente a sus companeros y
companeras lo que vieron en los visitas, y asi
empezar a socializar las nuevas ideas e
intentar que no se queden entre los pocos
que tienen la oportunidad de asistir.

Como resultado de la sistematizacion
de la experiencia de los diplomados,
definimos algunos criterios que pudie-
ran ser de ayuda para la eleccidon de
futuros intercambios de experiencias:

Que provengan de experiencias
similares en contextos indigenas.

Que estén relacionados con el
manejo de los recursos naturales,
1 principalmente suelo y agua.

Que fortalezcan la seguridad
alimentaria, la diversificacién pro-
ductiva, y el desarrollo comunitario.

Que tengan potencial de estable-
' cer redes de colaboracion.

Que involucren metodologias de
didlogo de saberes como la de
campesino a campesino.

ayuc jun c’ahc’al ya yal sc’'opic soc ya
schahpanic sbehlal slehel coltayel ta stojol
ya'telic ta ha'ic nix. Soc hich nix te bintic
sjeloj sbah ta jujun chahp yanix xhu' sjehch
ula'tayel joahtic soc snohpbeyel joahtic.

Yan xan bin ut'il ta ic’beyel yo'tanic te banti
laj quiltic ha' te laj yula'tay sbahic ta ha'ic nix
te tehc’ambil j'a’teletic ta comonal. Te yale
mohel sbehlal schapaijib wocolil te pasticlam-
bil ta yale mohel comonal, ay bayel te banti
lec ahloc’soc aynix bantima’'balom c'axlec
ah c’ol, ha' yu'un lec soc muc’ sc'oblal te
ha'nix te yajwalel comonallaj sna’bey sbahte
yale mohel ta pasel te a'tel, ha' chican bin
yilel te comonal soc bin ut'il ay ste’ ch’ajanul.

Ay binti tulan sc’oblal ta ha' ini sbehel te a'tel,
ha' te yaqu'el ta na’el bin yilel te a'telil lqj
yich' ula'tayel. Ta jujun yula'tayel a'tel te loj
yich" pasel c'alal yacal ah te muc'ul nohpte-
sel, te tehc’ambil j'a’teletic laj yaqu'ic ta
na’'el ta stojol smohlolabic te bin ut'il lgj yilic te
a'telil te c’oht yula'tayic soc hich nix yaqu'el
ta na'el ec te binti yach'ical laj snohpic, ya
sc'an yu'un ayuc ma'ba ha'uc nax ya yich'ic
hilel ta sjol yo'tanic te mach'a ya xbaht
yula'tayic te a'telil.

Te binti xchicnajib yu'un te syom stsajel
a'tel yu'un te muc'ul nohptesel, lqj
quilcotic che'oxeb sujbil c'op yu'un
ya xhu' ya xcoltaywan teme ay ya
yich'tsahel yula'tayel jchahp a'tel:

Ayuc hachem loqu’'eltalel ta col
ma'ba pajaluc vyilel stalel soc te
1 bats'il swinquilel lum.

Ha'uc stsacoj sbah soc te ya'telinel
bin schahplejal cuxul ay, hich bin
1 ut'il lum qu'inal soc ha'.

Ha'uc ya yipintes te stahel we'el
uch’elil, te cha’oxchahp sloque’sel
, bin sloqu’esel soc te sbehlalijel
' slecubel comonal.

A'yuc Yip ya'tel ta stsaquel sbah ta
coltambah bin spasel.

Yacuc stuhun sbehlal a’tel ta ya'iyel
sp'ijilal jol o'tanil ta ha'ic nix te swin-
1 quilel lum.



LECTURA 47

EXPERIENCIA
IBESTIC

jiHicimos florecer la tierrall
3COmo le hicimos para
hacer florecer la tierra?

Se pregunta Juan mientras recorre las empi-
nadas laderas que cultiva con otros cien
companeros; antes cultivaban maiz a la
manera tradicional, ahora cultivan la
“milpa mejorada", rosas, hortalizas y
aguacates.

Recorriendo mentalmente el camino que
han seguido, Juan me cuenta como inicia-
ron este trabajo, mientras se refleja en su
cara triste lo duro que fue el inicio:

-IAintes no habia agual...La buscabamos para la
milpa... Enfonces encontramos agua en la
comunidad de Apas, en una cueva. Pedimos
permiso para poder usarla. En la asamblea nos
dijeron que si pero pidieron que pagaramos el
agua con flores.

Le pregunté a Juan que cuanto era lo que
se gastaban para cumplir su compromiso, a
lo que me contesto:

-Somos 13 personas que pagamos con flores
en las fiestas de las dos iglesias; cada una de
ellas esta formada por miembros de dos parti-
dos politicos. Para no tener problemas coopera-
mos con las dos. Pagamos alrededor de $7,200
por ario.

iEl corazén de Juan se alegra al recordar el
momento en que les dieron permiso para
usar el agua de la cueval Ellos tienen dere-
cho porque al igual que Apas, pertenecen
a los Bienes Comunales de Navenchauc,
del municipio de Zinacantan.

Juan nos sigue contando:

-Antes de conseguir el agua teniamos problemas
con el maiz. Cada vez rendia menos porque
nuestras tierras se estaban erosionando. Pero
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BINTI YA'TEL
SWINQUILEL IBESTIC

jiiLaj nichimaijtestic te ch'ul lum qu'inall!!
3Bin ut'il laj pastic ta snichimajtesel
te ch'ul lum qu'inal?

Ya sjohc’obey sbah te jWan c’alal ay ta
sbehentayel te witstiquil qu'inal banti ya
xts’'umbaj stuquel socnix jo'winic xan ta tuhl
smohlolab; ta snahilal to ah, ya sts’unic ixim
but'il stalelinojic nanix ta spasel ah, yo'tic ini
ya spasiquix te ‘“lecubtesbil c'altic”,
nichim, ts'unubil itajetic soc on.

C’alalte jWan yacal yalbelon te binti spasti-
clanej ta snahilal to, chican ta sit yelow te
smel o’tan soc chican te tulan a'tel spasojix
stuquel:

iTa snahilal mayuc ha’ ahl.lgj lgotic yuun xhu’
fa pasel ah te c’altique. . .tey ah la jigiotic te ha’ ta
squinal Apas, tajun c’ubul ch’en. Tey ah lajc‘anjo-
fic ochel yuun ya jisagotic. Ta_jun mucul isoblg
yuunic te swinquilel lum tey g yalic te lec, ya
xhu' ta tsaquel te ha, ha’ nax la sc’anic te ya yich’
lgjel ta nichim.

Laj hoc'obey te jWan jayeb ya slajin yu'un
ya stoj te sc’'uhbanel sbah ta spasel a'tel;
hich laj sjac’bon:

Ay oxlgiuntuhl te ya_jigiotic ta nichim te ca‘aljotic
fa schebal e chul nah calal ay spasel quin; ta
Juun chulnah chahpal ta chawohc’ belallesg
copiletic. Yuun maba ya xhahch c’op ah ya
Jtgibey jotic ta schebal me ine juuohc’. Ya jlgiigotic
ta spisil $7200 ta jun habil

Tse'el yo'tan ya sna’ulan te jWanej, c’alal
halbotic yu'un ya xhu' ya stsaquic te ha' ta
c'ubul ch’en. Te swinquilel lbestic, pajal ay
yochelic soc te lum Apas, ta scaj te ayic ta
comon qu'inal soc te Navenchauc, ta
squ'inalel Zinacantdn.

Te jWan ya to scholbotic ca'iytic xan ah:

-flahil o yuun ya jiahtic ah te ha'e, ay wocol
yuun ah te calique. Cun ta cun cg yp fte
sloqu’esel ixim soc hahch ta tstlgiel te lum quinal

l
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con el apoyo del Ing. Arfuro comenzamos a
trabgiar en la mipa mgorada. Dgamos de
quemar, construmos barreras con la basura y
cuidamos nuestra semilla criolla. Ahora vemos
que nuestros suelos se han recuperado Yy
tenemos el maiz que nos gusta comer. Asi
comenzamos hace mas de diez anos.

- Luego el Ing. Arturo quedos en el Consgo de
Desarrollo de los flios, y como ya teniamos el
permiso para usar el agua, nos apoyo a veinte
companieros para construir dos tanques para el
amacenamienio del agua, cada uno de
5x4x2m. Esto se hizo con recursos del programa
ZORUMA. Para 2005 ya éramos 30 socios, Yy
conseguimos el apoyo de COUSA para construir
dos tanques de 16x4x2m, mds uno de de
4x6x2m. Para 2008 se consiguieron recursos de
SEPI para construir un tanque mas de 4x6x2m,
con lo que la organizacion llegé a tener 100
miembros. Todos, de manera individual, hemos
construido nuestro depdsito rustico de agua.

Mirando la ladera que han venido traba-
jondo, le pedi a Juan que me contara
como le han hecho para cambiar sus
técnicas de cultivo, a lo que me respondio:

-Huuuuu... bueno. Empezamos unos pocos con el
trabgjo de la milpa mgorada, y con €so nos
fuimos conociendo entre nosotros y nos dimos a
conocer en vanas oficinas. A partir de la cons-
truccion del segundo tanque se abrié la oportuni-
dad de establecer flores y frutales, y de sembrar
en las pendientes. En este periodo comenzamos
a hacer terrazas. Hace unos 5 arios consegui-
mos apoyo de COIAZA y SEP! para comenzar a
cultivar durazno diamante y aguacate Hass.
Buscamos a alguien que nos ayudara a obtener
un producto de buena calidad para poder meter-
lo al mercado.

Bueno Juan, veo que este trabajo que me
estas platicando es un proceso largo, en el
que estd participando mucha gente. 3Y
coémo le hacen para organizarse?

-Mira... ahora somos 100 socios, venimos de
seis localidades vecinas (Paste, Wichij, laven-
chauc, Zinacantan, Bagcho Allo e Hbetic). La
genie se organizé para ocupar una parte de los
Bienes Comunales de [lavenchauc. Se han
formado una cooperativa y dos tnples S, con la
finalidad de “bgjar” recursos, por gemplo, las SSS
estan organizadas para bgjar recursos para la
produccion y comercializacion de flores. Son
grupos independientes que se unen para la
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Haxan ta slequil yotan te jpij otan Alturo,
hahchoryotic ta a'tel yu'un te lecubtesbil caltic. La
quiquitayjotic schiqu’el te quiinal, lajmacbey, jotic
slumil ta c’‘ahpal, soc la canantay jolic te batsil
awal sunubil Yotic ini chican ta el te jlum
Jquinaljotic lecubenix soc ayix fe ixim te ya
Jmulanjotic swe’el Ayix lguneb habil hahchonjo-
lic ta spasel me ine a‘tel

Ta patil te_jp1j o'tan Alturo hil ta yatel ta Canan-
laywang yuun slecubel machatic ay ta ahcol
quinal nabilix ah te ayix cocheljolic ta stuhunel
fe ha, la scoliay jtahb ta tuhl_jmohlolabjotic ta
spasel cheb squ'gobll ha,, ta jyun hatic smucul,
_Joeb metro ta snahti, chaneb metro ta sxuc soc
cheb metro ta sc'uhbull Ha' ini hu’ ta pasel c’alal
lgl tgiotic coltayel yuun ZORUMA. Ta jo’eb swac-
bahc’ habil, ayonix_jo'tic Iguneb schawinic ta
tuhl ah Il tq juuohc” a'tel ini, hich lq jtahotic te colta-
yel yuun COUSA, yuun la yich’ pasel cheb xan
squgobll ha’ te hatic smucul ta sbahbeyal
wiaclgiuneb metro ta snahtil, chaneb metro sxuc
soc cheb metro sc'uhbuli, soc_jun yuun chaneb
metro sxuc, waqueb metro snahtil, cheb metro
sc’uhbulil, cun cun mgj yip te_juiohc’ ini, la stsob
sbah_jowinic ta tuhl Ta stuhlutuhl la_pasixjolic
Juiun squ'gobil ca‘aljotic.

Yacal quilbel te spulej-witstiquil banti a'teje-
miquix, laj c’ambey woc’'ol te jWan yu'un
teme ya xhu' ya yalbon binti la spasic yu'un
loj sjeltayic te stalel ta ts'umbahel, hich la
sjac’bon stuquel:

-Huuuuu. .. weno. Calal hahchonjotic ta atel
yuun te lecubtesbil c’altic, ayonax jo'tic cha'oxtu-
hl ah, hich c'un ta c'un hahch nabey bgolic soc
hich naboton bgjotic ta yantic snahul atel Calal
hu’ ta pasel te schebal squ'gobill ha’ la siam beh
yuun ya xhu'ix ta ts'unel nichim soc sitinel te’etic
ah, socnix hu’ ta tsunel ta tequ'el-mohel quinal
Tey ah me ine hahch yich’ pasel te smacobil lum.
Ay to nax_joeb habil lg tgiotic coliayel yuun te
CONAZA soc SEPI, yuun xhu’ ta tsunel caxlan
furesna (diamante) soc caxlan on (aguacate
hass). Tey ah lgj lgotic mach’a ya spfjubtesonjo-
lic ta slecubtesel te cawal tsunubjolic yuun ya
xhu’ ta chonel ta niuac xolal

Weno, jWan, ya quil te a'tel te yacal ah
wayantaybelon ca'iy, c’'ax wocol, soc ¢’ax
jal ta pasel; haxan binti yaca pasic yu'un ya
xhu' ah yombel abahic:

lawul ah...yotic ini ayoryotic jowinic ta jtuhl,
laleryolic ta wacpam lumilumiic, (Pasté, Wichi),
Navenchauc, Zinacanian, Bagcho ahc’ol soc
Hibetic). Te swinquilel lum la stsob sbahic ta
stuquinel jxet" scomon quinal te [lavenchauc.
Yotic ini ayix juuwohc” atel soc cha'wohc’ tnple S
(SSS), yuun ya xhu'’ ta cotesel coliayel ta taquin,
hich butil te tnple S, ya slg coliayel yuun te awal



gestion. Lo que une y ancla el trabgio con la
gente es el maiz.

Me imagino que tienen
NOrmMaAs...

SUs  Propias

-Desde luego. La mas importante es que todos
debemos fortalecer a la mipa con el uso de
semillas cnollas, la no quema, el acordonamiento
de la basura y el no empleo de agroquimicos; €l
que no cumple no tiene acceso al agua. Otro
gemplo es la cooperacion en los trabgjos colec-
tivos y el cumplimienio con la entrega de flores a
las iglesias de Apas.

3Y cdmo le hacen con la cuestién de la
comercializacion?

-Bueno, el paso de la caretera fue de gran
ayuda, porque ahora podemos sacar los
productos sin mayor problema. Por ahora sélo
podemos comercializar la flor en los meses de
diciembre a mayo, porque la produccion es al
aire libre. Entregamos los productos a los coyoies,
aqui en la comunidad o en [Tlerposur (en San
Cnistobal). Aunque unos coyotes son colmilludos
Yy otros ya estan domesticados... jggaqa...
fRhora, a veces tengo encargo Yy entrego en
Zinacanian o en San Cnistébal para que la
produccion se vaya a [Tlénda.

Después del recorido por las diferentes
parcelas que visitamos llegomos nueva-
mente a la orilla de la carretera. Para cerrar
nuestra pldtica le pregunté qué ideas
tienen para el futuro:

-Pues...mira: tenemos problemas con la conduc-
cion del agua, porque las ratas y las tuzas nos
rompen las mangueras, de manera que necesi-
famos cambiar las mangueras vigas por tuberia
de metal para los siete kilometros, desde donde
esia la toma de agua en la cueva hasta los
lanques. También estamos viendo que, como €l
agua ya no dlcanza para todos los socios,
lenemos que usar un sistema de riego por goteo
para usarla mas eficientemente. Y... bueno,
como sonar no cuesta nada, también quisiéra-
mos construir invernaderos.

Con una sonrisa en la boca nos despedi-
mos, agradeciéndole su buena disposicion
para compartir sU experiencia con NOso-
tros.

——
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{s'unubil soc ta schonel te nichim. [Mayuc mach’a
smuculing yoftanic, ha’ nax ya slg coliayel
stuquel Te binti ya sjunijtesbey yo'tan ta atel te
swinquilel lum ha’ te stsunel ixim.

Ya jnohp te ay jbehlaltesej ch'uhunelc’op
awu'unic...

-Ahhh...ay, bin mayuc. Te binti c’ax tulan sc’oblal
ha’ te stulantesel stsunel baisil c‘altic, ta stsunel
sbahc’ batsl awiall, te manchuc ya yich’ chiquel,
stuquintesel te cahpal soc te ma’ stuhunel
chopol smilohbil hamal te macha maba
sch'uhun me ine chapbilc’'op ma xhu’ ya stuquin
e ha’ Hanix hich ta schuhunel comon atel soc
yaqu'el te nichim ta_jyun chulnah ta comonal
Apas.

Haxan, binti capasic yu'un schonel bahel te
p'ohlmalil awu'unic:

-Weno, te giu'el mucul beh bayel ya xcoliaywan,
yo'tic ini maba wiocoluquix ta loquesel te pohl-
mall Ta ora ini hanax xhu’ ta loqu'esel bahel te
nichim ta yuhil diciembre c’alal ta mayo, ta scgj te
{s'unubil tsumbil ta hamal quinal. Ya jchombeytic
le mambahel I’ ia comonal mauc teme soc
Mermposur tey ta Jovel Ay nix chaoxtuhl
mach’atic mambahel pijuben ta elec” haxan ay
cha’oxtuhl ya sna’c sisahtayel sbahic.. jggge. . .-
Yo'tic ini ay ya sc’ubanic te p’ohimalil ta Zinacan-
fan ma'uc teme ta Jovel yu'un tey ah ya xticunot
la Menda.

C’alal loj co’tanjotic ta yocliyel te jay tsahl
qu'inal ay tey ah, c'ojotic taloqu’el xcha'jol
ta ti' muc’ul beh. Yu'un ya xts'acay ah te
ca'iyejotic laj hoc'obey binti snohpoj ya
spas li' to baheli:

flawul. ..ay wiocoll yuun te sbehentesel ha, ta
scq te bah soc te ch'gj ya slgjinticlan te sbehenib
ha, ha’ yuun ya sc’an jeltayticlanel te sbehenib
ha’ te maba lequix ta taquin behenibal ha’ ta
guquebal kilometro, ya xhahch tal banti calal
isacbil calal ta squ'gobil ha’ Hanix hich yacal
quilbeltic te ha’ maba ya xloc’ ah te awal tsunu-
bil yuun te swuinquilel comonal, ha’ yuun ayotic
fa snohpel ya yich’ ats’esel ta tsiisimbil te jisunub-
fic yuun hich lec ya yich’ tuhunel ah te hae,
hanix hich_jna‘gjtic te wayich maba wocol, ha’
yuun cotanugotic ya xpasot snahul p’ohliesgji-
bal tsunubil

Hich loj te ca'iyejtic, ya xsuton bahel soc
yutsil stse’elil co'tan, sbuts’ jti’, sbuts’ sit
quelaw, ya xbohonix abi, hocolawal ta
bayel yu'un te scholel te awa'tel.
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TE SNOHPEL
CU'UNTIC TA

JUN PAJAL
MOHLOLABIL

S - -

—_——

NUESTRO
APRENDIZAJE

SOCIAL

-
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Te bin ut’il ya snohp te bats'il swinquilel lum
ma’'ba ha'uc ta “nohptesel”, ha'xan te bin
ut'il ya snohpic ha' te c’alal ya yil ta sitic, ya
ya'i'yic, ya spasic soc ya'iybey sbah sc’'opic
soc yantic. Te bin ya sc’an ya yal te snohpel
ta jun pajal, ha' te ya jehch jnohp beyjbah-
tic, ha' yu'un te sc’oponel joahtic ta jujun
yale mohel jwohc’ ha' jun lec sbehlal sno-
hpel ta jun pajal. Ha' nix ec te yula'tayel
a'telil, ha" hich c’oem bin ut’iljchahp sc’ah-
talul awilal banti ya xchicnajloqu’el snohpel
ta jun pajal.

El modo de aprender tseltal no es a través
de ‘ensenanzas’, sindo que aprenden obser-
vando, escuchando, practicando, y dialo-
gando con otros. El concepto de aprendi-
zaje social se basa en aprender los unos de
los otros y viceversa, por lo que la interac-
cién entre grupos diferentes es una buena
estrategia para aprender colectivamente y
efectivamente. Los mismos intercambios de
experiencia, por ejemplo, son espacios
generadores de aprendizaje social.




El aprendizaje social es un proceso de
construccidbn  de  conocimiento  que
comienza en el sujeto, pero con el objetivo
de filtrarse a grupos sociales mas extensos
de los que formamos parte, siempre vy
cuando sea beneficioso para el sistema
mas amplio. Asi, el aprendizaje de nuevas
estrategios se lleva a cabo directomente a
nivel micro dentro de una estructura social
determinada por sus reglas y valores, mien-
tras que con eltiempo, el aprendizaje
ocurre a mayor escala y de
maneras mas radicales,
permeando  asi  los
creencios dominan-
tes. Nosotros busca-
Mos ese cambio a
través de la inte-
raccion y
reflexidn
colectiva y
comunitaria.

Te snohpel ta jun pajal ha jun sbehlal te
noc’'ol ya sbehlalites te sna’ojibal, ya xhach
soc te jtuhl ch’ich’ baqu’et, haxan te binti ya
sc'an tahel ah, ha' te yacuc xc'ot ta muc'ul
jwohc' ta banti ayotic, soc nix teme ha' ya
sc’'oltay teme ay banti muc’ schahpoj
sbahic. Hich' te snohpel ta yach'ical bin
spasel ha' tojliquel ya xc'oht teme ay banti
tut ay ta schahplejal jwohc’te ha’ sna’ojic bin
ut'il schahpoj sbah soc bin yilel stalelic, haxan
te xc'ox bahel c'ahc’aletic, te snohpel
ya xc'ot ta banti muc’ soc ya
x'ohch bahel ta sc'ubdlil
yu'un ya spehc’'ambey
yip teme yu'untayejo-
tic te binti jehch c’al
ya xtal.Yacal jleh-
beltic ini jelonel ta
sna’beyel joahtic
soc  sna'ulanel
ta yomol soc te
comonal.

Este manual
ha sido un
pequeno pro-
ducto del pro-
ceso de apren-
dizaje social,
como algo que
se PUSO en
marcha y se fue
modificando  a o
largo de su uso, sin em-
bargo es simplemente una
herramienta para empezor a
generar una reflexidn colectiva sobre
cudles son los cambios mas profundos que
qQueremos, que sean beneficiosos y viables
para la comunidad. El proceso de los diplo-
mados y posteriormente de poner en
marcha los caminos de solucién ha sido un
intercambio equitativo tanto del lado
pedagodgico como del lado practico
donde todos los involucrados hemos com-
partido algo y aprendido algo sobre la
marcha. El simple hecho que toda la
comunidad se involucre trabajando juntos
para realizar los caminos de solucidn es una
experiencia de gran aprendizaje y sobreto-
do de seguir valorando a trabajar en armo-
nia.

Ha'i shunal
nohptesel ha'
jun tut sit a'tel
te loc’ tal ta
sbehel snohpel
ta jun pajal mo-
hlolabil, ha' hich
c’'ohem bin ut'il ay
bin loj yich' a'telinel
soc noc'ol ta jelonel
bahel c’'alal yacal ta
tuhunel ah, haxan ha'nax jun
a'tejibalte bantiya xhachtaic'aw
ta sna'ulanel ta jun pajal ta stojol te bintic
ya jc'antic sjeltayel ta sc'ubulil, yu'un lecuc
sit ya xloc’ soc yu'un ayuc slecubel te como-
nal.Te sbehenel te muc'ul nohpteseletic soc
ta spatilan c’alal lgj yich’ a'telinel te sbehlal
schahpaijib wocalil, ha’ jun pajal nax laj yich’
pasel, ha'nix hich but'il ta stojil nohptesel soc
ta stojil te spasel a’tel, ta banti te spisil te
mach’atic tey c’ohaotic ta loqu’el ah ay binti
loj caltic soc laj jnohptic c'alal noc’ol ta
behel ah. Ha'xan teme spisil comonal ya yac'
yoc sc'abic ta jun pajal ta ya'telinel te sbe-
hlal schahpaijib wocolil ha' jchahp sbehlal bin
muc’ ya yich' nohpel ah soc xan ec te yich'el
ta muc’ te a'telil ta jun pajal o'tanil.
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El fin de copacitar a cieto numero de
cargos es que lleven a cabo un trabajo
detonador que anime a sus comunidades y
tenga impactos positivos en las mismas. Es
un proceso de capacitacidon continuo con
el propdsito de que se apropie, se replique,
y se multiplique, y es aqui donde ubicamos
la innovacidn territorial. Hemos visto el
primer paso de los cargos formarse como
formadores e impartido un primer diploma-
do a sus companeros y companeras. De
igual manera hemos visto a personas capa-
citadas en la construccidon de caminos de
solucion, quienes ahora tienen todas las
herramientas y conocimientos para replicar
los caminos de solucion en donde sea.

Te snohptesel ta spasel bintic a'telil te
tehc’ambil j'a’teletic ta comonal ha' yu'un
ayuc binti a'telil ya spasic ta banti bayel ya
yic'bey yo'tan te scomonal soc yu'un a'yuc
binti lec muc’ sc’oblal ya xchicnaj tey nix ah.
Te sbehlal nohptesel ma'ba ya xlaj, noc’ol ta
pasel bahel yu'un te jtuhl ants winic yacuc
yu'untay, ya yac' ta ilel soc ya xchicnajtes ta
bay c’alal nax, ha' li'i banti ya xchicnaj te
yach'ubtesel ya'telinel sjoylejal lum qu’inal.
Quiloj co’'tic te sbahbeyal sbehelic te
tehc’ambil j'a’teletic laj snohpic yaqu'el
nohptesel soc laj yaqu'ic nohptesel ta stojol
smohlolabic. Ha'nix hich quilojtic te ay
mach’atic p'ijubenic ta spasel slehbeyel sbe-
hlal schahpaijib wocolil, ha'tic te mach’atic
ayix ya'tejibic soc p'ijubenic ta yaqu'el ta
na’el te sbehlal schahpaijib wocolil ta bayuc.

Sin duda, para vivir los resultados mas con-
cretos se necesita de un largo tiempo,
donde podamos observar si en verdad el
conocimiento se ha apropiado, si ha per-
meado otros grupos sociales, y si ha tenido
elimpacto esperado. El reto es involucrar al
resto de la poblacién de las comunidades y
a otras escalas territoriales para poder llevar
a cabo un cambio social real. Sin embargo,
después de unos pocos anos de darle con-
tinuidad a este proceso pedagdgico inicia-
do por la Misibn de Bachajén, podemos ver
algunos resultados positivos a corto plazo
como es la misma réplica del diplomado y
el hecho de que le sigue una segunda
generacion proximoamente, los diagndsticos
comunitarios, asi como las relaciones positi-
vas que se han creado durante el proceso.
Lo que se busca son resultados que influyan
mas directamente en las comunidades de
los cargos y que pudieran detonar combios
a mayor escala en el largo plazo, sin em-
bargo aprendiendo sobre la marcha es el
medio para llegar a este fin Ultimo.
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Ma’ba xchebchonucotic, ta scuxiejalinel te sit
a’'tel ya sc’an bayel c’ahc’aletic, ta banti ya
jtahtic ta ilel teme melel nix ah te cu’untayej-
tic te binti jnopojtic, teme ay banti ochem
cohel ta syomel sbah jwohqu'etic soc teme
chican vya'telul. Te binti ayto sc’an ha' te
sjuquel te yajwalel comonaletic soc ta yan
xan scajal banti ya smac bayel ta chahp
comonal yu'un hich ya xhu'ta jeltayel ta sme-
lelil ta jun pajal te jcuxlejaltic. Haxan, ta
che'oxeb habil ta yilel bahel te ha'i sbehlal
nohptesel te banti shachoj talel de Misidn
yu'un Bachajon, ya quiltiquix slequil sit ta
ma’'ba c’'ax jaluc sc’ahc’alel, ha' bin ut'il te
yaqu'el muc'ul nohptesel, soc ya xhach xan
te scha’cajal nohptesel, te yocliyel schahple-
jal comonal, ha'nix hich te slequil na'beyel
joahtic ta sbehel te nohpteseletic. Te bin ya
yich’ lehel ha' te tojliqueluc ya xchicnaj te sit
a'tel ta stojol te scomonal te tehc’ambil
j'a’teletic soc yu'un ac’a scaj hachel sjelunel
ta bay c'alal nox soc bayeluc habiletic ya
smac bahel, haxan c'un c'un ya jnohptic
bahel ha' chican bin ut'il ya xbehen te a'tel
yu'un ay bin lec ya xloc’ ah.



Estos son algunos de los aprendizajes
que destacamos de la sistematizacion
de la experiencia

EN EL TALLER:

e Los cargos pudieron vencer sus
miedos o temores al facilitar los talle-
res. Esto nos indica que no debemos
menospreciar sus capacidades, sin
embargo también saber que no todos
tenemos el don de facilitar por o que
debemos de respetar a los que deci-
den no sequir en el proceso.

o Flexibilidad para reprogramar los
tiempos de los talleres en funcién de
los dificultades de aprendizaje que
se vayan presentando.

« Cumplir con los relatorias de cada
dindmica de cada capital ya que
repercute en etopas posteriores como
la identificaciéon y priorizacidén de la
problemdtica.
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.« Lo importancia de una reunidn
| previa a cada sesion del taller como
' una estrategia para afinar detalles y
. designacion de responsabilidades ya
' Que permite una mejor comunica-
1 cion, coordinacion y ambiente de
| trabajo. También fue importante pro-
' gramor dias fijos para la revisibn de
i tareas.
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e Los aprendizajes fueron graduales,
de “poquito a poquito” tanto de los
facilitadores como de los participan-
tes del taller lo cual es entendible
dada la complejidad de la metodolo-
gia de Modos de Vida, asi como la
diversidad del nivel educativo de los
involucrados.

¢ La necesidad de encontrar formas
eficientes de estar motivando
reflexién en los espacios del taller.

la

Te bin ya yich' aqu’el ta na'el ha' te
che'oxeb te binti nohpbil te tulan sc'oblal
laj yich’ ilel te banti laj yich' yom tsaqjel te
binti laj yich'ticlanix pasel

e Te tehc’ambil j'a’teletic ta comonal
ch’ay xiwelic c'alal laj yaqu'ic te nohpte-
sel. Ini ha' ya sc’an ya yal te yu'un ma’ba
ya spas ya joehc’ambeytic yip te sp'ijil jol
o'tanil. hoxan yanix sc’an na'el yu'un
ma’'ba pajal ay jmahtantic ta sna’el
yaqu'el nohptesel, ha' yu'un ya sc’'an ya
jna’bevytic stojol te mach’atic ma'ba Iqj
sc’'anix sbehentayel ha'i a'tel ini.

« Manchuc chopol ya ca'i'ytic teme ay
yayich'jeltayelte sc’ahc’alelte nohptesel
ta scaoj teme ay ya xchicnaj loqu’eltalel
wocolil yu'un te nohptesel.

e Yo sc’an paosel te stsaquel ta hun te
bintic ya xhalot ta juju caj a'tel, teme
ma'ba ya yich' pasel, ta patil ay wocalil,
hich but'il te sna’beyel sbah soc stsahel te
binti wocolil ya xloc'.

« Te stulanil sc’oblal te snahil syomel joah-
tic ta jujun caj nohptesel, ha' te banti ya
xhu' ya jts’acubtestic ta lec teme ayto bin
ya sc’an soc ta spuquel sbah ta juju tuhl te
bintic ya yich' pasel, ha' te banti ya
jna’bevtic ta lec stojol, lec schahpel joah-
tic soc yu'un lec ya jpastic te a'tel. Ha'nix
hich tulan sc’oblal ya vyich' lehbeyel
sc'ahc’alel yocliyel te a'tel te banti ya
spasictalel.

« Te binti ya yich' nohpel ta juju caqj ya
xbehen, ta “juju xuht'” ta stojol te jnohp-
teswanejetic soc nix te jnohpojeletic te
ayic ta nohptesel, soc ya jna’beytic stojol
tasc’ajte c’axtulan te sbehlal ya'telinel te
jaychahp sbehlal scuxlejalinel cuxlejalil,
ha'nix hich te yale mohel te c'axemic ta
nop hun te jnohpojeletic.

« Te binti ya yich’ c’anel ha'te yacuc jtah-
tic yantic yale mohel ta chahp ta yic'be-
yel yo'tanic ta sna'ulanel bin sna'ulanel
c'alal noc’olctic ta nohptesel ah.



EN EL DESARROLLO DE LOS
CAMINOS DE SOLUCION

e Entre mds gente de la comunidad
se involucre en el desarrollo de los
caminos de solucidn, mas ambiente
de armonia comunitaria se genera.

 La importancia de los intercambios
de experiencias porque permite a los
cargos reforzar y compartir su apren-
dizaje ya que esta modalidad de
ensenanza va muy acorde a la forma
del aprender tseltal, asi como para
fortalecer sus redes de colaboracion.

« La necesidad de contar con indica-
dores para poder monitorear y eva-
luar el impacto de los caminos de
solucion desde el nivel familiar, grupal,
y comunitario.
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. ela importancia de la coordinacion o
' articulacién entre los  diferentes
I Cargos comunitarios para crear siner-
| gia y no-competencia entre ellos, y
' osi facilitar la solucién de problemas
1 comunitarios.
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o Aprovechar experiencias exitosas
de caminos de solucién como cen-
tros de capacitacién en ecotecnias
regionales dado lo extenso del territo-
io del drea de trabajo.

o La realizacidon de los diagndsticos
comunitarios y la entrega de sus resul-
tados a las comunidades no las
motiva a involucrarse de lleno en la
gestion de su propio desarrollo. Se
involucran mds cuando ven que el
proceso de planeacidon y gestion
resulta en la implementacion de uno
o varios caminos de solucidn que

otienden necesidades sentidas. Es
decir, participan hasta que lo ven.
_____________________________ 1
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TA SBEHLALUJTESEL TE SBEHLAL
SCHAHPAJIB WOCOLIL:

e Teme bayel mach’a ya yotes yoc sc’ab
ta spasel te sbehlal schahpaijib wocolil tey
ta comonal, bayel xan ya xchicnaj ah te
spajlejal o'tanil.

o Te stulanil sc’oblal te sna'beyel sbah
yantic a'teliletic ha' te ya stulanites te
yaqu'el ta na’el te binti snopojic, te stalel
ini nohptesel ha' pajal stsacoj sbah soc te
bin ut'ilya snop te bats’il swinquilel lum soc
yu'un ya vyipintes te sbehlal scoltayel
sbahic.

« Te binti ya yich' c’anel ha'te ayuc xchic-
naijibal te a'tel yu'un ya xhu' ta ilel bahel
ah soc yu'un ya yich’ ocliyel te yip ya'telul
te sbehlal schahpajib wocolil ta jujun wohl
nah awil, ta jwohc’ soc ta comonal.

o Te stulanil sc’oblal sbehlaltesel ma'uc
teme stsaquel sbah a'telil ta juju chahp
tehc’ambil j'a’teletic yu'un comonal ta
syomel sbah ma’'ba stsalel sbah ta ha'ic
nix yu'un hich ya xhu' ta chahpanel ah te
wocoliletic ta comonal.

e Ya'beyel sc’oblal te banti lequic loj
c’'ohem a'telilta stojol te sbehlal schahpa-
jio wocolil hich ya xc'oht ta loqu’el but’il
snahul  p’ijobtesojibal ta  ya'telinel
schahplejal binti lequic ta tuhunel ta yut
nah awil ta li'nax c'axel, ya jna’tic te c’ax
muc’ te squ’inalel te banti noc’olotic ta
a'tel.

« Te spasel te yocliyel schahplejal como-
nal soc yaqu'el ta na'el te sit a’tel ta stojol
te comonal, ma’'ba ya suhbot yo'tanic ta
schahpanel ta ha'ic nix te binti ya xtuhun
yu'un slecubel scuxlejalic. Ya x'ochic ta
spasel teme ya yilic te schahpanel soc
slehbeyel sbehlal a'telil ya xc'atp'uj ta
cha'ox chahp a'telil ta stojol te bintic ay
swocolil. Hich ta halel, ya x'och yoc
sc’'abic ah c’alal yavyilic.



Te binti ya jc'antic ha' te yacuc xbehe-
notic bahelta jun pajal ta lequil behe-
tic ha' chican bin ut'il jun pajal ya
xnohpotic bahel ta jujun c'ahc’al,
ma’'ba ya sutotic soc ma'ba ya
jatic te jwohc'tic. Te snohpel ta
jun pajal mohlolabil ha' jun
jchahp sbehlal ta slehel lequi-
cal beh yu'un cuxlejalil soc
sieltayel te bin ut'il jtatinejtic te
ajwalil ta banti ayotic ta como-
naletic, soc yu'un hich ya yich'
a’telinel bahel te binti ya
yic'otic bahel ta spacbeyel
sc'abal, ta slenhbeyel sbehlal soc
schahpanel ta ho'ctic nix te jlum
jqu’inaltic.

La intencion es seguir cominando
juntos y juntas hacia rumbos mejores
en la medida que aprendemos colecti-

vamente, irsumando de manera continda
sin retroceder ni dividir al grupo. El aprendi-

zaje social entonces es un posible medio
para construir mejores estrategias de vida y
cambiar la realidad paternalista en que vivi-
mos en contextos rurales, y asi seguir gene-
rando experiencias que caminen
hacia la defensa, gestion y pla-
neacion de nuestros propios
territorios.
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El presente
manual se con-
solidé después de
multiples talleres de didlo-
Qo intercultural y continuos
encuentros con los cargos
tseltales y sus comunidades para
poder aproximarnos a entender sus
necesidades y sentido de la vida. Fue
asi como los participantes, en este
esfuerzo, logramos integrar una propues-

ta del marco de modos de vida tseltaliza-
do. Vivimos una primera experiencia
donde los cargos comunitarios que partici-
paron en el diplomado aplicaron el manual
a su modo, y fueron comprendiendo mejor
en la medida que fueron practicando y
compartiendo lo aprendido con otros. Uno
de los frutos mds tangibles es precisamente
este material bilingle que servirkd como
herramienta de réplica para las siguientes
generaciones. El hecho de que la siguiente
generacion, mas grande que la primera, ya
estd lista para tomar el siguiente taller, es
también un gran logro. De igual manera,
un resultado real a corto plazo ha sido la
realizacién de 30 diagndsticos comuni-
tarios, de los cuales se han desarrollado
multiples caminos de solucidon para
cada uno de ellos. Es decir, un
pequeno gran comienzo Para su
planeacion territorial, y en sinto-

nia con la finalidad de forta-
lecer capacidades, cons-
truir el autogobierno, y
defeqeer i deli.la
vida y el terri-

torio.

Ha'i shunal
nohptesel laj yich’

yip ta jaychahp a'telil ta
yantic vyilel nohptesel ta
jel'ich’ talel c’'ahyinelil ta yantic
c'opojel soc yula'tayel ta nopic te
tehc’ambil j'a’teletic soc scomonalic
yu'un ya xnopijotic ta sna’beyel stojol

te bin ay ma’yuc yu'unic soc bin sc’oblal
ya scuyic te cuxlejalil. Hich a’bi te jnohpo-
jeletic, laj yac' yo'tanic, ha' yu'un hu' jyom-
beltic jchahp sbehlal scuxlejalinel cuxlejalil te
c’'asesbil ta jc’opojeltic. Te binti nahil la jcuxle-
jalintic ha’ te banti te tehc’ambil j'a’teletic ta
comonal loj yaqu'ic te muc’ul nohptesel, lqj
stuhunic te shunal nohptesel ha' but'il lec loj
ya'iyic soc cun tac un loj sna’beyic stojol ta lec
c'alal noc’ol spasbelic aoh te a'telil soc c'alal
yac'belic ta na’el ah te binti snopojic soc yantic
smohlolabic. Jchahp te schicnajibal sit a'telil te ya
xhu' ta piquel ha'te ini shunal a’tel te ay ta caxlan
c'op soc ta bats’il c'op te ha' jun a'tejibal te ya
xbah tunuc ta yaqu'el nohptesel ta yantic jmohlo-
labtic li' baheli. Te yantic jmohlolabtic te ya xtalic
ha' ayic xan uts ma’'ba pajaluc soc te sbahbeyal,
chahpaliquix ta yich'el te nohptesel, ini ha' c’ax
muc’ sc'oblal te xc'ot ta pasel. Ha'nix hich, te
binti chican ta ilel ta smelelil ta nohpolnax ha'

te laj yich' pasel 30 ta lehch te yocliyel
schahplejal comonal, te banti loj loqu’ix soc
laj yich'ix pasel sbehlal schahpaijib wocolil

ta jujun chahp. Hich ya caltic, ha' te stut
hachibal ta spasel schahpanel vyilel
lum qu’inal soc nix ta pajal ya
xbehen bahel ta yipintesel ants
winic, shachel spaosel te
stuquel o’tantayel joahtic
soc spac'beyel sc'abal
te cuxlejalil soc te

lum qu'inal.



Te binti tulon ya yich' ilel ta ini
sbehel te snohpel ta jun pajal mo-
hlolabil, ha' te bintic ya yich’
na’'ulonel, ma'ba ha'uc nax ta
yutil ma’uc teme ta slajibal sbehlal
te ha'inohptesel, ya sc'an te bintic
ya quiltic, te binti ya cocliytic, te
bin ya'iyel ya ca'iy joahtic, te bin
ya jc'opontic, ma'uc te binti ya
jnohptic ta stojol te binti ya spasti-
clanic yantic, yacuc ca'telintic ta
jcuxlejaltic, ta jujun c’ahc’al, ta bin
ut'il ya xcuxajinotic soc mach’atic
ay bin xcutic soc nix te jcomonal-
tic, te bin ya yich' lehel ha' te
yipintesel te spajlejal o'tanil ta
comonal, ma’ba ha'uc te yalbe-
yel nax sc'oblal.

Uno de los retos mds grandes de
este proceso de aprendizaje
social, es generar una reflexién no
sélo en el espacio de los talleres o
al final de este camino de forma-
cion, sino lograr que lo que vemos,
analizamos, sentimos, leemos o lo
qQue aprendemos de las experien-
cias de los otros, nos sirva para
llevarlo a nuestra vida cotidiana, a
nuestro dia a dia, a nuestra forma
de relacionarnos con los nuestros y
con nuestra comunidad, porque
lo que se busca es fortalecer la
armonia comunitaria, sin que ésta
tenga una sola definicion.

Una de los recomendaciones que
sugerimos es que abramos los
espacios de reflexion hacia cémo

se van sintiendo quienes estan
participando en los talleres. No
s6lo reflexionar sobre como estd la
comunidad o cémo podria estar
mejor, también preguntares alasy
los participantes:

Jchahp te binti ya yich' albeyel
sc’oblal te ya cac’cotic ta na'el,
ha' te yacuc jomtic sbehlal ta
sna'ulanel bin ut'il ya ya'i sbahic te
mach’atic noc'olic ta nohptesel.
Ma’ba ha'ucnax te sna’ulanel te
bin ut'i ay te comonal ma'uc
teme bin ut’ili xhu' ya xlecub,
haxan ya sc’an johc’oybeyelic te
jnojpojeletic:



2Qué dicen sus corazones

con todo lo que han visto
y reflexionado en el

proceso de aprendizaje?

3CoOmo se van
sintiendo con el
equipo de trabaqjo?

La situacién de la
qQue se discute
scOmo los hace sentir?

<

Bin xchij te yo'tanic ta
stojol te bintic lqgj yilticlaniquix,
ta sna'ulanel to ta sbehlal
te nohpojibal?

Bin ut'il yacal ya'iybel
sbahic soc te jwohc’
j'a’teletic?

Ta stojol te bintic ya
yich' halel, bin ya'iyel
ya yaysbahic?

AunqQue son preguntas aparentemente
muy sencillas, nos ayudan a saber cdmo
esta el estado de animo del grupo, lo
qQue sin duda es indispensable para
generar algo juntos y proponer posibles
soluciones a las realidades que quere-
mMos cambiar.

Te johc'oyeletic c'anta ya ca'iytic te
mMma'ba ayuc sc’'oblal, haxan ya scolta-
yotic ta sna’el bin ut'il ya ya'isbah te
jwohc'tic, te ini ¢'ax tulan sc’oblal yu'un
ay binti ya xloc’ cu'untic ta jun pajal nax
ah soc yu'unuc ya jlehbeytic schahpaijib
te binti ya jc’an ya jeltaytic ta jcuxlejaltic.



Como este manual estd pensado como
una herraomienta para que otras y otros
lleven a cabo este proceso de formacion
con otros grupos, es importante ir alimen-
tando las capacidades y habilidades que
poseen los futuros formadores y formado-
ros. Para ello recomendomos:

Nombrar en cada oportunidad
que se tenga la apertura de la
escucha hacia el otro companero o
companera, hacia el otro hermano
0 hermana, que muchas veces pen-
sard, sentird y opinard diferente a
nosotros, pero que en esas diferen-
cias existe la posibilidad de encon-
trar soluciones. Esta capacidad de
escucha debemos tenerla tanto
qQuienes imparten el taller, como

qQuienes son participantes, al final la
comunidad de aprendizaje se cons-
truye entre todas y todos. ol

Reconocer los logros alcanzados
ayuda a tener el corazdn contento
de quienes participan en los espa-
cios de formacion. Esta es una de las
tareas de los formadores y formado-
ras: buscar animar al grupo. Abrir
espacios de revision de lo que se ha
avanzado y de los logros que se han
tenido es una de las posibilidades
Que recomendomos —para  este
punto, al final recordemos que NO
hay logros pequeiios ni grandes,
simplemente logros que apuntan e
mejorar las condiciones en las que
convivimos -y -construimos - comuni-
dad.  Animarnos —aQ - reconocer
cuando alcanzamos algo, por muy
pequeno que parezca eso siempre
apuntard a algo mds grande, pero si
NO Nos detenemos a mirarlo y reCo-
nocerlo, a veces podemos desani-
MArNos -y pensar que lo que vamoss
haciendo no tiene mucho valof = ¢

Ha' ini shunal nohptesel ha' nopbil hich but'il
a'tejibal, yu'un ayuc yantic mach’atic ya
yich’ bahel te stalel nohptesel ini ta yantic
jwohqu'etic, tulan sc’oblal ya yich' maclinel
bahel te binti xnu' spasbelic soc te binti ya
sna'ic spasel te mach’atic ya yaqu'ic bahel
te nohptesel, ha' yu'un ay bin yalbeyel
sc'oblal ya cac'cotic:

Yacuc ca'beytic sc’oblal te ya'iyel
joah jc'optic soc te yantic jmohlo-
lobtic ma'uc teme quermanotactic,
yu'un-ay-bin c'ahc’al ma'ba pajal te
binti-ya snohp ta sjol yo'tan, te bin
ya'iyelyaya'iy qu'inal soc ya yal sc'op
bin ut'il ho'otic, haxan ta ha'i binti
sielticlanej sbah ini, ha' te banti ya xhu'
ya jtahtic schahpajib ta biluc ah. Te
ya'iyel joah jc'optic ha'uc ay sc’oblal
yu'unte mach’atic ya yac'te nohpte-
sel soc nix te jnohpojeletic, te binti ya
xloc’ ah ha'te jun pajal ya xnohpotic..x

/ Te stahel ta ilel te binti ju’emix ta
pasel ya xcoltaywan ta stahel tse'el
o'tanil ta stojol te mach’atic ya
x'ochic ta nohptesel. Ini ha' te ya'tel
te jnohpteswanejetic: yic'beyel sjol
yo'tanic te swohc’, sjochbeyel yorahil
te yilel ban c'alal behenemic soc binti
ju’em spasbelic, ha' te banti ya cac’
jc’opcotic, ta slajibal ya sc’an ya
jna’tic te ma'ba ayuc bin tut soc
muc' sc'oblal ta binti ya jpastic,
ha'nox te binti ju'em jpasbeltic te ya
snit bahel ta slecubtesel te bin ut'il ya
x'ayinotic soc ya joehlalitestic te
comonal. Ya quic’ beyex ah wo'tanic
yu'un ac'a ah tahic ta ilel te binti
ju'em ah pasbelic, ma'ba ayuc
sc'oblalteme tut nax te binti pasbil, ini
ha’ ya snit bahel ta bin muc’ ta pasel,
hoxan teme ma’ba jtehc’amjbahtic
ta vyilel soc sna'beyel sbah, ay bin
c'ahc’alil ya xche’'baj co'tantic soc
ya jnohptic te binti noc’ol ;posbeltic
ma'ba lom tulan sc’oblal.
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